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. eeeeen Hususi  Idareler (6zel idareler)  biiyiik

kalkinma savastmizda basart hasilasini artiracak vazifeler
almall ve hususiyle hayat ucuzlugunu temin edecek, yerine
gore tedbirler bulmali ve selahiyetlerini tam kullanmalidur.

M. KEMAL ATATURK
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Sunum

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu kalkinma planlart ve programlarda yer alan
hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve
kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamligi
saglamak tizere, kamu mali ydnetiminin yapisini ve
isleyisini, kamu biitcelerinin hazirlanmasini,
uygulanmasini, mali iglemlerin muhasebelestirilmesini,
raporlastirilmasint amaglamakta ve merkezi ydnetim
e kapsamindaki kamu idareleri ile sosyal giivenlik
kurumlar1 ve mahalli idarelerden olusan genel yonetim
kapsamindaki kamu idarelerinin mali yOnetim ve

kontroliinii kapsamaktadir.

5018 sayil1 Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanununun 9.maddesi geregince, tiim kamu kurum
ve kuruluslari, program donemine iliskin performans hedef ve gostergelerini, hedeflere ulagsmak i¢in
yiirlitecekleri faaliyet ve projelerini, kaynak ihtiyacin1 ve idareye iliskin diger bilgileri iceren
“Performans Programi” hazirlamak zorundadir. Bu kapsamda Idaremizin 2014 Yili Performans
Programi hazirlik ¢aligmalari, 06.07.2008 tarih ve 26927 sayili Resmi Gazetede yayinlanan “Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yonetmelik” ve bu Yonetmelikte
15.07.2009 tarih ve 27289 sayili Resmi Gazetede yayimlanan degisiklikler dogrultusunda, birimlerden
ve paydas miidiirliiklerden gelen bilgiler ¢ercevesinde yuriitiilmiistiir.

Kastamonu i1 Ozel Idaresi; “Adaletli, ilkeli, inancli, cagdas ve katilime1 bir anlays ile ¢evreyi
koruyan, kent estetigine 6nem veren ‘Diinya Kenti Kastamonu’ olma yolunda bélgemizde lider, saygin
ve O0rnek bir kurum olarak hizmet vermek” vizyonuna bagl kalarak, ildeki yasam kalitesini yiikseltmek
i¢in; Ilimizin turizm, saglik, egitim, tarim, giivenlik, ¢evre, kiiltiir, spor ve sosyal hizmetlerini en iist
diizeyde esit, seffaf ve kaliteli olarak toplumun istek ve beklentilerine doniik en verimli sekilde
kullanilmasini1 saglamay1 misyon olarak belirlemistir. Bu anlayis ile her gecen giin hizmet kalitesini
daha iist diizeye ¢ikarmak icin tiim il Ozel Idare personeli biiyiik bir 6zveri ile ¢calismaktadir. Bu duygu
ve diisiincelerle, 2014 Yili Performans Programinin Ilimize ve Ulkemize yararh olmasi dilegiyle
saygilar sunarim.

T. Zafer KARAHASAN
Genel Sekreter
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- Tarih

Kastamonu’nun bilinen tarihi, Hitit Imparatorlugu ile baslar. Hititlerden sonra Frigya ve Lidya
Kralliklarinin egemen oldugu bu topraklar MO 4.yy’da Perslerin eline gegmistir. MO 4,yy’da Biiyiik
Iskender Anadolu ile birlikte Kastamonu’yu da Makedonya’ya katmustir. Makedonlardan sonra Pontus
Krallig: hiikiim siirmiis ancak, Bu Kralliga da MO 1,yy’da Romalilar son vermistir. MS 395 de
Romalilarin béliinmesiyle Bizans Imparatorluguna katilmustir.

Danigmentliler zamaninda Ahmet Gazinin Oglu Giimiis Tekin 6nderliginde 1105 yilinda Tiirk
idaresine katilmistir. Yaklagik 100 yil Danisment idaresinde kalan sehir 15 yil civarinda tekrar
Bizanslhilara ge¢mis, Anadolu Selguklu Sultan1 Alaaddin Keykubat zamaninda 1213 yilinda Selguklu
topraklarina katilmistir.

Tarih de bilinen en acimasiz Mogol istilasinda da fazla bir zarar gormediginden bu istila
zamaninda Anadolu’nun bir ¢ok yerindeki beyler bu topraklara ahalisi ile siginmistir. Bu vesile ile bir
cok yerlesim yeri koy adi bu beylerin adi ile adlandirilmistir. Defalarca el degistiren topraklar
Isfendiyarogullari zamanida 1460 yilinda Osmanli Idaresine girinceye kadar énemli bir ilim ve kiiltiir
merkezi olmus, bir ¢ok ilim adamu yetistirmis, Osmanlilar zamaninda da bu 6zelligini korumustur.

Milli Miicadele zamaninda lojistik destek agisindan biiyiik yarar saglamis, Ankara’ya Inebolu -
Kastamonu yoluyla yiyecek, giyecek, para, cephane, silah ve her tiirlii yardim saglanmustir.

Her savasta en ¢ok sehit veren illerden biri olup, Istiklal Marsimiz sairi Mehmet Akif ERSOY da
burada Nasrullah Camiinden halka hitap etmistir.

Evliyalar kenti durumundaki yore de bir ¢ok tarihi cami, medrese bulunmakta olup, her yil Seyh
Saban-1 Veli ve Kastamonu Evliyalarini Anma haftasi programlanarak ¢esitli etkinlikler
gerceklestirilmektedir.

Il genelinde eski ¢aglara ait ¢ok sayida tarihi eser kalmtilar1 olup, giin 1s18mna ¢ikarilmaya
calisilmakta, tarihi yapilar da restorasyon calismalari ile ayakta tutularak halkin ziyaretine ve
kullanimina sunulmaktadir.

Mustafa Kemal Atatiirk “23 - 31 Agustos 1925” de Kastamonu’da Kiyafet ve Sapka Inkilabini
aciklayarak sehri onurlandirmistir.

- Cografi Yapi

Kastamonu; 13.136 km? yiizl¢timii ve cografi konumu itibariyle Bati Karadeniz Bélgesi’nde yer
alan; dogusu Sinop, batis1 Bartin, kuzeyi Karadeniz, gilineyi Cankiri, glineydogusu Corum ve
giineybatis1 Karabiik ile ¢evrili bir ildir.

Daglik bir arazi goériiniim arz etmekte, genis ovalart olmayip buna karsilik vadiler etrafinda
ovaciklar goze carpmakta, zengin bitki Ortiistine sahip olup, %65°’1 ormanlarla kaplidir. En 6nemli
vadileri Merkez, Daday ve Taskoprii ovalarini i¢gine alan Gokirmak, Tosya ilgesini i¢ine alan Devrez
Vadisi’dir. Bunlar1 daha kiiciik olan Arag¢ ve Devrekani ¢ay yataklari izler.

Bolgedeki onemli yiikseklikler kuzeyde Isfendiyar (Kiire) Daglar ile giineyde Ilgaz Daglaridir.
Isfendiyar silsilesinde en yiiksek nokta 1.985 metre ile Yaraligdz, llgazlarda ise 2.565 metre ile Biiyiik
Hacattepesidir. Kiy1y1 i¢ kesimlere baglayan gecit 1.275 metre ile Ecevit Gegidi’dir. Kastamonu —
Ankara Karayolunun gectigi llgaz Gegidi ise 1.875 metredir.

I1’deki akarsular Gékirmak, Devrez, Devrekani ve Arag caylaridir.
Karabiik 110, Cankir1 111, Sinop 192, Corum 225, Ankara 242, istanbul 506 km mesafededir.

I¢c kesimlerinde karasal iklim, sahil kesiminde ise yagish Karadeniz iklimi hiikiim siirmekte,
yillik yagis ortalamasi i¢ kesimlerde 400-500, sahil kesimlerde ise 1.000 — 1.250 kg/m” civardadur.
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- idari Durum

Osmanli doneminde Bolu, Cankir1 ve Sinop’u i¢ine alan Kastamonu Vilayeti, daha sonra
1907°de Bolu’nun, 1918’de Cankir1 ve Sinop’un ayrilmalari ile bugiinkii durumuna gelmistir.

Ilge sayis1 Merkez Ilge ile beraber 20°dir. Merkez dahil 1 belde ile beraber 21 belediye, 1.066
kdy, bu koylere bagl 2.626 iiniteyle birlikte toplam 3.692 yerlesim yeri ile Tiirkiye de 2.sirada, 9.245
km k&y yolu ag1 3.sirada, ayrica kdy sayis1 bakimindan da 3.sirada yer almaktadir.

- Niifus Durumu

Diizenli ve sistemli niifus sayiminin yapildig1 1927 yilinda niifus 335.601 dir.
Merkez Niifusu 96.217
Ilge Merkezleri Niifuslar1 ~ 105.789

Belde ve Koy Niifuslari 157.802
Toplam 359.808

28.01.2013 Tarihi itibariyle 359.808 olarak TUIK tarafindan yaymlanmis olup, bir nceki yila
gore Ilimizin niifusunda 49 kisilik bir artis olmustur.

- 11 Ozel idaresi Teskilatlanmasi

11 Ozel idaresi; 1913 yilinda Idarei Umumiyei Vilayat Kanunu ile genel anlamda kurulmus olup,
giiniimiize kadar defalarca degisiklige ugramis olup, en son 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu cercevesinde 04.03.2005 tarihli 5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu ile il Ozel idaresi
adin1 alarak kurumsallagmustir.

Belirtilen kanun ile verilen gorev ve yetkiler ¢ergevesinde il genelinde faaliyet yiiriitmekte olan
idari ve mali 6zerklige sahip kamu tiizel kisiligidir.

[lgelerimizin tamaminda Ilge Ozel idare Miidiirliigii teskilatlar1 bulunmaktadir.
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Genel Bilgiler

Il 6zel idaresi; i1 halkinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak iizere kurulan ve
karar organi se¢gmenler tarafindan secilerek olusturulan, idari ve mali 6zerklige sahip kamu tiizel
kisiligidir.

Il 6zel idaresinin organlari: il genel meclisi, il enciimeni ve vali’dir,

i1 6zel idaresi, ilin kurulmasina dair kanunla kurulur ve ilin kaldirilmasiyla tiizel kisiligi sona
erer.

i1 6zel idaresinin gérev alam il simirlarini kapsar.

Performans Planm1 Hazirlanmasindaki Yasal Dayanak

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9.maddesi ile, kamu kurum ve
kuruluglarinin program donemine iligkin performans hedef ve gostergelerini, hedeflere ulagsmak igin
yiriitecekleri faaliyet — projelerini, kaynak ihtiyacin1 ve idareye iliskin diger bilgileri iceren
“Performans Programi1” hazirlanmasi zorunlulugu getirilmistir.

Misyon

[limizin turizm, saglik, egitim, tarim, giivenlik, cevre, kiiltiir, spor ve sosyal hizmetlerini en {ist
diizeyde esit, seffaf ve kaliteli olarak toplumun istek ve beklentilerine doniik en verimli sekilde
kullanilmasini saglamaktir.

Vizyon
Adaletli, ilkeli, inangli, cagdas ve katilimei bir anlayisla ¢evreyi koruyan, kent estetigine dnem

veren “Diinya Kenti Kastamonu” olma yolunda bélgemizde lider, saygin ve 6rnek bir kurum olarak
hizmet vermektir.

ilkeler

Kastamonu 11 Ozel Idaresi ¢alisanlarina rehberlik etmek ve halkimizin beklentilerine karsilik
vermek tizere on temel ilke belirlemistir.

1 - Liderlik ve Onciiliikk etme,

- Dilrtistliik ve glivenilirlik,

- Seffaflik,

- Is ve calisma ahlaki,

- Kalite bilincine sahip olma ve kalite duyarliligi,

- Titizlik ve 6zen,

- Zamandalik ve siirelere uyum,

- Kaynaklarin tahsisinde onceliklere gore hareket etme,
- Her bakimdan esitlik ve adalet,

10- Verimlilik

O 0N L B Wi

[lkelerimiz tutum, davranis ve diisiince bigimimizi yansitir. Vatandaslarimiza kars1 ayn1 zamanda
taahhiidiimiizdiir. Tim personelimiz ilkelerimize gore hareket etmeleri dogrultusunda duyarlilik
gosterecekleri inancindayiz. Planli calisma donemine girilmekle birlikte ilkeler iizerindeki
duyarliligimizda artmastir.
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Gorev ve Sorumluluklar
11 6zel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Genglik ve spor, saglik, tarim, sanayi ve ticaret; Belediye sinirlart il sinir1 olan Biiyiiksehir
Belediyeleri hari¢ ilin ¢evre diizeni plani, bayindirlik ve iskadn, topragin korunmasi, erozyonun
onlenmesi, kiiltiir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro kredi verilmesi, cocuk
yuvalari ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta 6gretim kurumlarinin arsa temini, binalarinin yapim, bakim
ve onarimi ile diger ihtiyaglarinin karsilanmasina iligkin hizmetleri il sinirlar1 ig¢inde,

b) imar, yol, su, kanalizasyon, kat1 atik, gevre, acil yardim ve kurtarma (...)(1); orman kdylerinin
desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahge tesisine iliskin hizmetleri belediye sinirlar1 diginda,

Yapmakla gorevli ve yetkilidir.

(Ek fikra: 3/7/2005-5393/85 md.) Merkezi idare tarafindan yiiriitiilen gorev ve hizmetlere ait
yatirimlardan ilgili bakanlik¢a uygun goriilenler, il 6zel idareleri eliyle de gergeklestirilebilir. Bu
yatirimlara ait 6denekler, ilgili kurulus tarafindan o il dzel idaresi biitcesine aktarilir. Il 6zel idaresi bu
yatirimlarin %25’ine kadar olan kismi i¢in kendi biitgesinden harcama yapabilir. Merkezi idare, ayrica,
desteklemek ve gelistirmek istedigi hizmetleri proje bazinda gerekli kaynaklarini ilgili il 6zel idaresine
aktarmak suretiyle onlarla isbirligi i¢inde ytiriitebilir. Bu kaynak ve ddenekler 6zel idare biitcesi ile
iliskilendirilmez ve baska amacla kullanilamaz.

(EK fikra: 1/7/2006-5538/26 md.) 11 6zel idaresi biitgesinden, emniyet hizmetlerinin gerektirdigi
techizat alimiyla ilgili harcamalar yapilabilir.

il cevre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, biiyiiksehirlerde biiyiiksehir belediyeleri, diger
illerde il belediyesi ve il 6zel idaresi ile birlikte yapilir. Il cevre diizeni plam belediye meclisi ile il
genel meclisi tarafindan onaylanir. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/26 md.) Belediye sinirlart il sinir1 olan
Biiyiiksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni plani ilgili Biiyliksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya
yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanur.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi, il 6zel idaresinin mali durumu, hizmetin
ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir.

Il 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda 6ziirlii, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluglari arasinda biitlinliikk ve uyum ig¢inde
yiriitiilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.

4562 Sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize
sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar bu kanun kapsami disindadir.
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Yetki ve Imtiyazlar

a) Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek i¢in her tiirlii faaliyette bulunmak,
gercek ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlar1 vermek ve denetlemek.

b) Kanunlarmn il 6zel idaresine verdigi yetki ¢er¢evesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir vermek,
yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla, taginir ve tasinmaz mallar1 almak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, takas etmek, bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

d) Bor¢ almak ve bagis kabul etmek.

e) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1 yirmibesmilyar Tiirk Lirasina kadar olan dava
konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar vermek.

f) Ozel kanunlar1 geregince il 6zel idaresine ait vergi, resim ve harglarin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak.

g) Belediye sinirlar1 disindaki gayri sithhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.

Il 6zel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin goriis ve diisiincelerini belirlemek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

11 6zel idaresinin mallarina kars: sug isleyenler devlet malina kars1 sug islemis saylir.

il 6zel idaresinin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim ve harglari,
sartl bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 haczedilemez.

Il 6zel idaresine taninan muafiyetler

Il 6zel idaresinin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik, gelir getirmeyen
tasinmaz mallar1 ile bunlarin ingsa ve kullanimlari her tiirlii vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarindan muaftir.
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Kurumsal Yapi
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Insan Kaynaklar

Personel Durumu Kadro Durumu
Memur 101 _§11_11{1 ___ _Kadro Unvam
Sézlesmeli Personel 39 GIH Genel Sekreter 1 1 0
Vasifli ve Vasifsiz Isgiler | 411 GIH Genel Sekreter Yardimcisi 2 1 1
Toplam 551 GIH Hukuk Miisaviri 1 0 1
AH Avukat 2 1 1
GIiH Ig: denetci 2 0 2
GIH Miidiir 32 125 7
GIH _Uzman 6 1 .5
GIH_Sef 26 15 11
GIH éMali Hizmetler Uzmani 2 0 2
GIH Mali Hizmetler Uzman1 Yardimeis1 . 1 0 1 ...........
GIH 1dari Personel 52 022 30
THS Teknik Hizmetler Personeli 75 67 8
SH  Saglik Hizmetleri 5 1 4
_YH_S_)(ardlmm Hizmetler Personeli 1 3_ﬂ__6____7_ 3
' Toplam 220 140 | 80
Fiziki Kaynaklar

Il Ozel idaremizce ihtiyag duyulan fiziki kaynaklar bedeli karsiliginda ilgili mevzuatlarda
belirtilen usul ve esaslara gore satin alinir veya yaptirilir. Kullanilmayan atil durumdaki fiziki
kaynaklar ilgili yasalar uyarinca satmak suretiyle degerlendirilir.

Tasinmazlar
Sira - Miilkiyeti
No Tesisin Ad1 _._Jot_ @ [Tahsisli : | Kirabhk
1  Hizmet Binasi - Hizmet Biirosu 6 16 1
2  Santiye Binalar 3 13 1
3  Isham 2 0 0
4 @ Lojman Binasi 3 12 0
5 | Kaymakam Lojmani 15 3 2
6 | Konak 8 0 0
7 : Otel, Gazino, Bungalov Ev, Yazlik Ev 8 3 0
8 @ Sosyal Tesis 1 2 0
9 : Yurt Binalari, TUREM 2 5 0
10 | Tavuk Ciftligi 1 0 0
11 = Siit Toplama Merkezi 1 2 0
12 | Havalimam Arazisi 0 1 0
13 | Spor Tesisi, Tenis Kortu, Hali Saha 2 2 0
| 14 | Diger Binalar Depolar 11 13 0
15 Doga Kiiltiir Koyt 1 0 0
16 Tarla, Arsa, Orman _____ 3_9___ __________________ 0o
Toplam 103 78 4
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Makine Parki Mevcudu
: Makinenin Cinsi Adedi
Binek Tipi Oto 30 Damperli Kamyon 54
Minibiis 5 Sabit Kasa Kamyon 2
Midibiis 1 Ving 1
Pick-Up 18 Forklift 2
Kapali Kasa Kamyonet 1 Kanal Kazic1 ve Yiikleyici 10
Roley Tank 2 Paletli Excavator 5
Distribitor 3 Lastik Tekerlekli Ekskavator
Vidanjor 2 Paletli Yiikleyici 2
Treyler Cekici 4 Lastik Tekerlekli Yiikleyici 17
Akaryakit Tankeri 4 Vagondiril (Paletli) 2
Su Tankeri-Arazoz 4 Rotary Sondaj Makinesi
Yapim Greyderi 41 Kar Piiskiirtme (Rotatif) 4
Dozer 23 Kar Bigakli Kamyon 13
Motor Screyper 1 Silindir 13
Seyyar Kompresor 5 Seyyar Tamir Araglari 2
Seyyar Kaynak Makinesi 2 Kamyona Monteli Asfalt Robotu 1
Lastikli Traktor 1 Sondaj Kamyonu 2
Jenerator 8 Ambiilans 1
Arazi Binek Jeep 7 Treyler Selesi 5
R Toplam 302
Ortak Olunan Kuruluslar
Sira Pay Oram
No: KurulusAd1 (€2 N S Faaliyet Komusu
Her tirli ticari kati-stvi  akaryakit-petrol
KKV-Kastamonu Kalkinma iriinleri, emtia, makine-tesisat-yedek techizat,
1 | Vakfi Yakacak Pazarlama Ltd. 20 sanayi-maden-ziraat, menkul, ham ve mamul
Sirketi madde alimi-satimi-insasi hiir tirli ticari
_|faaliyetleri.
TOSTAS — Tosya Yem ve . et
2 Gida Sanayi Anonim Sirketi 97,29 | Faaliyette degildir
KUKIRTAS — Kiire Kireg 20.12.2012 Tarihli KUKIRTAS Genel Kurul
3 Sanayi ve Ticaret Anonim 0,006
o Toplantisinda Tasfiye Karar1 Alinmistir.
Sirketi _
4 Kastamonu Organize Sanayi 0.55 Cesitli sektorlerin faaliyette bulundugu organize
Bolgesi 777 sanayi bolgesi alani
Tosya Organize Sanayi Cesitli sektorlerin sanayi kuruluslarini kurmalari
5. . 0,60 .. ! .
Bolgesi ~ 77" li¢in olugturulan organize sanayi bolgesi alani.
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Performans Planina Iliskin Genel Aciklamalar

Stratejik Plan - Performans Plam iliskisi

Stratejik plan — performans plani iligkisi kurumun vizyon ve misyonundan baslayarak
performans gostergelerine dogru uzanan hiyerarsik bir diizenlemeye sahiptir. Stratejik plan —
performans plani iligkisi asagidaki gibi kurulmustur.

1.Vizyon - Misyon - Degerler

2. Ana sektorler (kurumsal yapi, saglik, egitim, spor, kiiltiis
turizm, imar, altyapt)

3. Alt sektorler (K.Yapi: Liderlik, insan > Stratejik Plan
kaynaklari,biitce vb.)

4. Stratejik Amaglar

5. Bes yil iginde gerceklestirilecek stratejik plan
“sonug” hedefleri

6. Bes yil iginde gerceklestirilecek “¢ikt1” hedefleri /

(Yillik Faalivetler) N
7. Yillik performans hedefleri (‘“sonug”
» | hedefleriyle ilgili)
» | 8. Yillik faaliyet ve projeler (“ciktr” hedefleriyle Performans
ilgili) Plam

9. Faaliyet ve projelerle ilgili olarak ayrilan
ddenek - hiitce

10. Performans gostergeleri

Performans Plaminin icerigi

Performans planlari;

(a) Yillik performans hedeflerinden ve

(b) Siirekli takip edilecek olan performans gostergelerinden olusur.

Kastamonu 11 Ozel Idaresi, performans planini i¢ hizmet birimleri ile dis hizmet birimlerinin bir
yillik siire i¢inde gerceklestirecegi faaliyet ve projelere gore belirlemistir.

Performans plani, bir taraftan i¢ hizmet birimlerinin yetkilileri ve diger taraftan ise dis hizmet
birimlerinin “strateji gelistirme” birimleri yetkilileri tarafindan belirlenmistir.

Performans Hedefleri

Performans hedefleri, bir yillik siire i¢cinde gergeklestirilecek faaliyetler neticesinde elde edilecek
olan “sonugclar1” tanimlar. Bu sonuglar kurumu dort yillik sonug hedeflerine gotiiriiyor olacaktir.

Performans hedefleri belirlenirken once;
(a) Stratejik amaglar ve daha sonra
(b) Stratejik sonug hedefleri géz dniinde bulundurulur.

Performans hedefleri o yi1l ayrilacak biitce biiyiikliikleri goz oniinde bulundurularak
olusturulur.

Performans hedeflerinde, ddenek gerektiren kalemlerin yaninda, herhangi bir 6denek
ayrilmasini gerektirmeyen kalemler de gosterilir.

Kastamonu Il Ozel idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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Performans hedefleri bir taraftan biit¢eden, bir taraftan da stratejik plandan etkilenir.
Bunun yaninda biitce de, stratejik plan ve yillik performans planindan etkilenir.
Cift yonlii bir etkilesim soz konusudur.

Performans plam biitceye temel teskil etse de onceki yillar temel alinarak belli oranda
genisletilen biitceye gore hazirlanmaktadir.

Bu nedenle, biitce ve performans planmin her ikisi “Stratejik plan™ temel alinarak birlikte
hazirlanmaktadir.

Eskiden sadece biitce hazirlayan birimler, artitk “gider kalemi iceren” ve “gider kalemi
icermeyen” hedefleri birlikte kapsayan “performans planlarini1 da” hazirlamak durumundadirlar.

Odenek gerektiren performans hedefleri, dogrudan biitceyle ilintili olmak durumundadir.

Birimler  kendilerine ayrilan  biitcenin tamammm  performans  planlarinda
gostermektedirler.

Performans hedeflerindeki tiim kalemler ayn1 zamanda biitceye de girecektir.
Bu nedenle dnce performans plani ve buna dayali olarak da biit¢ce hazirlanmaktadir.

(bk., Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®netmelik
Taslag1).

Performans hedefleri biitceye aktarilirken duruma gore birlestirmeler, toplamalar yapilabilir veya
duruma gore performans hedefleri kendi i¢inde ikiye tice ayrilabilir.

Performans hedeflerinin biitge kalemlerine doniistiiriilmesinde bazi sorunlar yasanabilir. Bu
konudaki sorunlar Strateji Gelistirme Miidiirliigii ile istisare edilerek asilacaktir.

Bazi performans hedefleri, dort yillik stratejik hedeflerle ilgili olmayabilir!

Bu gibi durumlarda performans hedefinin hemen altinda bu gibi istisnalarin gerekcesi hakkinda
aciklama yapilacaktir.

Bunun yaninda bazi stratejik hedeflere iligskin performans hedefi de belirlenmemis olabilecektir.
Stratejik hedeflerle performans hedeflerinin bire bir ortiismesi veya uyusmasi gerekmez.

Ancak; performans hedefleri biiyiik 6lciide stratejik hedefleri temsil etmeli, uyusmayan vakalar
nadir istisnalar olarak kalacaktir.

Performans hedefleri belirlenirken, her bir hedefle ilgili olarak sorumlu olan birim ve
hatta Kisilerin saptanmasi gerekmektedir.

Kisilerin degisecegi diisiincesiyle sadece pozisyon isimlerini yazmak yeterli etkinligi
saglamayacagi,

Isim yazildiginda Kisiler hedefleri daha etkili bir sekilde takip edebilmekte ve buradan
bireysel performansa gecilebilmektedir.

Bu nedenle isimler degisse bile bunlar1 yazmakta yarar vardir. flgili miidiirliikler
performans hedeflerini sadece yilsonunda hesap verecekleri veya raporlama yapacaklar:
kelemler olarak gormeyecek yil icinde soz konusu hedeflerin tutturulmasi konusunda gelismeleri
aktif bir dosyayla takip edeceklerdir.

Bu dosyada su konularda bilgiler bulunmasi gerekmektedir;

(a) Hedeflerin ve gostergelerin gerceklesmesini engelleyen faktorler,

(b) Bu engellerin kaldirilmasi icin yapilmasi gerekenler,

(¢) Bir sonraki yilda hedeflerde yapilmasi gereken degisikler,

(¢) Alinmasi gereken 6nemli kararlar,

(d) Tahsis edilmesi gereken kaynaklar.

Kastamonu Il Ozel idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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Performans Gostergeleri

Kastamonu i1 Ozel Idaremizin gerceklestirdigi cesitli yatirrmlarim, projelerin ve etkinliklerin sari
(birbirini izleyen) yillar itibariyle ne Olgiide basarili oldugu “performans gostergeleriyle”
izlenmektedir. Herhangi bir kurum i¢in ¢ok sayida performans gostergesi belirlenebilir. Onemli olan
cok sayida gosterge belirlemek degil, kurumun basaris1 hakkinda fikir verecek ‘“‘anahtar basari
gostergelerini” tespit etmektir.

Gostergeler alti grup icinde simiflandirilmaktadir.

Girdi gostergeleri (personel sayisim1 azaltma, girdiyi azaltma, daha az kaynak kullanma,
kira gelirleri, bagislar, sosyal yardimlar)

Cikt1 gostergeleri (hedefi gerceklestirme, egitilen Kisi sayisi, iiretim sayisi, okul sayisi, bina
sayisi, 0grenci sayisi)

Sonuc¢ gostergeleri (toplum i¢in net sonuclar, yiizde kaca diistii, sorunlar ne olciide azalda,
ne oOlciide iyilesme oldu?)

Verimlilik gostergeleri (birim maliyeti azaltma derecesi)
Etkinlik gostergeleri (hedefe ulasma derecesi)
Kalite gostergeleri (tatmin, moral, rahathk, kullanishhk)

Performans gdstergelerinin 6nemli boliimii saglam ve giivenilir bir veri temeline dayandirilmak
zorunlulugu bilingliligi,

Performans gostergelerinin ger¢eklesme oranina iliskin, saglikli, dogru ve giivenilir bilgileri
toplama geregi bilingliligi,

Yoneticiler belirlenen hedeflerin gerceklesme oranini tuttuklar: aylik istatistiklerle, cizelgelerle
kanitlama bilingliligi,

(Eger bu yapilmamigsa y1l sonunda performans gostergelerinin yiizde ka¢ oraninda tutturuldugu
giivenilir bir sekilde saptanamayacag: bilingliligi)

Performans gostergelerinde hedef degerleri tutturmak icin su dnlemlere bagvurulacaktir:

(a) Performans gostergelerini izlemek i¢in excel ortaminda veri tabanlar acilacaktir.

(b) Gerekiyorsa performans gostergeleri icin hesaplama formiilleri olusturulacaktir.

(c) Gerekiyorsa performans gostergeleri icin izleme ve kontrol sistemleri olusturulacaktir.
(¢) Performans gostergelerine iliskin olarak gelismeler her ii¢ ayda bir raporlanacaktir.

Performans raporlar1 (faaliyet raporlar1) aym zamanda performans gostergeleri
cercevesinde belirleneceginden ilgili miidiirliikler s6z konusu hedef degerlerin tuttuguna iliskin
kanit belgeler ve veri tabam bilgileri sunacaklardir.

Kastamonu Il Ozel idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr
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Performans Plan1 Hazirlama Takvimi

Performans Plani hazirlama takvimi su sekilde belirlenmistir:

a. Nisan 2013 tarihinde kurumlardan bilgi istenmesi,

b. Birimlerden gelen bilgilerin derlenmesi,

¢. Mayis 2013 tarihinde hazirlanan performans plam taslagiin il Genel Meclisine
sunulmasi.

Performans Planimin izlenmesi

Performans planinin basarisi, bu planda yer alan proje ve faaliyetlerin y1l icinde yiiriirliige
alinmasina ve etkili bir sekilde izlenmesine baghdir.

Belirlenen tarihte faaliyete gecirilemeyen proje ve etkinlikler icin il 6zel idare yonetiminin
ilgili daire miidiirliikleri belirli siire icinde uyarilarak gerekli onlemlerin alinmasi, destegin
verilmesi veya ihtiya¢c kaynaginin saglanmasi gerekliliginin bilingliligi.

Performans planimin basarisi, ilgili daire miidiirliiklerinden geri besleme almaya
dayanacaktir.

Tiim daire miidiirliikleri, performans planinda belirledikleri hedeflerin ve gostergelerin
gerceklesme durumu hakkinda Genel Sekreterlige her ii¢c ayda bir sozlii ve yazih brifing vermek
suretiyle siirecin etkili bir sekilde calismasim1 saglamak durumundadirlar.

Bu tiir degerlendirmelerde sadece yatirim projelerinin, faaliyetlerin ve diger etkinliklerin son
durumu degil, genel olarak performans planinin gerceklesme seyri hakkinda da yorum yapilacaktir.

Ust yonetim yapacag tiim degerlendirmelerde hep performans planinin ger¢eklesme durumuna
veya ger¢eklesme oranina vurgu yaparak ve tiim gelismeleri performans planinin basarisi agisindan ele
alacaktir.

Boylece daire miidiirleri her tiirlii faaliyetlerini performans planina dayali olarak diisiinmeye ve
degerlendirmeye baslayacaklardir.

Bu amagla Genel Sekreter ilgili daire miidiirlikklerinden {igiincii, altinci ve dokuzuncu aymn
sonunda hangi asamada olunduguna ve yilsonunda belirlenen performans hedeflerin gerceklesme
durumuna iliskin rapor ve tahmin isteyebilecektir.

Bu istek yoneticilere “performans plan1” odakli diisinme ve hareket etme davranisi
kazandiracaktir.

Performans Verilerinin Dogrulanmasi

Yilsonu geldiginde performans — faaliyet raporu hazirlanacagindan, soz konusu raporun
veri ve kanitlara dayanmasi gerekmektedir.

flgili miidiirliikler, performans hedefleri ve gdstergelerinin her biri icin veya uygun nitelikte
olanlar1 i¢in diizenli olarak;

Kayait listeleri, bilgisayar raporlari, icmal cetvelleri, duruma gore giinliik, haftalik, aylik, {i¢ aylik
raporlar tutarak basarityr bu veri ve raporlara dayandirmak zorunda olduklariin bilingliliginde
olacaklardir.

Tek basmma veri cizelgelerinin olusturulmasi veya raporlarin hazirlanmasi yeterli
olmayacaktir.

Bu veri ve raporlarin ilgili miidiir tarafindan kontrol edilerek dogrulanmasi ve
onaylanmasi gerekmektedir.

Imza atilarak dogrulama ve onaylamasi yapilmamus veriler gegersiz olacaktir.

Giivenilir ve gegerli olmayan verilere dayali olarak yilsonu performans (faaliyet) raporu
hazirlanamayacaktir.
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Bu nedenle, performans planinin il Genel Meclisi tarafindan kabul edilmesinden sonra ilgili
miidirliikler kendilerini ilgilendiren performans hedefleriyle performans gostergelerinin;

Hangi yontemle, hangi gizelgelerle, hangi veri tabanlariyla takip edeceklerine, toplanan verileri
en ¢ok aylik olarak nasil kontrol edip onay vereceklerine iligkin bir sistem kuracaklardir.

Yilsonu faaliyet raporu bu konuda toplanan verilere, istatistiklere veya cizelgelere dayal
olarak yapilacaktir.

Kanit gdsterilemeyen tahmini degerlendirmeler gecersiz olacaktir.

Performans hedeflerine ulasiima durumu kanitlara dayah olarak yapilacaktir.

Bu nedenle her bir daire miidiirliigli performans gostergeleri konusunda uygun bir sekilde kendi
sistemini kurmak ve bu sistemi Stratejik plandan sorumlu birim yoneticileriyle goriiserek onaylatmak
durumundadir.

Stratejik plan birimi, tiim midiirliklerde performans gostergeleriyle ilgili gelismelerin veri
temelli olarak takip edilmesini saglamak yiikiimliligiindedir.

Performansin Olciilmesi
Performansin 6l¢iilmesinde iki yaklagim vardir.
Birinci yaklasimda performans gostergeleri dort temel ilke cercevesinde belirlenecektir.

(a) Program amaclarina bagli olarak yillik performans hedeflerinin ne dl¢giide gergeklestirildigine
bakmak — 6rnegin; biitce ddeneklerinin gergeklesme orani gibi.

(b) Performansi, sadece dnem verilen ve kritik sayilan az sayida basar1 gostergesiyle takip
etmek,

(¢) Performansi “Oncelikli sektorler” listesi ¢cergevesinde takip etmek.

(¢) Kurumsal performansi, sorumluluk verilen kisi veya pozisyonlarin performansiyla
iliskilendirmek.

Ikinci yaklasimda ise, performans gostergeleri “gercek hayattaki beklentilerle ilgili olarak”
belirlenir. Bu yaklasimda Kastamonu halkinin gormek ve duymak istegi gostergeler 6n plana
cikarilir. Sektorlere veya miidiirliiklere gore bir siralama degil Kastamonu halkinin;

Egitim, saghk, sosyal hizmetler, Kiiltiir, spor, ulasim, su, kanalizasyon, imar, altyap: vb.
gibi alanlarda arzuladig:1 basarilar degerlendirilir. Kastamonu Il Ozel Idaresi performans plani
gostergeleri su ilkeler cercevesinde belirlenmistir:

a. Performans gostergeleri belirlenirken “stratejik amaglar” temel alinmistir.
b. I¢ hizmet birimleri i¢in sadece kritik dneme sahip temel performans gdstergeleri saptanmuistir.
¢. Dis hizmet birimlerinde sadece kritik dneme sahip temel performans gostergeleri saptanmustir.

Bu planda, “performans hedeflerinin” veya “faaliyet ve projelerin™ her biri i¢in ayr1 ve kapsamli
performans gostergeleri belirleme yoluna bagvurulmamistir.

Kastamonu II Ozel Idaresinin performans gostergeleri “Anahtar Performans Gostergeleri”
niteligindedir.

Bu gostergeler Onlimiizdeki yillarda gozden gecirilecek ve gelismelere gore yenileri ilave
edilebilecegi gibi ¢alismayan veya yarar goriilmeyen performans gostergeleri listeden ¢ikarilacaktir.

Ayrica; Onlimiizdeki yillarda performans gostergelerinin iki veya {li¢ dnemli il 6zel idaresinin
gostergeleriyle karsilastirmali olarak ele alinmasi diisiiniilmektedir. Bdylece kiyas yapma imkani
dogacak ve il 6zel idaresi vizyonla ortaya koydugu Tiirkiye’nin dnemli il 6zel idaresi olma hedefini
gerceklestirmeye calisacaktir.
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2014 Y1l1 Performans Plani

Stratejik Plana Dayah Performans Hedefleri
Yonetisim

Stratejik Amac

Kurumun her tiirli yonetim uygulamasinda mahalli nitelikteki miisterek hizmetler yerine
getirilirken ve ayrica stratejik planlar olusturulurken meclisin, ilgili vali yardimecisinin, ilgili il
midiirliiklerinin, duruma gore belediyenin, sivil toplum kuruluslarinin, meslek orgiitlerinin ve diger
paydaslarin goriislerini almak ve karar verme siireclerine katilmalarini saglamak. Vatandaslara talep
ettikleri bilgi destegini zamaninda vermek.

Stratejik Sonu¢ Hedefi 1. 2014 Yili sonuna kadar, her yil ddenek tahsis edilen tim dis
miidiirliiklerde paydas toplantilar1 diizenlemek ve paydaslarin stratejik amag ve hedefler ile performans
hedeflerine belirleme, revize etme siirecine katkilarini saglamak.

Stratejik Sonuc¢ Hedefi 2. 2014 Yili sonuna kadar vatandagslarin bilgi isteme taleplerine
kanunca belirlenen siireden daha kisa zamanda %100 oraninda yazili cevap verecek hale gelmek.

Performans Hedefi Paydas toplanti hedeflerini 2013 yili iginde de gerceklestirmek.

Vatandaslarin bilgi isteme taleplerine yasal slireden daha kisa zamanda %70 oraninda yazili olarak
cevap vermek.
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2014 Y1l1 Performans Plani

Genel Sekreterlik

Stratejik Amac 01-01. :

Hedef 01-01.01.

Faaliyet 01-01.01.01.
Faaliyet 01-01.01.02.
Faaliyet 01-01.01.03.

Stratejik Amac 01-02. :

: Tanitma, agirlama, toren, fuar, organizasyonlarin desteklenmesi.

Hedef 01-02.01.
Faaliyet 01-02.01.01.

Faaliyet 01-02.01.02.
Faaliyet 01-02.01.03.
Faaliyet 01-02.01.04.

Genel Sekreterlik

Cesitli tanitma, agirlama, toren, fuar ve organizasyonlarin desteklenmesi.

: Tanitma, agirlama, toren, fuar, organizasyon ve tanitim giderleri.
: Tanitma, agirlama, toren, fuar, organizasyonlarin desteklenmesi.

: Temsil, agirlama, toren, fuar, organizasyonlarin desteklenmesi.(Ozel Kalem)

(Ozel
Kalem)

[limizdeki turizme yénelik tesislerin gelistirilmesi.

: Her tiirlii turizm potansiyelinin gelistirilmesi i¢in tesis yapimi.

: Abana Ilgemizde il Ozel Idaremize ait, ada 6, parsel 8, pafta 20.L.1.A da

kayith tasinmaz tizerine turizme yonelik proje ¢alismasi yapilmasi.

. Istiklal Yolu Projesi Istiklal Meydani1 yapimu.
: Ilgaz Dag1 Altyapi, Egitim ve Bakim Tesisi yapimu.
: Toklutepe Doga Parki yapimi.

Cesitli Proje ve F aaltyetlerm Yaklasik Maliyetleri

Stratejik Plan Mali Talep Baslar Gerg Mall lemetler Komlsyonca
SA. | H [ F __lit(yfr_s_grl_lml}l_s_u_l________PLr_OJ_e_Azl_l_V_e_Yam!ac_als_Exl_e_m ________ L____(_I_L_) _____ _B_l!l_sJ__‘Zq_ _.Gahsmas: _ | ngul_l_(_;g_ry_lgr_l
0101 01 | 02 |Ozel Kalem | cmsil agirlama, toren, fuar, 160.000/2014 175.000  160.000
organizasyonlarin desteklenmesi.
01-01 01 | 03 " Tanitma, agirlama, toren, fuar, 55.000/2014 75000  55.000
organizasyonlarin desteklenmesi.
0101 o1 | o Semel - Tamtma,agirlama, tSren, fuar, 1900002014 200.000  190.000
Sekreterlik organizasyonlarin desteklenmesi.
Abana Tlgemizde Ozel Idaremize ait,
01-02/ 01 | 01 " ada 6, parsel 8, pafta 20.L.I.A da kayith 112014 250.000  100.000
tasinmaz iizerine turizme yo6nelik proje
caligmasi yapilmasi.
01-02 01 | 02 " Istiklal Yolu Projesi Istiklal Meydani 12014 1 1
yapimi.
01-02 01 = 03 " Ilga; .Dagl Altyapi, Egitim ve Bakim 12014 1 1
Tesis1 yapimu.
01- | 01 | 06 " Toklutepe Doga Parki yapimi. 250.000/2014 250.000 100.000
Toplam 655.003 950.002 605.002
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Strateji Gelistirme Midurlagii

Stratejik Amac 02. : Kurumun ¢esitli pay alacaklarim1i ve pay Odemelerini siiresi igerisinde
gergeklestirilmesinin saglanmasi.

Hedef 02.03. Cesitli 6denekler.
Faaliyet 02.03.01. : Personel giderlerini karsilama 6denegi.
Faaliyet 02.03.02. : Yatirimlar1 hizlandirma 6denegi.
Faaliyet 02.03.03. : Yedek ddenek.
Faaliyet 02.03.04. : Mahkeme harg ve giderleri.
Faaliyet 02.03.05. : Diger vergi, resim, har¢ vb. giderler.
Faaliyet 02.03.06. : Kdylere Hizmet Gotlirme Birliklerine yardim.
Faaliyet 02.03.07. : Okul aile birlikleri, amator spor kuliipleri vb. yapilan yardimlar.
Faaliyet 02.03.08. : Kastamonu Mahalli Idareler Birligine yardim.
Faaliyet 02.03.09. : Ilgaz Turizm Birligi.
Faaliyet 02.03.10. : Iller Bankasina verilen pay. (4759 S.K. 3/A) %2
Faaliyet 02.03.11. : Kalkinma Ajansina verilen pay. 5449 S.K. 19/1-d) %1
Faaliyet 02.03.12. : Tiirkiye Barolar Birligine verilen pay. (116 S.K.) %1
Faaliyet 02.03.13. : Kamu ortaklarina istirak.
Faaliyet 02.03.14. : Vilayetler Hizmet Birligine verilen pay. %1
Strateji Gelistirme Miidiirliigii
Odenek ve Yardimlarin Yaklasik Maliyetleri

Stratejik Plan Mali Talep B2s1ar Gere. Mali Hizmetler, Komisyonca
S.A. | H | F_|ProjeSorumlusul ___ _Proje Adive Yapilacak Eylem _ _ [ I ___ 1 Bitis|_% | _Cabsmasi _|Uygun Gorillen
02 | 03 03-0 %;i;?l‘rme Md gj;‘:;l giderlerinin kargilanmast 1.100.000|2014 1.100.000|  1.100.000
02 { 03 03-02 " Yatirimlart hizlandirma 6denegi. 850.000:2014 1.500.000!  1.000.000
02 ; 03 03-03 " Yedek 6denek. 3.100.000:2014 4.500.000; 3.750.000
02 : 03 03-04 " Mahkeme harg ve giderleri. 60.000:2014 60.000 60.000
02 ;{ 03 03-05 " Diger vergi, resim, harclar vb. giderler. 60.000;2014 60.000 60.000
02 | 03 03-06 " ga‘;-‘élj;e Hizmet Gotiirme Birliklerine | 904 090|2014 1.750.000]  2.500.000
02 | 03 03-07 " kolﬁfl;‘;‘;fnzlrvl{)kllgllﬁz;T;t;r spor 200.000[2014 200.000,  200.000
02 | 03 03-08 " Eaarﬁ;n."““ Mahalli Idareler Birligine 38.96412014 38964 38.964
02 : 03 03-09 " Illgaz Turizm Birligi. 155.8532014 155.853 155.853
02 03 03-10 " 3%;3?112%31 /pA'“‘)y(}/'o 5 779.265 2014 769.164  769.164
02 03 03-11 " gﬁ;ng;ﬁjgﬁsf df)’*% 389.633 2014 384.582  384.582
02 | 03 03-12 " OTA)ulrk‘ye Barolar Birligi payr. (116 S.K.) 34 964 5014 38.458 38.458
02 | 03 03-13 " Kamu Ortaklarina istirak. 200.0002014 200.000 200.000
02 | 03 03-14 " Vilayetler Hizmet Birligi pay1. %1 584.0002014 584.000 584.000

Toplam

9.456.679)
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2014 Y1l1 Performans Plani

insan Kaynaklan ve Egitim Mudiirligi

Stratejik Amac 03.: Personelin ¢esitli kalemlerde 6demeleri

Hedef 03.01.

Faaliyet 03.01.01 :
Faaliyet 03.01.02 :
Faaliyet 03.01.03 :
Faaliyet 03.01.04 :
Faaliyet 03.01.05 :
Faaliyet 03.01.06 :
Faaliyet 03.01.07 :
Faaliyet 03.01.08 :
Faaliyet 03.01.09 :
Faaliyet 03.01.10 :
Faaliyet 03.01.11 :
Faaliyet 03.01.12 :
Faaliyet 03.01.13 :
Faaliyet 03.01.14 :
Faaliyet 03.01.15 :
Faaliyet 03.01.16 :
Faaliyet 03.01.17 :
Faaliyet 03.01.18 :
Faaliyet 03.01.19 :
Faaliyet 03.01.20 :
Faaliyet 03.01.21 :
Faaliyet 03.01.22 :
Faaliyet 03.01.23 :
Faaliyet 03.01.24 :
Faaliyet 03.01.25 :
Faaliyet 03.01.26 :
Faaliyet 03.01.27 :
Faaliyet 03.01.28 :
Faaliyet 03.01.29 :
Faaliyet 03.01.30 :
Faaliyet 03.01.31 :
Faaliyet 03.01.32 :
Faaliyet 03.01.33 :
Faaliyet 03.01.34 :
Faaliyet 03.01.35 :
Faaliyet 03.01.36 :
Faaliyet 03.01.37 :
Faaliyet 03.01.38 :

Personel 6demeleri.

Il Genel Meclisi iiyelerine 5demeler.

SGK primi 6demeleri. (Enciimen)

Saglik pirimi 6demeleri. (Enclimen)

Yurtigi gegici gorev yolluklari. (Vali ve Enclimen)
Yurtdis1 gecici gorev yolluklari. (Vali)

Temel maaslar.

Zam ve tazminatlar.

Sosyal haklar.

Ek caligma karsiliklari.

Odiil ve ikramiyeler. (memur)

Diger personel giderleri.

Diger s6zlesmeli personel iicretleri.

Diger sozlesmeli personelin diger giderleri.

Siirekli iscilerin {icretleri.

Siirekli iscilerin ihbar ve kidem tazminati.

Siirekli iscilerin sosyal haklari.

Siirekli iscilerin fazla mesaileri.

Siirekli iscilerin 6diil ve ikramiyeleri.

Siirekli iscilerin diger 6demeleri.

Aday ¢irak ve stajyer 6grencilerin ticretleri.

i1 Genel Meclis Uyeleri 6denegi.

SGK prim 6demeleri. (memur)

Saglik pirimi 6demeleri. (memur)

SGK pirim 6demeleri. (s6zlesmeli)

Issizlik sigortasi fonuna.

SGK pirim 6demeleri. (is¢iler)

Yurti¢i gecici gorev yolluklari. (memur ve diger personel)
Yurtici siirekli gorev yolluklari.

Yurtdis1 gecici gorev yolluklari.

Seyyar gorev tazminati.(arazide fiilen ¢aligan memurlara 6denen)
Arazi tazminatlari. (6245 s.k.’nun 50.maddesine gore 6denen)
Mahkeme harg ve giderleri.

Ilan giderleri.

Kurslara katilim ve egitim giderleri.

Sosyal giivenlik kurumuna édemeler. (memur emeklileri ve diger sosyal)
Memurlarin 6gle yemegi yardimi.

Kamu Isveren Sendikalarina katilim payz.

Temizlik hizmeti alimlari.
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Insan Kaynaklart ve Egitim Miidiirliigii
Personel Giderinin Yaklasik Maliyetleri

Stratejik Plan Proje Ba@la'Ferg:‘ Mali Hizmetler r(omisyonca Uygul{
SA|H | F | Sorumlusu Proje Adi ve Yapilacak Eylem _Mali Talep (TL) | Bitis] % | ¢ Cahsmast | Gorilen |
Insan
03 |01 01 Kaynaklar1 v il Genel Meclisi iiyelerine 6demeler. 957.727,43 2014 957.727,43 957.727,43
Egitim Md.
03 {0102 " SGK primi 6demeleri. (Enciimen) 9.303,76 (2014 9.303,76 9.303,76
03 (01|03 " Saglik pirimi 6demeleri. (Enciimen) 5.438,34|2014 5.438,34 5.438,34
03 |01 04 " El‘l‘gfr‘lei‘;@c‘ gorev yolluklari. (Vali ve 30.000,00 2014 30.000,00 30.000,00
03101105 " Yurtdisi gegici gorev yolluklari. (Vali) 60.000,0012014 100.000,00 100.000,00
03 :01 06 " Temel maaslar. 1.417.519,80 2014 1.417.519,80 1.417.519,80
03:01 07 " Zamlar ve tazminatlar. 2.213.487,12 2014 2.213.487,12° 2.213.487,12
03:01 08 " Sosyal haklar. 129.754,80:2014 129.754,80 129.754,80
03:01 09 " Ek caligma karsiliklari. 5.500,00 2014 5.500,00 5.500,00
03:01 10 " Odiil ve ikramiyeler. (memur) 37.974,60 2014 37.974,60 37.974,60
030111 " Diger personel giderleri. 1.000,00 2014 1.000,00 1.000,00
03 01 12 " Diger s6zlesmeli personel licretleri. 1.962.225,60 2014 1.962.225,60 | 1.962.225,60
03 (01|13 " Diger sozlesmeli personelin diger giderleri. 1.000,00 |2014 1.000,00 1.000,00
030114 " Siirekli ig¢ilerin ticretleri. 3.081.187,20 2014 3.081.187,20| 3.081.187,20
03 01 15 " Siirekli ig¢ilerin ihbar ve kidem tazminati. 1.000.000,00 2014 1.000.000,00 | 1.000.000,00
03 (01|16 " Siirekli ig¢ilerin sosyal haklari. 152.000,00/2014 152.000,00 152.000,00
03 (01|17 " Siirekli is¢ilerin fazla mesaileri. 500.000,00 (2014 500.000,00 500.000,00
030118 " Siirekli ig¢ilerin 6diil ve ikramiyeleri. 744.800,00 2014 744.800,00 744.800,00
03:01:19 " Siirekli ig¢ilerin diger 6demeleri. 15.000,00 2014 15.000,00 15.000,00
03:01 20 " Aday cirak ve stajyer 6grencilerin iicretleri. 80.000,00 2014 80.000,00 80.000,00
03:01:21 " 11 Genel Meclis Uyeleri 6denegi. 4.556,90:2014 4.556,90 4.556,90
03:01:22 " SGK prim 6édemeleri. (memur) 391.212,48:2014 391.212,48 391.212,48
03:01:23 " Saglik pirimi 6demeleri. (memur) 234.727,49 2014 234.727,49 234.727,49
0310124 " SGK pirim 6demeleri. (sozlesmeli) 362.880,00 12014 362.880,00 362.880,00
03:01:25 " Issizlik sigortas1 fonuna. 89.613,17:2014 89.613,17 89.613,17
03 01 26 " SGK pirim 6demeleri. (isgiler) 963.341,56 2014 963.341,56 963.341,56
03 |01 27 " ;‘;ﬁ‘;ﬁgg‘“ gorev yolluklari. (memur ve 155.000,00 [2014 155.000,00|  155.000,00
03|01 |28 " Yurtigi siirekli gorev yolluklari. 60.000,00 2014 60.000,00 60.000,00
030129 " Yurtdist gegici gorev yolluklari. 60.000,00 2014 60.000,00 60.000,00
0310130 " S:f{sy;; gm"g;‘;ﬁ‘;r‘:f(‘i‘;és)raZ‘de fiilen 150.000,00 2014 150.000,001  150.000,00
03 01 31 " 5’:*;2353@2;‘;3;% éggﬁjns)'k"n““ 80.000,00 2014 80.000,00 80.000,00
03:01 32 " Mahkeme harg ve giderleri. 300.000,00 :2014 300.000,00 300.000,00
03101133 " [lan giderleri. 15.000,00 2014 15.000,00 15.000,00
03 /01 34 " Kurslara katilim ve egitim giderleri. 80.000,00 2014 80.000,00 80.000,00
03|01 |35 v |Sosyal Giivenlik Kurumuna ddemeler. 250.000,00 2014 250.000,00|  250.000,00
(memur emeklileri ve diger sosyal)

03101 |36 " Memurlarin 6gle yemegi yardimi. 96.000,00 2014 96.000,00 96.000,00
03|01 37 " Kamu Isveren Sendikalarina katilim payz. 0,00/2014 30.000,00 30.000,00
o3for[3s| r |Temizlikhizmedahmian | 0.00[2014 | 550.00000| _ 550.000.00

Toplam 15.696.250,25 16.316.250,25 16.316.250,25
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Destek Hizmetleri Midiurligi

Stratejik Amac 04

Hedef 04.01.

Faaliyet 04.01.01 :

Hedef 04.08.

Faaliyet 04.08.01. :
Faaliyet 04.08.02. :
Faaliyet 04.08.03. :
Faaliyet 04.08.04. :
Faaliyet 04.08.05. :
Faaliyet 04.08.06. :
Faaliyet 04.08.07. :
Faaliyet 04.08.08. :
Faaliyet 04.08.09. :
Faaliyet 04.08.10. :
Faaliyet 04.08.11. :
Faaliyet 04.08.12. :
Faaliyet 04.08.13. :
Faaliyet 04.08.14. :
Faaliyet 04.08.15. :
Faaliyet 04.08.16. :
Faaliyet 04.08.17. :
Faaliyet 04.08.18. :
Faaliyet 04.08.19. :
Faaliyet 04.08.20. :
Faaliyet 04.08.21. :
Faaliyet 04.08.22. :
Faaliyet 04.08.23. :
Faaliyet 04.08.24. :

Hedef 04-09.

Faaliyet 04.09.01. :
Faaliyet 04.09.02. :
Faaliyet 04.09.03. :
Faaliyet 04.09.04. :
Faaliyet 04.09.05. :
Faaliyet 04.09.06. :
Faaliyet 04.09.07. :
Faaliyet 04.09.08. :
Faaliyet 04.09.09. :
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KASTAMONU iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI N2

:Oniimiizdeki 2014 Yili icersindeki siiregte idaremizin makine parkinin
gliclendirilmesi, bilgisayar ve donanimlarinin yenilenmesi is makinelerinin
verimliliginin artirilmasi, idaremizin giris ¢ikiglarinin kontrol altina alinmasi ve

temizlik hizmetlerinin yaptirilmasi, Idaremiz ihtiyaclarmin karsilanmasi.
Teknolojinin yenilenmesi.

Bilgisayar alimlari.

Ust diizey yonetim icin ¢esitli alimlar.
Kirtasiye alimlari.

Biiro malzeme alimlar1.

Periyodik yayin alimlari.

Baski ve cilt giderleri.

Su alimlari.

Temizlik malzemesi alimlari.

Yakacak alimlari.

Akaryakit ve yag alimlari.

Elektrik alimlari.

Diger 6zel malzeme alimlari.

Bahge malzemesi alimlari ile yapim ve bakim giderleri.
Diger tiiketim mal ve malzemesi alimlari.
Vergi 6demeleri ve benzeri giderleri.
Telefon abonelik ve kullanim {icretleri.
Bilgiye abonelik giderleri.

Diger hizmet alimlari.

Avadanlik ve yedek parca alimlari.

Diger dayanikli mal ve malzeme alimlari.
Makine techizat bakim ve onarim giderleri.
Tasit bakim ve onarim giderleri.

Tasit kiralamasi giderleri.

Personel servisi kiralamasi giderleri.
Bilgisayar alimlari.

Hizmet alimlar1.

Idaremizin ihtiyaglar1 dogrultusunda cesitli alimlar.
Kirtasiye alimlari.

Biiro malzemesi alimlari.

Periyodik yayin alimlari.

Diger yayin alimlari.

Baski ve cilt giderleri.

Diger kirtasiye ve biiro malzemesi alimlari.

Su alimlari.

Temizlik malzemesi alimlari.

Yakacak alimlari.
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Faaliyet 04.09.10. :
Faaliyet 04.09.11. :
Faaliyet 04.09.12. :
Faaliyet 04.09.13. :
Faaliyet 04.09.14. :
Faaliyet 04.09.15. :
Faaliyet 04.09.16. :
Faaliyet 04.09.17. :
Faaliyet 04.09.18. :
Faaliyet 04.09.19. :
Faaliyet 04.09.20. :
Faaliyet 04.09.21. :
Faaliyet 04.09.22. :

Faaliyet 04.09.23. :
Faaliyet 04.09.24. :
Faaliyet 04.09.25. :
Faaliyet 04.09.26. :
Faaliyet 04.09.27. :
Faaliyet 04.09.28. :
Faaliyet 04.09.29. :
Faaliyet 04.09.30. :
Faaliyet 04.09.31. :
Faaliyet 04.09.32. :
Faaliyet 04.09.33. :
Faaliyet 04.09.34. :
Faaliyet 04.09.35.:
Faaliyet 04.09.36.:
Faaliyet 04.09.37.:
Faaliyet 04.09.38.:
Faaliyet 04.09.39.:
Faaliyet 04.09.40. :
Faaliyet 04.09.41.:
Faaliyet 04.09.42.:
Faaliyet 04.09.43.:
Faaliyet 04.09.44.:

Hedef 04.10.
Faaliyet 04.10.01. :
Faaliyet 04.10.02. :

KASTAMONU iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI
2014 Y1l1 Performans Plani

Akaryakit ve yag alimlart.

Elektrik alimlar1.

Zirai malzeme ve ilag¢ alimlari.

Diger 6zel malzeme alimlari.

Diger savunma mal ve malzeme alimlar1 ve yapimlari.
Diger tiiketim mal ve malzemesi alimlari.
Diger vergi, resim ve harglar ve vb. giderleri.
Bilgisayar hizmet alimlar1.

Posta ve telgraf giderleri.

Telefon abonelik ve kullanim iicretleri.
Bilgiye abonelik giderleri.

Gegis ticretleri

Diger haberlesme giderleri.

Yiik tasima giderleri.

Personel servisi kiralamalari

Tasit kiralamas giderleri

flan giderleri.

Sigorta giderleri.

Diger hizmet alimlart.

Biiro ve igyeri mal ve malzeme alimlari.
Biiro ve igyeri mal makine ve techizat alimlari.
Avadanlik ve yedek parga alimlart.
Yangindan korunma.

Diger dayanikli mal ve malzeme alimu.
Tefrisat bakim ve onarim giderleri.

Makine techizat bakim ve onarim giderleri.
Tasit bakim ve onarim giderleri.

Is makinesi onarim giderleri.

Biiro mefrusat1 alimlart.

Biiro makineleri alimlari.

Elektrik tesisat giderleri.

Is makinesi kiralamalari.

Temizlik hizmetleri alimlart.

Ozel giivenlik alimlari.

Hareketli is makinesi alimlari.

Yasama ve faiz giderleri.
Mahkeme harglari.
Faiz giderleri.

] oze. WM
), IDARES] 7
b
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2014 Y1l Performans Plani
Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Cesitli Alimlarin Yaklasik Maliyetleri
Stratejik Plan Mali Talep |Baslal Gerg.|Mali Hizmetler] Komisyonca

SA.| H_| F_|ProjeSorumlusu| _ __Proje Adive Yapilacak Eylem | (T _ | Bitis| % _| _Cahsmasi _ |Uygun Goriilen
04 | 01 @ 01 Destek Hiz.Md. Bilgisayar alimlart. 50.000/2014 50.000 50.000
04 : 08 i 01 " Kirtasiye alimlari. 10.000i2014 10.000 10.000
04 : 08 i 02 " Biiro malzemesi alimlar. 10.000:2014 10.000 10.000
04 | 08 @ 03 " Periyodik yaym alimlart. 2.5002014 2.500 2.500
04 i 08 i 04 " Baski ve cilt yapimlart. 20.000i2014 20.000 20.000
04 : 08 : 05 " Su alimlari. 5.000:2014 5.000 5.000
04 | 08 | 06 " Temizlik malzemesi alimlari. 7.0002014 7.000 7.000
04 : 08 : 07 " Yakacak alimlari. 75.000;2014 75.000 75.000
04 : 08 i 08 " Akaryakit ve yag alimlari. 100.000:2014 100.000 100.000
04 | 08 09 " Elektrik alimlar1. 25.000 2014 25.000 25.000
04 : 08 i 10 " Diger 6zel malzeme alimlart. 20.000i2014 20.000 20.000
04 08 11 " E;lgﬁlg;ilzem“i alimlart ile yapum- 7.000 2014 7.000 7.000
04 08 12 " Diger tiiketim mal ve malzemesi alimlar 7.000 2014 7.000 7.000
04 ; 08 ; 13 " Vergi 6demeleri ve benzeri giderler. 5.000;2014 5.000 5.000
04 | 08 | 14 ! Telefon abonelik ve kullanim ticretleri. 5.000/2014 5.000 5.000
04 08 15 " Bilgiye abonelik giderleri. 6.000:2014 6.000 6.000
04 : 08 ;: 16 ! Diger hizmet alimlart. 2.500;2014, 2.500 2.500
04 | 08 | 17 " Avadanlik ve yedek parga alimlari. 1.500/2014 1.500 1.500
04 08 18 " Diger dayanikli mal ve malzeme alimlar 25.000 2014 25.000 25.000
04 : 08 : 19 " Makine techizat bakim ve onarimlari. 6.000:2014 6.000 6.000
04 | 08 | 20 ! Tasit bakim ve onarimlari. 50.000{2014 50.000 50.000
04 08 21 " Tasit kiralamasi giderleri. 100.000.2014 100.000 100.000
04 ; 08 ; 22 " Personel servisi kiralamasi giderleri. 80.000;2014 80.000 80.000
04 | 08 | 23 " Bilgisayar alimlari. 10.000/2014 10.000 10.000
04 08 24 " Temizlik hizmet alimlar. 100.000.2014 0 0
04 ; 09 ; 01 " Kirtasiye alimlari. 100.000;2014 100.000 100.000
04 | 09 | 02 " Biiro malzemesi alimlari. 10.000/2014 10.000 10.000
04 09 03 " Periyodik yayin alimlari. 6.000:2014 6.000 6.000
04 : 09 ;: 04 ! Diger yayin alimlari. 4.500:2014 4.500 4.500
04 | 09 | 05 ! Baski ve cilt yapimlart. 50.000/2014 50.000 50.000
04 09 06 " Diger kirtasiye ve biiro malzemesi aliml 50.000 2014 50.000 50.000
04 i 09 ;| 07 " Su alimlari. 50.000:2014 50.000 50.000
04 | 09 | 08 " Temizlik malzemesi alimlari. 40.000(2014 40.000 40.000
04 09 09 " Yakacak alimlari. 575.0002014 575.000 575.000
04 ; 09 ; 10 " Akaryakit ve yag alimlari. 3.500.000;2014 2.500.000; 2.500.000
04 | 09 | 11 " Elektrik alimlar. 350.000(2014 350.000 350.000
04 0 09 12 " Zirai malzeme ve ilag alimlari. 10.000.2014 10.000 10.000
04 ; 09 ; 13 " Diger 6zel malzeme alimlart. 30.000;2014 30.000 30.000
04 | 09 | 14 " yD;I%f;ﬂS;r‘l’_‘mma mal ve malzeme almlari 3 44 5014 30.000 30.000
04 | 09 | 15 " Diger tiiketim mal ve malzemesi alimlar| 120.000{2014 120.000 120.000
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04 1 09 | 16 " Isletme ruhsat1 6demeleri vb. 60.0002014 60.000 60.000
0410917 »  IBilgisayar hizmeti almlari, 35.0002014 350000 35.000
04 | 09 | 18 | " Posta ve telgraf giderleri. 25.000 2014, 250000  25.000
04 | 09 | 19 | " _Telefon abonelik ve kullanim ticretleri. _ 50.000_2014_ 50.000_ 50.000
04 09 20 " Bilgiye abonelik giderleri. ~100.0002014 100.000,  100.000
04 | 09 | 21 | " |Gegis ticretleri. 2.0002014 2.000! 2.000
04 09 22 " Diger haberlesme giderleri. 1.500 2014 1.500 1.500
04 09 23 " Yiik tasima giderleri. 3.000 2014 3.000, 3.000,
04 | 09 | 24 | " [Personel servisi kiralamalar1. 375.000,2014 375000  375.000
04 09 25 " Tagit kiralamas giderleri. 300.000 2014 350.000 350.000
04 09 26 " ilan giderleri, 30.000.2014, 30.000  30.000
04 | 09 | 27 | " ISigorta giderleri. 50.0002014 150.000,  150.000
04 09 28 " Diger hizmet alimlar. ©2.000.000 2014 2.000.000  2.000.000
04 09 29 " Biiro ve isyeri mal ve malzeme alimlari..  50.000 2014, 50.000  50.000
04 | 09 | 30 | " Biiro ve isyeri makine ve techizat alimla 300002014 30000 30.000
04 : 09 @ 31 " Avadanlik ve yedek parga alimlari. 25.000:2014 25.000 25.000
0410932 " Yangindan korunma malzemeleri almla,  10.0002014 10000, 10.000
04 | 09 | 33 | " Diger dayanikli mal ve malzeme alimlar, 1200002014 120.000,  120.000
04 : 09 | 34 " Tefrisat bakim ve onarimlari. 20.000:2014 20.000 20.000
0410935 " |Makine teghizat bakim ve onarimlar1 100.0002014 100.000  100.000)
04 | 09 | 36 | " Irasit bakam ve onarmlart, 3000002014, 300.0000  300.000
04 09 37 " _is makinesi onarimlari. 2.000.000 2014 1.800.000  1.800.000
04 09 38 " Biiro mefrusati almlari, 30.000 2014, 30.000  30.000
04 | 09 | 39 | " [Biiro makineleri alimlart. 300002014 300000 30.000
04 1 09 @ 40 " Elektrik tesisati onarimlari vb. 30.000:2014 30.000 30.000
04 | 09 | 41 " iy makinesi kiralamalar, 50.0002014 50.0000  50.000)
04 | 09 | 42 " ITemizlik hizmeti alimlar. 400.000/2014| 0 0
04 1 09 43 " Ozel giivenlik alimlari. 300.000:2014 0 0
0410944 " Hareketli is makinesi alimlar. 02014 500.000,  500.000]
04 | 09 | 45 " 'Parke plenti kurulmast. 02014 0 1.000.000
04 10 0 " Mahkeme harglar. 10.000 2014 10000 10.000
04 10 02 " Faiz giderleri. 203.154 2014 203.154  203.154
’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’ Toplam | 12394654 | | 11.044.654 12.044.654
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Yatinm ve insaat Midiirliigii

Stratejik Ama¢ 05-01.: ilimizdeki yiiksek turizm potansiyelini harekete gegirmesi igin alt yapi
yatirimlarini yaparak 2014 yilinda ilimizi ziyarete gelen turist sayisinin yilda
800.000 rakamina ulastirilmasi.
Hedef 05-01.01. : Kongre turizmi kapasitesinin artirilmas.
Faaliyet 05-01.01.01.: Mahalli Idareler Egitim Arastirma ve Kongre Merkezinin mevcut 144 olan
yatak kapasitesinin 2 katina ¢ikarilmasi ve sosyal tesis alanlarinin yapiminin
tamamlanmasi.

Hedef 05-01.02. : Ilimizdeki turizme yonelik tesis kapasitelerinin artirilmasi ve gelistirilmesi.

Faaliyet 05-01.02.01. : Miilkiyeti Il Ozel Idaremize ait olan TURAS otelin eski ve yipranmis bir yap1
olmasi nedeniyle 2014 yilina kadar bu binanin gelistirilerek daha yiiksek
kapasiteli ve daha konforlu bir otel binasina doniistiiriilmesi.

Hedef 05-01.02. : ilimizdeki turizme yonelik tesis kapasitelerinin artirilmasi ve gelistirilmesi.

Faaliyet 05-01.02.02. : Miilkiyeti 11 Ozel idaremize ait olan Mimar Vedat Tek Kiiltiir ve Sanat
Merkezinin gelistirilmesi.

Faaliyet 05-01.02.03. : Turizm tesisleri insaati.

Stratejik Amac 05-03. : II Ozel idaresinin Kurumsal kimliginin vazgecilmez &geleri olan hizmet
alanlarinin gelistirilmesi, personelin daha gelismis ve modern alanlarda
calismasmin saglanmas1 ve Il Ozel Idaremiz biitcesine gelir saglayacak
tesisler insa edilmesi.

Hedef 05-03.01. : Il Ozel Idaremiz miilkiyetinde bulunan bina ve arazilerin daha etkin gelir
saglayacak fonksiyonlar ile degerlendirilmesi.

Faaliyet 05-03.01.01. : Miilkiyeti Il Ozel Idaremize ait Site Is haninim yikilarak daha modern ve daha
etkin gelir saglayacak yeni bir otopark ve ig merkezi insa edilmesi.

Hedef 05-03.02. : 11 Ozel Idare hizmet binalarimzin ve spor tesislerimizin iyilestirilmesi,
gelistirilmesi ve isletme maliyetlerinin diistiriilmesi.

Faaliyet 05-03.02.01.: 11 Ozel Idaremiz hizmet binalarinin modernize edilerek hizmet amagh
kullanilan hizmet binasi sayisinin azaltilmasi ile tasarruf saglanmasi, 1sinma ve
aydinlatma giderlerinin minimize edilmesi.

Faaliyet 05-03.02.02. : Spor tesislerinin gelistirilmesi.

Faaliyet 05-03.02.03. : Santiye binalarinin bakim ve onarimlari.

Faaliyet 05-03.02.04. : Merkez atolye yapimi.

Yatirim ve Insaat Miidiirliigii
Cesitli Projelerin Yaklasik Maliyetleri

Stratejik Plan Mali Talep Baslar Ger¢. Mali Hizmetler, Komisyonca
SA. | H_| | F__| Proje Sorumlusu | Proje Adive Yapilacak Eylem | | aL) | _Bitig| % | _Cahsmasi | Uygun Goriilen
05-011 01 | 01 YAUMRYEnripng ikmal insaat, 3.000.00012014 50.000 50.000
Insaat Md.

05-01;: 02 : 01 " TURAS Otel tadilat ve bakim onarimi 300.000:2014 1 1

0501 02 | 02 " Mimar Vedat Tek Kiltir ve Sanat 500.000[2014 100.000,  100.000
Merkezinin gelistirilmesi.

05-01;: 02 ; 03 " Turizm tesisleri ingaati 500.000:2014 500.000 500.000

05-03: 01 : 01 " 101 Is ve Ticaret Merkezi insaat: 500.0002014 3.000.000.  3.000.000

05-03| 02 | 01 " Hizmet binalar1 ve lojmanlart bakim ve | 4 600l2014 1.500.000/  1.500.000

onarimi.

05-03 02 02 " Spor tesislerinin gelistirilmesi (tenis 1.000.000 2014 1 1

| : : : kortlari vs. yapimi) : : : : : _

i05-031 02 | 03 | " ISantiye binalari bakim ve onarimlari | 300.000{2014i 300.000} 300.000i

0503 02 04 " Merkezatolyeyapmi. | 950.0002014 950000 950.000

Toplam 8.050.000 6.400.002  6.400.002
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Su ve Kanal Hizmetleri Mudiirligii

Stratejik Amac 06. : Kamu hizmetlerinin kirsal

Hedef 06.01.

Faaliyet 06.01.01.
Faaliyet 06.01.02.
Faaliyet 06.01.03.
Faaliyet 06.01.04.
Faaliyet 06.01.05.

kesimde en

1yi

ihtiyaclarii kargilamak amaciyla halkin yararina sunabilmek.

: Su ve Kanal Hizmetlerinin ifasi.

: Kanalizasyon hizmetleri.

: Susuz kdylere igme suyu hizmetleri.
: Sondaj hizmetleri.

: Sulama ve toprak hizmetleri.

: Laboratuar hizmetleri.

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii
Cesitli Proje ve Faaliyetlerin Yaklasik Maliyetleri

’r i L—!‘
Nl ©zEL |
{!_! IDARESI V)
A

bir sekilde vatandaslarin

Stratejik Plan Baslat Ger¢.| Mali Hizmetler! Komisyonca
SA.;_H_: F__: ProjeSorumlusu: | Proje Adi ve Yapilacak Eylem _ _ Mali Talep (TL): Bitis:_ % _._ Calsmasi _:Uygun Goriilen
06 | 01 | o1 |SuveKanal o @ alizasyon hizmetleri. 1.550.000 2014 2.000.000| 10.000.000
Hizmetleri Md.

06 | 01 | 02 " Susuz koylere igme suyu hizmetleri. 700.000 (2014 700.000| 1.000.000
06 | 01 | 03 " Sondaj hizmetleri. 300.000 [2014 300.000 300.000
06 | 01 | 04 " Sulama ve toprak hizmetleri. 1.550.000 2014 2.000.000{ 2.000.000
06 i 01 | 05 " Laboratuar hizmetleri. 200.000 2014 200.000 200.000
Toplam 4.300.000 5.200.000 13.500.000
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2014 Y1l1 Performans Plani

imar ve Kentsel iyilestirme Miidiirliigi

Stratejik Amac 07.: il genelinde mekansal gelismeyi yonlendirecek, yasam kalitesini yiikseltecek

Hedef 07.01.
Faaliyet 07.01.01. :

Faaliyet 07.01.02. :

Faaliyet 07.01.03. :
Faaliyet 07.01.04. :
Hedef 07.02.

Faaliyet 07.01.01. :

uygulanabilir planlarin yapilmasi, kagak yapilar ile miicadele edilmesi, tasginmaz
kiiltiir varliklarinin degerlendirilmesi ve maden ocaklarinin ve belediye sinirlari
disindaki isyerlerinin diizenli olarak denetlenmesinin saglanmasi.

Mekansal gelismeye yon verilmesi ve desteklenmesi.

1/100.000 olgekli il g¢evre diizeni planina uygun olarak imar planlarinin
iiretilmesi veya yaptirilmasi.

Kastamonu iline ait toplam 500 kdy ve mahallenin yerlesik alaninin yapilmasi ve
yaptirilmasi.

Ruhsatsiz ve uygunsuz yapilarin yikiminin saglanmasi.
Eski Kastamonu ve ¢evresi kentsel doniisiim proje ¢alismas.

Basit onarim (tadilat ve tamirat) izni i¢in yapilan bagvurular degerlendirilerek
uygun olanlara gerekli iznin verilmesi.

Tescilli taginmaz kiiltiir varliklarinin r6léve ve restorasyon projelerinin
hazirlanmas1 veya hazirlattirilmasi.

Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii
Cesitli Proje ve Faaliyetlerin Yaklasik Maliyetleri

Stratejik Plan

Mali Talep Baslall Ger¢.| Mali Hizmetler! Komisyonca |

S.A. H F  : Proje Sorumlusu Proje Adi ve Yapilacak Eylem (TL) Bitis:_ % _._ Calgmasi _ :Uygun Goriilen:

Imar ve

07 | 01 | 01 |Kentsel

Tyilestirme Md. [iiretilmesi veya yaptirilmasi.

planina uygun olarak imar planlarinin 200.000{2014 400.000 400.000

Kastamonu iline ait toplam 500 kdy ve

07 @ 01 | 02 " mabhallenin yerlesik alaninin yapilmasi 80.0002014 150.000 150.000
ve yaptiriimasi.
07 . 01 @ 03 " Ruhsatsiz ve uygunsuz yapilarin 20.000.2014 50.000 50.000
yikiminin saglanmasi.
07 01 04 " Eski Kastamonu ve gevresi kentsel 12014 50.000  50.000
doniigiim proje caligmasi
Tescilli tasinmaz kiiltiir varliklarinin
07 102 :01 " roleve ve restorasyon projelerinin 80.000:2014 80.000 80.000
_____ i hazirlanmasi veya hazulattwilmase. .
Toplam 380.001 730.000 730.000

Kastamonu Il Ozel Idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr

62/29



KASTAMONU iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI
2014 Y1l1 Performans Plani

Enciimen Mudirliagu

Stratejik Amac 08. :

Hedef 08.01.

Faaliyet 08.01.01.
Faaliyet 08.01.02.
Faaliyet 08.01.03.
Faaliyet 08.01.04.
Faaliyet 08.01.05.

sekilde faaliyetlerin yiiriitiilmesi.

Enciimen Miidiirliigii
Cesitli Alimlarin Yaklasik Maliyetleri

: Hizmet Binas1 giderleri.

: Demirbas malzeme alima.

. Bilgisayar- yazici alimi.

: Kirtasiye ve biiro malzemesi alimi.

: Su ve temizlik malzemesi alimu.

: Hizmet alimlar1. (haberlesme giderleri - posta ve telgraf giderleri)

Kamu hizmetlerinin ifasinin gerceklesmesi i¢in kurumsal olarak en verimli

Stratejik Plan Mali Talep |Baslal Ger¢.| Mali Hizmetler! Komisyonca

SA.: H @ F_:ProjeSorumlusu: ___ _Proje Adive Yapilacak Eylem & In._._. Bitiy. % ____ Calymasi _ :Uygun Goriilen
08 | 01 | 01 |Enciimen Md. |Demirbas malzeme alimi. 5.000[12014 5.000 5.000
08 | 01 | 02 " Bilgisayar - yazict alimu. 5.000|2014 5.000 5.000
08 [ 01 | 03 " Kirtasiye ve biiro malzemesi alimi. 5.000/12014 5.000 5.000
08 : 01 i 04 " Su ve temizlik malzemesi alimi. 2.000:2014 2.000 2.000
08 | 01 | 05 " Hizmet ghmlar'l. (haberlesme - posta ve 3.0002014 3.000 3.000
___________ b ftelgrafgiderery)
Toplam 20.000 20.000 20.000
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Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudiurlagu

Stratejik Amac 09. : Hizmet alanimiz icerisinde yer alan yol aginin standardinin yiikseltilmesi, ulagim
hizmetlerini hi¢bir sekilde kesintiye mahal verilmeksizin yapilabilmesinin
saglanmasi.

Hedef 09.01. : Tiim kOy yollarina her mevsim emniyetli bir sekilde ulasilabilmesi i¢in, kdy ve
baglilariin ulasim sorunlarinin ¢oziilerek, kdy yollar1 standardina uygun bir
bicimde yapilmasi.

Faaliyet 09.01.01. : Yol yapimi ve bakimi i¢in her tirlii malzeme ve hizmet alimlar1 yapilarak
yollarin bakimmin yapilmasi ve standardinin yliikseltilmesi, asfalt plentinde
kullanilmak iizere malzeme alimi, mevcut trafik isaret levhalarinin bakimi ve
gerekli uyarici trafik isaret levhalarinin temini.

Hedef 09.02. : Trafik isaret levhalar1 yapilmasi.

Faaliyet 09.02.01. : Trafik isaret levhalarinin onarimi ve yapimi.

Hedef 09.03. : Koy yollarinin standardinin yiikseltilmesi, ulagim hizmetlerinin  kesintisiz
yapilabilmesi.

Faaliyet 09.03.01. : Yol bakim ve yapim islerinde c¢alistirilacak personel alima.

Hedef 09.04. : Koy yollarmin iyilestirilmesi , ulasimin kesintisiz olarak siirdiiriilmesi i¢in her
tiirlii malzeme alim1,koprii ,sanat yapisi yapim isi i¢in yapilacak olan ihalelerin
ilan giderlerinin karsilanmasi.

Faaliyet 09.04.01. : Cesitli yapim, malzeme ve hizmet alimi ihalelerinin yapilmasi.
Hedef 09.05. : Mahkeme harg ve giderleri.
Faaliyet 09.05.01. : Il Ozel Idaresinin gérev alan1 i¢inde bulunan yollarda meydana gelen kazalarda

mahkeme masraflari.

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii
_Cegsitli Proje ve Faaliyetlerin Yaklasik Maliyetleri

Stratejik Plan : . Mali Talep Baglay Gerg.éMali Hizmetler, Komisyonca

| SA. | H | F_|ProjeSorumlusu  __ _ _Proje Adive Yapilacak Eylem | ay | Bitis| % | Cahsmast |Uygun Goriilen
09 | o1 Ellenvl:t}ifsl\lﬁ Yol yapim giderleri. 9.350.000[2014 3.500.000/  5.000.000
Yol sanat yapilart yapimu. 550.000:2014 400.000 400.000

09 02 01 " Trafik igaret levhalar1 gideri. 1.000.0002014 500.000 500.000
09 03 01 " Hizmet alimlari. 220.000 2014 300.000 300.000
09 04 01 " ilan giderleri. 5.5002014 5.500 5.500
09 | 05 " Mahkeme harg ve giderleri. 5.500/2014 5.500 5.500
Tl Topam ILI3L00 | 4710000 6211000
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Sosyal isler Mudirliagii

Stratejik Amac 10.:

Hedef

10.01.

Faaliyet 10.01.01. :
Faaliyet 10.01.02. :
Faaliyet 10.01.03. :
Faaliyet 10.01.04. :
Faaliyet 10.01.05. :
Faaliyet 10.01.06. :

verimli sekilde faaliyetlerin yiiriitiilmesi.

Sosyal Isler Miidiirliigii
Cesitli Proje ve Faaliyetlerin Yaklasik Maliyetleri

Ek Idare binasiin bakim ve tadilatlar.

Lojmanlarin su ve elektrik tamirleri.

Misafirhanelerin onarim ve bakimai.

Ozel giivenlik hizmeti alimu.

Kalorifer arizalar1 ve periyodik bakimlari.

Bekei kuliibelerinin yapimi ve nizamiye kapilarinin onarimi.

Idaremize ait il genelinde bulunan binalarin bakim, onarim ve tamirleri.

Kamu hizmetlerinin ifasinin daha verimli gergeklesmesi i¢in kurumsal olarak en

Stratejik Plan Mali Talep |Baslal Ger¢.| Mali Hizmetler] Komisyonca
SA. i _H_: F_iProjeSorumlusu: _ _ _Proje Adive Yapilacak Eylem _ _ . _ _ Tw _._. Bitis;_ % _|_ Cabsmasi _Uygun Goriilen
10 | o1 | o1 [osyallsler oy 44 e binasinin bakim ve tadilatlar, 45.000[2014 60.000 60.000
Midiirligi
10 [ 01 | 02 " Lojmanlarin su ve elektrik tamirleri. 35.000/2014 35.000 35.000
10 | 01 | 03 " Kalorifer arizalar ve periyodik 30.0002014 30.000 30.000
bakimlari.
10 i 01 ¢ 04 " Misafirhanelerin onarim ve bakimi. 60.000:2014 100.000 100.000
10 101 |05 " Bekei kuliibelerinin yapimi ve nizamiye 15.00012014 30.000 30.000
kapilarinin onarimi.
10 01 | 06 " Ozel giivenlik hizmeti alimi. 02014 450.000 450.000
Toplam 185.000 705.000 705.000
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Plan Proje Midirligu

Stratejik Amac 11-01.: ilimizdeki yiiksek turizm potansiyelini harekete gecirecek alt yapr
yatirimlarmi yaparak 2014 yilinda ilimizi ziyarete gelecek turist sayisinin
yilda 800.000 rakamina ulastirilmasi.

Hedef 11-01.02. : Ilimizdeki turizme yénelik tesis kapasitelerinin arttirilmasi ve gelistirilmesi.

Faaliyet 11-01.02.01 :Ilgelerimizin sahip oldugu turizm potansiyeli gdz oniine alinarak &zellikle
Karadeniz sahilindeki 170 km.yi bulan sahil bandi boélgesinde turizmin
gelistirilmesine yonelik belirlenen alanlarda 3 adet turizm tesisi (konaklama,
dinlenme, eglenme ve giinii vb.) kurulmasi.

Stratejik Amac 11-03.: i1 Ozel Idaresinin, kurumsal kimliginin vazgecilmez 6geleri olan hizmet
alanlarinin gelistirilmesi, personelin daha gelismis ve modern alanlarda
calismasinin saglanmasi ve Il Ozel Idaresi biitcesine gelir saglayacak tesisler
insa edilmesi.

Hedef 11-03.02. :11 Ozel Idaresi hizmet binalarmin iyilestirilmesi, gelistirilmesi ve isletme
maliyetlerinin diisiiriilmesi.

Faaliyet 11-03.02.01 :11 Ozel Idaresi Hizmet Binalarmin modernize edilerek hizmet amagch
kullanilan hizmet binas1 sayisinin azaltilmas: ile tasarruf saglanmasi. Isinma
ve aydinlatma giderlerinin minimize edilmesi.

Plan ve Proje Miidiirliigii
Cesitli Proje ve Faaliyetlerin Yaklasik Maliyetleri

Stratejik Plan Mali Talep éBaslarg Gerg¢. Mali Hizmetler; Komisyonca

S_-_A-_J__H__[__F___ Proje Sorumlusu | _Proje Adive Yapilacak Eylem L____(_I_L_) _____ _B_i!i_sJ__‘Zq_ ___Cal_lﬂllas_l___Hzggp_(}_ﬁ_r_ﬁ_ler_J

11:01 02 | o1 [Planve Ilimiz kapsaminda turizm amagl 50.000/2014 100.000  100.000
Proje Md. projelerin yapilmasi.

11-03[ 02 | o1 " 1 Ozel Idaresi miilkiyetinde bulunan 500.0002014 300.0000  300.000

N R A yapilarin proje ¢ahsmalar. . T ) T |

l l [ | Toplam [ 550.000[ \ 400.000 400.000
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2014 Y1l1 Performans Plani

Ruhsat ve Denetim Midirligu

Stratejik Amac¢ 12. :Belediye smirlar disinda tas-kum ocaklari, isyeri agma ruhsatlarinin verilmesi
ve denetlenmesi, bu tiir faaliyetlerin yerine getirilmesi.

Hedef 12.01. : Idaremizin ihtiyaglar1 dogrultusunda gesitli alimlar.
Faaliyet 12.01.01.  : Miisavir firma ve kisilere 6demeler.

Hedef 12.02. : Yasama giderleri.

Faaliyet 12.02.01.  :Mahkeme harglari.

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

_Cesitli Proje ve Faaliyetlerin Yaklasik Maliyetleri

Stratejik Plan i Mali Talep gBaslarg Gerc.éMali Hizmetlerg Komisyonca
S.A. | _H__ ] F___ Proje Sorumlusu | _ _ _Proje Adive Yapilacak Eylem _ _ = _ an _ __ Bitis _ % _ _ Cahsmasi _ |Uygun Goriilen
1201 01 | o1 [Rubsatve Miisavir firma ve kisilere ddemeler 50.0002014 100.000  100.000
Denetim Md. |

12-02: 02 | 01 " Mahkeme harglari. 50.000:2014 50.000 50.000%

Toplam 100.000 150.000 150.000|
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Afet ve Acil Durum Hizmetleri

Stratejik Amac 13 : Ulkemizde dogal afetlerin olusum siklig1 giderek artmakta,deprem basta
olmak {izere, heyelan, sel, kaya ve ¢i1§ diismesi gibi dogal afetlerle karsi
karsiya kalmaktadir. Bu nedenle, afet ve acil durumlarin sebep oldugu
zararlarin 6nlenmesi i¢in tehlike ve risklerin 6nceden tespiti, afet olmadan
once meydana gelebilecek zararlar1 Onleyecek veya en aza indirecek
onlemlerin alinmasini, afet acil durumlarda etkin miidahale koordinasyonun
saglanmasini ve afet sonrasinda iyilestirme c¢alismalarinin bir biitiinlik
igerisinde yiiriitiilmesi ne yonelik calismalarla ilgili olarak 4 sube miidirligi
ve bu miidiirliiklere bagli 57 personelle gorev yapmakta olup; 2014 yilindaki
hedef ve faaliyetleri asagiya ¢ikarilmistir.

Hedef 13.01. : Afet Oncesi,afet sirasinda ve sonrasindaki tiim ¢aligmalar1 ve uygulamalari
planlayan, uygulanabilir afet yonetim sistemi olusturulmasi.

Faaliyet 13.01.01. : Il Afet ve Acil Durum hizmet binasinda engelli asansérii yaprmu.

Faaliyet 13.01.02. : Bina bakim onarima.

Faaliyet 13.01.03. : Miidiirliiglimiiz personellerini tasimak iizere 1 adet servise ihtiya¢ duyulmakta
olup; kiralanmasi veya satin alinmasi.

Faaliyet 13.01.04. : Il Miidiirliigii Hizmet Binas1 ve biirolar1 i¢in, temizlik ve kalorifer yakma
gorevlisi isi i¢in, li¢ adet personel hizmeti satin alinmasi.

Faaliyet 13.01.05. : Miidiirligimiiz Hizmet Binas1 2014-2015 donemi icin, kalorifer yakit1 olarak
ithtiya¢ duyulan kémiir alima.

Faaliyet 13.01.06. : Il Miidiirliigii ve bagl subelerinde kullanilmak {izere, ¢esitli kirtasiye ve biiro
malzemeleri alinmasi.

Faaliyet 13.01.07. : Miidiirliglimiiz hizmetlerinde kullanilmakta olan, hizmet aract olarak
kullanilan tagitlarda kullanilmak iizere, akaryakit ve yag alimi.

Faaliyet 13.01.08. : Miidiirliiglimiiz hizmetlerinde kullanilmakta olan, hizmet araci olarak
kullanilan tasitlarin yilik  veya periyodik bakimlarini  ve onarimlarini
yaptirmak.

Faaliyet 13.01.09. : Il Miidiirliigii ve bagl subelerinde kullamlmak iizere, cesitli biiro ve isyeri
makine ve teghizat malzemeleri alinmasi.

Faaliyet 13.01.10. : Il Midiirliigii ve bagl subelerinde kullanilan elektrik, su ve telefonlara
tahakkuk edecek olan fatura bedellerinin 6denmesi.

Faaliyet 13.01.11. : Il Midiirliigii ve bagl subelerinin, temizlik islerinde kullanilmak iizere,
temizlik malzemelerinin alinmas.

Faaliyet 13.01.12. . 11 Miidiirliigiine bagl subelerde, kullanilmak {izere, resmi posta pulu alimu.

Faaliyet 13.01.13. : Kurumumuz biinyesinde olusabilecek her tiirlii adli islemler i¢in adli yardim.
(avukat hizmeti bedeli vb.)

Faaliyet 13.01.14. : Kamu binalarimin satis1 sirasinda gerekli olan noter harci giderleri.

Faaliyet 13.01.15. : Mahkeme harg ve giderlerinin karsilanmas.

Faaliyet 13.01.16.  : Olusabilecek ihtiyaclar dahilinde her tiirlii ilan giderlerinin karsilanmasi.

Faaliyet 13.01.17. : Normal haberlesmenin yapilamadig1 bolgelerde diger iller ve ekiplerle

haberlesmeyi kesintisiz olarak saplamak maksadiyla Codan Telsiz alinmasi.
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Faaliyet 13.01.18.

Faaliyet 13.01.19.

Faaliyet 13.01.20.

Faaliyet 13.01.21.

Faaliyet 13.01.22.
Faaliyet 13.01.23.

Faaliyet 13.01.24.

KASTAMONU iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI
2014 Y1l1 Performans Plani

: Sahil ilgelerimizde meydana gelebilecek bogulma ve denizde kayip

vakalarinda erken miidahale etmek ve bu tiir olaylarda can kayiplarini en aza
indirmek maksadi ile Cide, Catalzeytin ve Abana ilgelerimize zodyak bot
alinmasi.

: Cesitli olaylara (deprem,mahsur kalma vb.) miidahalelerde karsilasabilecek

zorluklara karsit hazirlikli olmak,kurtarma ekibinin siirekli kondisyonunun
yiiksek seviyede tutulmasi maksadi ile egitim alani yapilmasi.

: Afet sonrasinda gerekli olacak cadir kent alanlarnin 11 Ozel Idaresi ve

Belediye ile koordine edilerek alt yapinin tamamlanmasi.

: Arazide kadastral iglemler ve haritacilik hizmetlerini yerine getirmek i¢in

kullanilan elektronik total station Ol¢limleme cihazi alinmasi ve haritacilik
hizmetlerinin yersel yontemlerden bagimsiz olarak yerine getirilmesini
saglayan uydular vasitasiyla hizmet veren GPS cihazlarinin alinmasi.

: Afetlere kars1 alinacak onlemler i¢in ilge egitim ve tatbikatlar

: Arama kurtarma gorevlerinde kullanilmak {izere diger savunma mal ve

malzemeleri alimu.

: Depreme dayanikli yapilasma ve deprem anindaki korunma yontemleri ile

ilgili olarak halki bilin¢lendirecek brosiir bastirilmasi ve dagitilmasi.
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Afet ve Acil Durum Hizmetleri
C&}‘lﬂl Proje ve F aalzyetlerm Yaklasik Maliyetleri

Stratejik Plan H Mali Talep Baslar Gerg: Mall lemetler Komlsyonca
S.A. H_ F Proje Sorumlusu Proje Adive Yapilacak Eylem | | (T Bitis, % | Cahsmasi1 _ Uygun Goriilen
Afet ve Acil |11 Afet ve Acil Durum hizmet
3 |orjol Durum Md. binasinda engelli asansorii yapimi1 150.000.00 2014 100.000.00 | 100.000.00
13 1 01 | 02 Bina bakim onarimi 100.000.00 2014 50.000.00f 50.000.00
13 01 03 " Personel nakli i¢in 1 adet Hizmet aract 15 501 0 2014 100.000.00 100.000.00
kiralanmas1 ve satin alinmasi
11 Miidiirliigii hizmet binas1 ve biirolar:
13 i 01 | 04 " i¢in temizlik ve kalorifer yakma 115.000.00:2014 75.000.00! 75.000.00
gorevlisi igin hizmeti satin alinmasi
13 | 01 | 05 " Kalorifer yakiti alim1 (komiir) 40.000.002014 40.000.00, 40.000.00
Il Miidiirliigii ve bagli Subelerinde
13 : 01 : 06 " kullanilmak tizere kirtasiye ve biiro 30.000.00:2014 15.000.00: 15.000.00
malzemeleri alinmasi
13 - 01 07 " Akaryakit ve yag alimlari 60.000.00:2014 45.000.00:  45.000.00
13 | 01 | 08 " Tagit Bakim ve onarim giderleri 45.000.00/2014 30.000.00( 30.000.00
13 01 09 n fl‘ll;fl ve is yeri makine ve techizat 50.000.00 2014 40.000.00  40.000.00
13 | 01 | 10 " Elektrik su ve telefon gideri 40.000.00/12014 40.000.00, 40.000.00
13 - 01 11 " Temizlik malzemesi alimi 10.000.00:2014 10.000.00:  10.000.00
13 | 01 | 12 " Posta telgraf giderleri 12.000.00{2014 12.000.00( 12.000.00
13 101 | 13 " Adli yardim gideri 7.000,002014 7.000,00 7.000,00
13 o1 | 14 " Diger vergi, resmi harglar,noter harc: 5.000.0012014 5.000.00  5.000.00
ve benzeri giderler
13 | 01 | 15 ! Mahkeme ve har¢ ve giderleri 7.000,00/12014 7.000,00 7.000,00
13 01 16 " [lan giderleri 7.000,002014 7.000,00 7.000,00
13 | 01 | 17 " Codan telsiz alimi 40.000,00/2014 40.000,00| 40.000,00
13 01 18 " Zodyak bot alimi (3 adet) 90.000,00:2014 85.000,00 85.000,00
13 | 01 | 19 " Egitim alan1 yapimi 50.000,00{2014 50.000,00( 50.000,00
13 01 20 Afetlerde kullantlacak gegici iskan yeri -, 0 092014 75.000,00  75.000,00
alt yapisi
13 | o1 | 21 Elektronik total station Slgiim cihazt | o 59 0912014 90.000.00|  90.000.00
ve GPS Cihazi alinmasi
13 01 2 Afetlere Kargt almacak Snlemlerigin 5 5 599014 20.000,00  20.000,00
Ilge egitim ve tatbikatlar
13 : 01 ; 23 " Diger savunma malzemeleri alim1 50.000,00i2014 47.000,00; 47.000,00
13 | 01 24 " Brosiir ve dokiiman yaptirtlmasi 10.000,002014 10.000,00  10.000,00
Toplam 1.243.000 1.000.000: 1.000.000
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Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri (Emniyet)

Stratejik Amac¢ 14. : Halkin can ve mal giivenligi ile baris ve huzuru saglayan, sucu Onleyen,

Hedef 14.01.

Faaliyet 14.01.01. :

Faaliyet 14.01.02. :
Faaliyet 14.01.07. :
Faaliyet 14.01.03. :

Faaliyet 14.01.04. :
Faaliyet 14.01.05. :

topluma kaliteli hizli hizmet sunan, toplumla biitlinlesmis bir teskilat yapisina
kavusturulmas.

Sug ve su¢ unsurlar1 géz Oniine alinarak Emniyet Hizmetlerinin hizli ve diizenli
bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in ara¢ gere¢ mekan ve donanim alt yapisinin hazir
hale getirilmesi.

Abana, Bozkurt, Hanonii Azdavay Ilce Emniyet Amirligi hizmet binalarinda
jenerator bulunmadigindan hizmetlerin aksatilmadan ytiriitiilmesinin saglanmasi
i¢in jenerator alimi.

Tosya Ilge Emniyet Miidiirliigii Dogalgaz déniisiimii.
Cide MOBESE sistemine destek saglanmasi.

MOBESE giderleri i¢in Emniyet Genel Miidiirliigiinden ayrilan 6denek yeterli
olmadigindan MOBESE’ye ait hat kirasinin karsilanmasi.

Motorize ekip hizmetinin arttirilmasi icin akaryakit alimi.

Miidiirliigiimiize ait hizmet binasinin giivenliginin saglanmasi icin giris kismina
X Ray cihazi ile kap1 dedektorii alimu.

Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri

_Cegsitli Proje ve Faaliyetlerin Yaklasik Maliyetleri

Stratejik Plan i Mali Talep éBaslarg Gerg.éMali Hizmetlerg Komisyonca

| SA.| H_| F_|ProjeSorumlusu | __ _ _Proje Adive Yapilacak Eylem _ | T _ | Bitis| % _|__Calismasi _ |Uygun Gériilen

14 | o1 | o [Emnivet —jAbana Bozkurt, Handng, Azdavay, llce 54 5995014 50.000  50.000

Midiirligi Hizmet Binas1 jenerator alimi

14 01 02 " Tosya “llge  Emniyet  Madirlagd g 99 2914 80.000 80.000
dogalgaz doniistimii

14 ol 07 " lele MOBESE sistemine destek 02014 0 20.000

saglanmasi.

14 | 01 03 " Hat kira gideri 140.000 2014 140.000 0

14 1 01 | 04 " Akaryakit alimlart 100.0002014 100.000 0

14 | 01 | 05 " Kap1 detektorii ve x ray cihazi alimi 50.0002014 50.000 0

Toplam 420.000 420.000 150.000
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Ekonomik isler ve Hizmetler (Gida, Tarim ve Hayvancihk)

Stratejik Amac 15. :

Hedef 15.03.

Faaliyet 15.03.01. :

Hedef 15.04.

Faaliyet 15.04.01. :

Hedef 15.05.
Faaliyet 15.05.01

Hedef 15.06.

Faaliyet 15.06.01. :

Hedef 15.07.

Faaliyet 15.07.01. :
Faaliyet 15.06.02. :
Faaliyet 15.06.03. :

Hedef 15.09.

Faaliyet 15.09.01. :

Hedef 15.10.

Faaliyet 15.10.01. :

Kastamonu Il Ozel Idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr

Kirsal kesimin ekonomik yonden giiclendirilmesi icin tarimsal amagh
kooperatifler, iiretici birlikleri ve kooperatif iist birlikleri kurulmasinm
Ozendirilmesi ve kooperatiflerin teknik ve mali yonden desteklenmesi. Havza
bazinda bitkisel iiretimi, insan ve ¢evre sagligi lizerindeki olumsuz etkilerini en
aza indirecek bi¢cimde verim ve kalite artisini saglayic1 tedbirler alarak
yayginlastirilmas1 ve ¢esitlendirilmesi. Hayvanciligi ve hayvansal iirlinlerin
tiretimini gelistirerek, tiiketiciye en saglikli sekli ile ulagsmasinin saglanmasi ve
yetistiricinin gelir seviyesinin yiikseltilmesi.

Hizmetlerin yerine getirilmesi i¢in kullanilacak arag, gere¢ ve ekipmanin temin
edilmesi.

20 Ilgeye 20 hizmet araci1 alim1 ve kiralanmasi projesi.

Meyve iiretiminde, hastalik ve zararlilarla zamaninda ve daha etkili miicadele
edebilmek amactyla gerekli alt yapinin olugturulmasi.

Meyve lretiminde hastalik ve zararlilarla etkili miicadele i¢in, 4 yillik siirecte, 3
adet mekanik tahmin ve wuyar1 istasyonunun elektronik istasyona
dontstiirilmesine, mevcut 4 elektronik istasyon sayisinin ise 6 adede
cikarilmasina yonelik alet ve ekipmanlarin alinmasi. Bu istasyonlardan alinan
veriler degerlendirilerek hastalik ve zararlilarin miicadele zamanini c¢iftcilere
mesaj sistemi ile duyurulmasi. (Tahmin ve erken uyar1 projesi)

Tarim isletmelerinin biiyiikliiklerinin artirilmasi tesvik edilecek ve her ilgenin
arazi yapisi dikkate alinarak iiriin planlamasi ¢aligsmalarinda bulunulmasi.

[limizde tarim arazilerinin korunmasina yonelik ¢alismalarda kullanilmak iizere
arag¢ ve lisansl bilgisayar programi (netcad-arcgis) alimi.

Bitkisel tiretimde birim alandan daha fazla {iriin elde edilebilmesi yaninda erken
tirtin almak i¢in seracilik tesvik edilerek yayginlastirilmasi.

2010-2014 déneminde ciftci sartlarinda uygun bolgelerde her yil 100m? lik 30
adet plastik sera ile damlama sulama tertibati kurulacak, seracilik yapan
ciftcilere teknik yonden bilgi verilmesi. (Seracilif1 yayginlastirma projesi)

Tarimsal iiretimde kullanilan girdilerin insan ve ¢evre sagligi iizerindeki
olumsuz etkilerini denetim hizmetleri ile azaltmak, bu kapsamda alinacak
onlemlere ilave olarak giibre, ilag ve sulama gibi girdilerde dogal kaynaklar ve
cevre 1ile uyumlu biyoteknik miicadele kullaniminin yayginlastirilmasi
saglanacak ve bitkisel iiretimde sertifikali tohumluk ve fidan kullanimi
yayginlagtirilmasi.

Cilek yetistiriciligini gelistirme projesi
Celtik yetistiriciliginde verimi artirma projesi
Meyveciligi gelistirme projesi

Bitkisel iiretimde yoresel potansiyeli olan {iriinlerin yetistirilmesi tesvik
edilecek, seker pancari alanlarinin daraltilmasi kapsaminda bu iirtinlere alternatif
iiriinlerin gelistirilmesi.

Kivi yetistiriciligini yayginlagtirma ve gelistirme projesi.
Tarim {irtinlerinin gesitliligine gore yetistirildigi cografya belirlenecektir.

Siyez bulgurunu tanima ve tanitma projesi.
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Hedef 15.11.

Faaliyet 15.11.01. :

Hedef 15.14.

Faaliyet 15.14.01. :

Hedef 15.18.

Faaliyet 15.18.01. :

KASTAMONU iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI
2014 Y1l1 Performans Plani

Bulasict  hayvan hastaliklarinin  eradikasyonu icin asilama projeleri
calismalar1 yapilacak, hastalik c¢ikislar1 karantina islemleri ve hayvan
hareketlerinin kontrolii titizlikle takip edilecektir. Hayvan hastaliklarina aninda
onlem alinmas i¢in her tiirlii hazirliklar yapilacaktir. Daha kaliteli hayvan irki
icin yetistiriciler desteklenecek, Il genelinde kiiciik kapasiteli isletmeler bazinda
yapilan kiiltiir hayvanciligi alaninda uygun teknikle calisan, kontrollii {iretim
yapan, hastaliktan ari hayvancilik isletmelerinin olusturulmasi tesvik edilmesi
saglanacaktir. Insan saghiginin korunmasi ve ekonomik kayiplarin énlenmesi icin
zoonoz hastaliklar ile miicadelede ari isletmelerin ¢ogalmasi tesvik edilmesi.

ve

Hayvan neslinin gelistirilmesi ve hastaliklar1 ile miicadele projesi.

Hayvanciliin gelistirilmesi i¢in, mevcut hayvan varliginin genetik yonden {istiin
verimli hayvanlarin spermleri ile tohumlanmasi ¢alismalar1 sonucunda kiiltiir
melezi sigir sayisi her yil % 10 artirilarak, yerli wrklarin 1slah1 tamamlanmasi
calismalar1 yapilacaktir. Kiigiikbas ve biiylikbas hayvanciligin gelistirilmesi,
yayginlastirilmasi ve imkanlar 6l¢iisiinde desteklenmesi saglanmasi.

Soguk zincirin yayginlastirilmasi projesi.

Sulamaya agilan ve agilacak alanlar oraninda iiriin havzalari olusmasi ve bu
tiriinlerin verimliligi ve ¢esidinin artirilmasinin saglanmasi.

Sulamaya yeni agilan alanlarda alternatif {irlin yetistiriciligi projesi.

Gida, Tarim ve Hayvancilik Hizmetleri

Cesitli Proje ve Faaliyetlerin Yaklastk Maliyetleri

Stratejik Plan

Komisyonca :

Mali Talep :Bas1at Gerg.: Mali Hizmetler
SA. i H_: | F_. IS _ _Bitis:_ % _|__Cahsmasi _ :Uygun Gériilen:
Gida, Tarim ve : .
15 | 03 [03/01[Hayvancink |20 lleeye 20 hizmet araci alimi ve 900.000/2014 900.000 0
e o kiralanmas1 projesi
Miidiirligi
15 04 04/01 " Tahmin ve erken uyar1 projesi 20.000 2014 20.000 20.000
15 : 05 05/01 " Tarim arazilerinin korunmasi projesi 50.0002014 50.000 50.000
15 06 06/01 " Seracilig1 yayginlastirma projesi 200.000 2014 200.000 100.000
15 | 07 01/01 " Cilek yetistiriciligini gelistirme projesi 50.0002014 50.000 50.000
15 07 07/02 " Geltik yetistiriciliginde verimi artirma 50.000 2014 50.000 50.000
projesi
15 | 07 07/03 " Meyveciligi gelistirme projesi 250.0002014 210.000 100.000
15 1 09 09/01 " Kivi yetistiriciligini yaygmlastirma ve |4 506/7014 100.000 50.000
gelistirme projesi
15 | 10 [10/01 " Siyez bulgurunu tanima ve tanitma 20.0002014 20.000 20.000
projesi
15 | 11 |11/01 Hayvan neslinin _ gelistirilmesi v 50.0002014 50.000 50.000
hastaliklari ile miicadele projesi
15 14 14/01 " Sf;‘éls‘i zincirin - yayginlagtirilmas 300.000 2014 100.000 50.000
15 18 18/01 " Sulamaya ~ yeni ~ agilan = alanlarda 50.000 2014 50.000  50.000
_____ b _alternatif Griin yetigtiriciligi projest "0 T T
Toplam 2.140.000 1.800.000 590.000
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iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri (Cevre ve Sehircilik)

Stratejik Amac 16. : Yasanabilir cevre ve marka sehir; hayat kalitesi yiiksek sehir ve siirdiiriilebilir
cevreyi temin etmek iizere; planlama, yapim, doniisim ve g¢evre yOnetimine
iligkin is, islem ve gerekli denetimlerin yapilmasi (Mevcut kamu binalarinin
depreme karsi gilivenliklerinin tespiti, yeni yapilacaklarin yapim asamasinda
mahallinden alinan demir donati ve beton Orneklerinin laboratuar testleri
yapilarak depreme karst giivenli yapilarin yapilmasinin saglanmasi,Yapi
denetim firmalarinin, yapt malzemelerinin denetimi vb.)

Hedef 16.01. : Kastamonu genelinde kamu binalarinin taranarak, beton dayanimlarinin tespiti,
riskli olanlarinin daha kapsamli incelenmesinin saglanmas1 (Bakanlik ve
Universite Katkis1), yasanabilir bir ¢evre icin denetimlerin siirekliliginin ve
etkinliginin saglanmasi

Faaliyet 16.01.01.: Cevre ve Sehircilik i1 Miidiirliigiiniin {limizin tiim ilge ve kdylerinde yiiriitmekte
oldugu denetim ve kontrolliik hizmetlerinin saglikli bir sekilde ytiriitebilmesi
icin hizmetin geregi giderlerin eksiksiz karsilanmasi.

Faaliyet 16.01.02.: Cevre ve Sehircilik II Miidiirliigiiniin Ilimizin tiim ilge ve kdylerinde yiiriitmekte
oldugu denetim ve kontrolliikk mahallerine gidis ve doniislerde kullanilmak tizere
arag kiralanmasi.

Iskan ve T oplum Refahi Hizmetleri (Cevre ve Sehircilik)
Cesitli Proje ve Faaliyetlerin Yaklasik Maliyetleri

Stratejik Plan Mali Talep BaSIat Gerc.iMali Hizmetler: Komisyonca
SA. | H_ | F_|ProjeSorumlusu [ __ _ _Proje Adive Yapilacak Eylem ___ | (T ___| Bitis] % _| _Cahsmasi _[Uygun Goriilen
16 | o1 | 02 g:glrr eCthek Mg, [Biro is makinesi techizat alim. 35.000/2014 35.000 0
16 | 01 | 03 " Tasit kiralanmasi. 38.000/2014 38.000 0
16 : 01 i 05 ! Akaryakit alimlari. 18.000:2014 18.000 18.000
16 i 01 : 06 " Kirtasiye alimlart. 15.0002014 15.000 0
16 i 01 | 07 " Yakacak alimlart. 20.000i2014 20.000 20.000
16 | 01 | 08 " Tamir, bakim, onarim yaptiriimasi 8.500|2014 8.000 0
"""  Tepam 1350 134000 38000
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Saghik Hizmetleri

Stratejik Amac 17. :

Hedef

17.01.

Faaliyet 17.01.01. :

[limizde 112 acil saglik hizmetlerinin etkin, verimli ve en kisa siirede hasta ve
yaralilara ulastirilmasinin saglanmasidir.

Stratejik amacimizin gerceklestirilebilmesi i¢in 2014 y1l sonuna kadar Ilimizdeki
Merkez dahil 19 ilgeye 112 Acil Saglik Hizmetleri Istasyonu yapimi ve 19
Ilceye 112 Acil Saglik Hizmeti Istasyonu yapimi ile 19 adet 112 acil yardim
ambulansinin temin edilmesi.
19 Ilgeye 112 Acil Saglhk Hizmeti Istasyonu yapimi ve 19 adet 112 acil yardim
ambulansinin temin edilmesi.

Stratejik Amac¢ 17. 01 : Halkin ihtiya¢ ve beklentilerine uygun ¢agdas yasamin gerekleriyle uyumlu,

Hedef

17.03.

Faaliyet 17.03.03. :

Faaliyet 17.01.01. :
Faaliyet 17.01.02. :
Faaliyet 17.01.03. :

Saghk Hizmetleri

kir-kent arasindaki saglik hizmeti farklhiliklarini azaltici, ulasilabilir ve
verimli bir sekilde kaliteli hizmet sunulmasi.

Evde takibi zorunlu 6ziirlii, yash, yatalak vb. durumda olan hastalar ile evde
saglik hizmeti almasi gerektigi (evde saglik hizmetlerinin uygulanma usul ve
esaslar1 hakkinda yonergede) belirtilen usul ve esaslara gore tespit edilen kisilere
yonelik 1.Basamak koruyucu saglik, tani, tedavi, rehabilitasyon ve danigsmanlik
hizmetleri “Aile Hekimligi Uygulama Yonetmeligi” ve aile hekimligi
uygulamalartyla ilgili diger mevzuat geregi toplum sagligi merkezi, aile sagligi
merkezi ve hekimleri vasitasiyla getirilmesinin saglanmasi.

Merkez ve il¢elerde s6z konusu hizmetin sunulmasi i¢in 2 adet hasta nakil
aracinin alinmasi.

Jeneratorii bulunmayan toplum saglig1 merkezlerine jeneratér alinmasi.
Saglik evlerinin bina bakim ve onarimlarinin yapilmasi.

Halk sagligr miidiirliigline bagl 98 adet hastane, TSM, ASM ve saglik evleri
hizmet binalarinin 6ziirlii diizenlemelerinin yapilmasi.

_Cegsitli Proje ve Faaliyetlerin Yaklasik Maliyetleri

Stratejik Plan Mali Talep Baslar Gerg.gMali Hizmetlerg Komisyonca
| SA. | H | F_|ProjeSorumlusu | __ _ _Proje Adive Yapilacak Eylem | (TL) ___ | Bitis| % | Cahsmasi |Uygun Goriilen
Saslik 19 ilgeye 112 Acil Saghk Hizmeti 0 0
17 | 01 | 01 . Istasyonu yapimi ve 19 adet 112 acil 6.000.000/2014
Midiirliga A .
yardim ambulansinin temin edilmesi
Halk Saghs: Merkez ve ilgelerde s6z konusu
17 103 | 03 [JANA818L i metin sunulmast icin 2 adet hasta 240.0002014 240.000 240.000
Midiirliga .
nakil aracinin alinmasi
17 02 | o1 " Jeneratorq bul.unmayfm toplum saglig 250.000 2014 0 0
merkezlerine jeneratdr alinmasi
17 102 | o2 " Saglik evlerinin bina bakim ve 250.000 0 0
onarimlarinin yapilmasi
Halk sagligi midiirliigiine bagl 98 adet
17 102 | 03 " hgstane, TSM, ASI\{I ve §agl1k evleri 1.000.000 2014 0 0
hizmet binalarinin 6ziirlii
SN N AU S dizenlemelerinin yapilmast S R N I I
Toplam 7.740.000 240.000 240.000
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Genclik ve Spor Hizmetleri

Stratejik Amac 18. : Spor alt yapisini il genelinde dengeli dagilimini saglayarak, halka, o6zellikle
genclere yonelik spor hizmetlerini yayginlagtirmak, sporu halkin vazgecilmez
tutkusu ve yasam bicimi haline getirmek i¢in yararlanacagi tesisleri ve
malzemelerin saglanmasi.

Hedef 18.01. : 2014 Yihi tim tesislerin bakim onarim ¢alismalari, malzeme yardimi, salon
yapimi ve engelli sporcu tasima aract alima.

Faaliyet 18.01.01. : Tiim tesislerin bakim onarim ¢aligmalari.
Faaliyet 18.01.02. : Halime Cavus Yiizme Havuzu modernizasyonu.
Faaliyet 18.01.03. : Ilimiz faal spor kuliiplerine malzeme yardimi
Faaliyet 18.01.04. : Engelli sporcu tagima araci alimi.

Genglik ve Spor Hizmetleri
Cesitli Proje ve Faaliyetlerin Yaklasik Maliyetleri

Stratejik Plan Mali Talep |Baslall Ger¢.| Mali Hizmetler| Komisyonca
SA. i H_ i F_ iProjeSorumlusu: _ _ _Proje Adive Yapilacak Eylem . In._._. Bitig_ % _|__Cahymasi _Uygun Goriilen:
18 1 o1 | o1 Genglik Hiz. ve|Tlim tesislerin bakim onarim 125000012014 0 0
Spor Md. calismalari.
18 | o1 | 02 " Halime Cavus Yiizme Havuzu 1.000.000[2014 0 0
modernizasyonu.

18 | 01 | 03 " Hlimiz de faal olan amator spor 300.000[2014 100.000,  100.000
kuliiplerine malzeme yardimi.

18 1 01 i 04 " Engelli sporcu tagima araci alima. 150.0002014 150.000 0

Toplam 2.700.000 250.000 100.000
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Kultiir ve Turizm Hizmetleri

Stratejik Amac 19. : 7.000 Y1llik tarihi ge¢mise sahip olan Ilimizin, kiiltiirel ve dogal zenginliklerinin
turizme kazandirilmasi amaci ile kiiltiir ve turizm bilincinin gelistirilmesi, kiiltiir
ve tabiat varliklarinin ortaya ¢ikarilmasi, korunmasi ve tanitiminin saglanmasi,
turizm alanlarin1 koruyarak tanitiminin saglanmasi, sosyal ve kiiltiirel geligim
amaci ile gerekli destegin saglanmasi, lin tanitim1 amaciyla brosiir, kitap, CD,
belgesel film v.s. ¢aligmalarin yapilmasi ve turizm c¢esitliliginin gelistirilmesi ve
kaynaklarin tanitiminin yapilmasi, yilin her mevsiminde turizmin devamlilig
icin hizmet verilmesini saglayici tedbirlerin alinmasi ve denetlenmesi, yerli-
yabanci turist sayisinin her yil artirilmasi igin ilgili kamu kurum - kuruluglart ve
sivil toplum orgiitleri ile is birliginde bulunulmasi i¢in her tiirlii kurum
ihtiyaclarinin karsilanmasi.

Hedef 19.01. : Kiiltiirel faaliyetlerin desteklenmesi amaci ile 6zel gilinler, fuar, sergi gibi
faaliyetlerin desteklenmesi.

Faaliyet 19.01.01. : Diger yayin giderleri.

Faaliyet 19.01.02. : Baski ve Cilt Giderleri.

Faaliyet 19.01.03. : Ozel Malzeme alimlari.

Faaliyet 19.01.04. : Sergi giderleri.

Faaliyet 19.01.05. : Kiiltiir Varliklarinin korunmasi.
Faaliyet 19.01.06. : Temsil Fuar Organizasyon giderleri.
Faaliyet 19.01.07. : Gegici gorev yollugu.

Faaliyet 19.01.08. : Bilgisayar ve hizmet alimu.

Faaliyet 19.01.09. : Posta ve haberlesme giderleri.
Faaliyet 19.01.10. : Bakim ve Onarim giderleri.

Kiiltiir ve Turizm Hizmetleri
Cesitli Faaliyetlerin Yaklasik Maliyetleri

Stratejik Plan Mali Talep |Baslanl Gerc.|Mali Hizmetler. Komisyonca

SA. . H_ i F_ i ProjeSorumlusu Proje Ad1ve Yapilacak Eylem —.—(TL) ____ Bitis; % i Cahymasi_Uygun Goriilen;
19 | o1 | o1 %‘I‘rlf;;v& o [Diger yaym giderleri. 10.000[2014 10.000 10.000
19 | 01 | 02 «“ Baski ve cilt giderleri. 75.0002014 50.000 50.000
19 1 01 {03 “ Ozel malzeme alimlar. 10.00012014 0 0
19 ; 01 ; 04 «“ Sergi giderleri. 10.000;2014 10.000 10.000
19 1 01 ! 05 «“ Kiiltiir Varliklarmin korunmast. 50.0002014 0 0
19 01 : 06 «“ Temsil, fuar, organizasyon giderleri. 150.000 2014 150.000 150.000
19 01 ;07 «“ Gegici gorev yollugu. 10.000 2014 10.000 10.000
19 01 : 08 «“ Bilgisayar ve hizmet alimi. 25.000 2014 10.000 10.000
19 | 01 | 09 «“ Posta ve haberlesme giderleri. 15.000 10.000 10.000
19 | 01 | 10 «“ Bakim ve onarim giderleri. 10.0002014 10.000 10.000
Toplam 365.000 260.000 260.000
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Sosyal Giivenlik ve Yardim Hizmetleri

KASTAMONU IL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI

Stratejik Amac 20.: Korunmaya, bakima veya yardima muhtag aile, ¢ocuk,
kisilere degisen toplum yapisi ile olusabilecek sosyal sorunlara kars1 yeni hizmet
modelleri gelistirmek, sosyo-ekonomik yoksunluk i¢inde bulunan dezavantajli
kisi ve gruplarin mevcut personel ve kaynaklar Ol¢iisiinde kurumsal bakim
modelinde kurulus fiziki sartlarinda iyilestirme yapilamasi veya 101 Biitgesi

kaynaklar1
caligmalari.

Olciisiinde mevcut

Hedef 20.01.
Faaliyet 20.01.01.: Cocuk evleri giderleri.
Faaliyet 20.01.02.: Kiz yetistirme yurdu binasi giderleri.

-
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sakat, yaslt ve diger

kuruluslarin ev ortamma doniistiiriilmesi

Dezavantajli kisi ve gruplara sunulan hizmetlerin siirekliliginin saglanmasi

Sosyal Hizmetler
Cesitli Alimlarin Yaklasik Maliyetleri
Stratejik Plan Mali Talep Baslall Ger¢.| Mali Hizmetler! Komisyonca
SA. L H_: F_:ProjeSorumlusu: _ _ _Proje Adive Yaplacak Eylem _ _ _: (I .- Bitiy, % _.__Cabsmas _:Uygun Grillen
Aile ve Sosyal o .
20 | 01 | 01 Politikalar il Md Cocuk evleri giderleri. 30.000/12014 30.000 30.000
20 [ 01 | 02 " Kiz yetistirme yurdu binasi. 20.000(2014 20.000 20.000
Toplam 50.000 50.000 50.000
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Egitim Hizmetleri

Stratejik Amac 21-01. : ilimizdeki egitim kurumlarimizin altyapi, sosyal ve egitsel donati
ithtiyaglarin1 tamamlayarak egitim — 6gretimin kalitesini arttirmak.

Hedef 21-01.02. : ilimizdeki tiim temel egitim ve 6gretim kurumlarimizin binalarinin 2015 yilia
kadar donatim ihtiyaci olanlarinin donatimlarini yapmak.
Faaliyet 21-01.02.01. : Merkez ve 19 il¢enin temel egitim ve ortadgretim kurumlarinin donatimlarinin

yapilmas.
Egitim kurumlari donatim ¢alismalart yaklasik maliyetleri : : =
Str?tejik P:lan Mali Talep Baslar Gerg¢.iMali Hizmetler; Komisyonca
SA.. H__ F__ ProjeSorumlusu Proje Adive Yapilacak Eylem | (TL) __ Bitis % _ Cahsmasi _Uygun Gérilen
Merkez ve 19 ilgenin temel egitim ve
21-01) 02 | 01 1MEM ortadgretim kurumlarinin donatimlarini  2.080.000 2014 0 0
_____________________________________ yapilmast L ]
Toplam 2.080.000 0 0
Hedef 21-01.09.02. : Bgitimin Ogretimin giiclendirilmesi igin gerekli altyap: ¢aligmalarinin
yapilmasi.
Faaliyet 21-01.09.02.01. : Yeni bina, ek bina, spor salonu ve yemekhanelerin yapilmasinin
saglanmasi.
Egitim kurumlari icin bina yapimi yaklasik maliyetleri
Stratejik Plan Mali Talep Baslal Gere.| Mali Hizmetler] Komisyonca
SA L H_| F__|ProjeSorumlusu| _ _ _ Proje Adi ve Vapilacak Eylem  _ _ _ (IL) Bitig] % | _Gabsmast  |Uygun Goriilen
21-01) 09 02-01|MEM Merkez ve 19 ilenin temel egitimve | 5 97 g04 17914 0 0
ortadgretim kurumlari bina yapimi
Toplam 15.991.804 0 0
Hedef 21-01.11.01. : Egitim 6gretim kurum binalarinin 2015 yilina kadar depreme dayaniklilik
testlerinin yapilarak, c¢ikacak ihtiyaca goére bakim ve onarimlarimin
yaptirilmasi.

Faaliyet 21-01.11.01.01.: 1l genelinde birlestirilmis sinifli kdy ilkogretim okullar1 disindaki biitiin
temel egitim -ortadgretim okullarimiz ile bagl kuruluslarimiz i¢in deprem
testi yaptirilarak sonuglart dogrultusunda deprem giiclendirmelerinin
yapilmasinin saglanmasi.

Depreme dayaniklilik testleri yaptirdlmasinin yaklasitk maliyetleri

| Stratejik Plan | Mali Talep |Ba$lal| Gerg.lMali Hizmetler| Komisyonca|
| SA. | H_| 1 F__| Proje Sorumlusu | _Proje Adive Yapilacak Eylem _ | T _ | Bitis| % | ( Cahgmas1 _ |Uygun Gériilen
Okullarimiza deprem testi yapilacaktir.
i+
21-01| 11 01-01MEM Her yil deprem testi +est sonuglarma | 51 919014 4.882.050  4.882.050

gore deprem gii¢lendirme
|calismalarinin yapilmasi | | | | | _

Toplam 6.921.000 4.882.050( 4.882.050
Hedef 21-01.11.02. : ilimizdeki tiim egitim &gretim kurumlarimizin binalarinin 2015 yilina
kadar bakim ve onarim ihtiyact olan okullarimizin bakim ve onarimini

yapmak.
Faaliyet 21-01.11.02-01.: Merkez temel egitim okullar1 onarimlarinin yaptirilmasi.
Faaliyet 21-01.11.02-02.: Abana temel egitim okullar1 onarimlarinin yaptirilmasi.
Faaliyet 21-01.11.02-03.: Agl temel egitim okullar1 onarimlarinin yaptirilmasi.
Faaliyet 21-01.11.02-04.: Arag temel egitim okullar1 onarimlarinin yaptirilmasi.
Faaliyet 21-01.11.02-05.: Azdavay temel egitim okullar1 onarimlarinin yaptirilmasi.
Faaliyet 21-01.11.02-06.: Bozkurt temel egitim okullar1 onarimlarinin yaptirilmasi.
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Faaliyet 21-01.11.02-07. :
Faaliyet 21-01.11.02-08. :
Faaliyet 21-01.11.02-09. :
Faaliyet 21-01.11.02-10.:
Faaliyet 21-01.11.02-11.:
Faaliyet 21-01.11.02-12.:
Faaliyet 21-01.11.02-13.:
Faaliyet 21-01.11.02-14.:
Faaliyet 21-01.11.02-15.:
Faaliyet 21-01.11.02-16.:
Faaliyet 21-01.11.02-17.:
Faaliyet 21-01.11.02-18.:
Faaliyet 21-01.11.02-19.:
Faaliyet 21-01.11.02-20. :

KASTAMONU iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI
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Cide temel egitim okullar1 onarimlarinin yaptirilmast.
Catalzeytin temel egitim okullar1 onarimlarinin yaptirilmasi.
Daday temel egitim okullar1 onarimlarinin yaptirilmast.
Devrekani temel egitim okullar1 onarimlarinin yaptirilmasi.
Doganyurt temel egitim okullar1 onarimlarinin yaptirilmasi.
Hanonii temel egitim okullari onarimlarinin yaptirilmasi.
Thsangazi temel egitim okullar1 onarimlarinin yaptirilmas.
Inebolu temel egitim okullar1 onarimlarinin yaptirilmast.
Kiire temel egitim okullar1 onarimlarinin yaptirilmasi.
Pinarbasi temel egitim okullar1 onarimlarinin yaptirilmasi.
Seydiler temel egitim okullar1 onarimlarinin yaptirilmasi.
Senpazar temel egitim okullar1 onarimlarinin yaptirilmasi.
Taskoprii temel egitim okullar1 onarimlarinin yaptirilmasi.
Tosya temel egitim okullar1 onarimlarinin yaptirilmasi.

Temel egitim okullarinin onarimlarinin yaptirilmasimin yaklasitk maliyetleri

Stratejik Plan | | Mali Talep Baslat Ger¢.|Mali Hizmetler| Komisyonca

S.A. _H_ __F__ Proje Sorumlusu Proje Ad1 ve Yapilacak Eylem —.(TL) ____ Bitiy % __Calismasi _Uygun Goriilen

21-01) 11 02-01MEM Merkez temel egitim okullart onarmlanti ¢35 6514 835900  835.900
yaptirilmast

2001 11 02-02 " Abana temel egitim okullar1 onarimlarin 19.500 2014 19.500 19.500
yaptirilmasi

2101 11 02-03 " Agli temel egitim okullart onarimlariin 19.500 2014 19.500 19.500
yaptirilmasi

D1-01| 11 [02-04 " Arag temel egitim okullart onarimlarinin ) o5 26615614 167.700]  167.700
yaptirilmast

2101 11 02-05 " Azdavay temel egitim okullart onarmlai 56 500 514 136.500  136.500
yaptirilmast

5101 11 02-06 " Bozkurt temel egitim okullar1 onarimlar: 741002014 74100 74100
yaptirtlmast

2101 11 0207 " Cide temel egitim okullart onanmlannin—— 79 400 5914 179.400, 179400
yaptirtlmast

51011 11 102-08 " Catalzeytin temel egitim okullar: onarim 20.80012014 20.800 20.800
yaptirilmast

2101 11 02-09 " Daday temel egitim okullar1 onarimlarin 89.700 2014 29,700 29.700
yaptirilmasi.

21-01 11 02-10 " Devrekani temel egitim okullart onariml ;5 75 514 115700 115.700
yaptirilmasi.

2101 11 f02-11 " Doganyurt temel egitim okullart onarimf 5 1591914 182.000(  182.000
yaptirilmasi

21-01 11 02-12 " Hanonii temel egitim okullart onarimlari 39.000 2014 39.000 39.000
yaptirilmast

1101 11 02-13 " Ihsangazi temel egitim okullar1 onarimla 41.6002014 41.600 41.600
yaptirilmast

21-01 11 02-14 " Inebolu temel egitim okullar1 onarimlary 180700 2014 180700 180700
yaptirtlmast

2101 11 02-15 " Kiire temel egitim okullart onarimlarimnin 78.000 2014 78.000 78.000
yaptirtlmast

2101 11 02-16 " Pinarbasi temel egitim okullar1 onarimla 221002014 22100 22100
yaptirilmast

51011 11 l02-17 " Seydiler temel egitim okullar1 onarimlar 442000014 44200 44200
yaptirilmast

D1-01 11 {02-18 " Senpazar temel egitim okullart onarimlal 54 56514 109.2000  109.200
yaptirilmasi

21-01 11 02-19 " Taskopri temel egitim okullart onarimla 7y (565014 271.050  271.050
yaptirilmast

2101 11 02-20 " Tosya temel egitim okullart onarmlarmg = 39, 3005914 391300, 391300

R N yaptrdmass & T . N

Toplam 3.017.950 3.017.950: 3.017.950
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b KASTAMONU iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI Soeils
2014 Y1l1 Performans Plani

Stratejik Amag 21-09: Ilimizdeki orta 6gretim egitim kurumlarimzin altyapi, sosyal ve egitsel donatt
ihtiyaclarin1 tamamlayarak egitim — 6gretimin kalitesini arttirmak.

Hedef 21-09.01. : Ilimizdeki ortadgretim kurumlarimizin binalarinin 2015 yilina kadar bakim ve
onarim ihtiyaci olan okullarimizin bakim ve onarimini yapmak.

Faaliyet 21-09.01.01. : Ortadgretim Genel Miidiirliigii okul ve kurum onarimlari.

Faaliyet 21-09.01.02. : Mesleki ve Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii okul ve kurum onarmmlari.
Faaliyet 21-09.01.03. : Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii kurumlar1 onarimlari.

Faaliyet 21-09.01.04. : Ozel Ogretim Genel Miidiirliigii kurumlari onarimlari.

Ortaiogretim genel miidiirliigii kiiciik onarimlarinin yaklasik maliyetleri

Stratejik Plan Mali Talep |Ba$121 Ger¢.|Mali Hizmetler| Komisyonca
SA. . H_ - ] F__ Proje Sorumlusu . _Proje Adive Yapilacak Eylem_ _ _ (TL) Bitis: % _:___Cahsmasi _ Uygun Goriilen:
51090 01 | 01 IMEM Ortadgretim Genel Miidiirligii okul ve 1.092.0002014 0 0
kurum onarimlari
21-09 01 | 02 " Mesleki ve Teknik Ogretim Genel 923.000/2014 0 0
Miidiirliigii okul ve kurum onarimlari
21-09 01 | 03 " Hayat Boyu Ogrenme Genel 400.000/2014 0 0
Miidiirliigii kurumlari onarimlari
2109 01 04 " Ozel Ogretim Genel Miidiirligii 300.000 2014 0 0
_____ .. kurumlari onarimlan
Toplam 2.715.000 0 0

Stratejik Amac¢ 21-14. _: 2010 — 2014 Stratejik Planda belirtilmemis olup, performans plan olarak
belirtilen yakacak alimlari;

Hedef 21-14.01. : Ilimizindeki Egitim kurumlarimiz i¢in merkez ve 19 ilgenin temel egitim ve
ortadgretim kurumlarinin yakacak ihtiyaclarinin temin edilmesi.

Faaliyet 21-14.01.01. : Merkez ve 19 ilgenin temel egitim ve ortadgretim kurumlarina yakacak

alinmasi.
Egitim kurumlarinizin yakacak ihtiyaglarinin yaklasik maliyetleri
Stratejik Plan Mali Talep |Baslal Ger¢.IMali Hizmetler! Komisyonca |
SA. . H__ _F_|ProjeSorumlusu ___ Proje Adive YapilacakEylem | _ (TL) ___| Bitis % | _Cahsmasi _|Uygun Gériilen
2114 01 |01 mpm  Merkezve [Dilgenin temel egitim ve -, 50 5005014 0 0
S I T A ortabgretim kurumlarina yakacak ahnm: T B I
| Toplam 2.600.000 0 0
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Abana ilce Ozel
Stratejik Amac 22-01.

Hedef 22-01.01

Faaliyet 22-01.01.01.
Faaliyet 22-01.01.02.
Faaliyet 22-01.01.03.

Abana Il¢e Ozel Idaresi
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KASTAMONU IL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI oot
2014 Y1l1 Performans Plani

idaresi

: Kamu hizmetlerinin ifasinin daha verimli ger¢eklesmesi icin kurumsal

olarak en verimli sekilde faaliyetlerin yiiriitiilmesi

: Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmas1 icin gerekli olan genel

giderlerin karsilanmasi

: Personel giderleri
: SGK prim giderleri

: Mal ve hizmet alim giderleri

Cesitli Gider Yaklasik Maliyetleri

Stratejik Plan Mali Talep B2$1% Gerg. Mali Hizmetleri Komisyonca
S.A. i H_: F_:ProjeSorumlusu: __ ___Proje Adive Yapilacak Eylem _ @ | aTn ___: Bitis: % . __Cahsmasi _ :Uygun Goriilen
20-01) 01 | o1 [Abanallee iy inel giderleri 100.000 2014 100.000|  100.000
Ozel Idaresi
22-01) 01 | 02 " SGK prim giderleri 21.12012014 20.000 20.000
22-01| 01 | 03 " Mal ve hizmet alim giderleri 63.250|2014 60.000 60.000
Toplam 184.370 180.000 180.000

Agh lice Ozel idaresi

Stratejik Amac 22-02.

Hedef 22-02.02

Faaliyet 22-02.02.01.
Faaliyet 22-02.02.02.
Faaliyet 22-02.02.03.
Faaliyet 22-02.02.04.

Agl Iice Ozel Idaresi

: Kamu hizmetlerinin ifasinin daha verimli gergeklesmesi i¢in kurumsal

olarak en verimli sekilde faaliyetlerin yiiriitiilmesi

: Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi igin gerekli olan genel

giderlerin karsilanmasi

: Personel giderleri
: SGK prim giderleri
: Mal ve hizmet alim giderleri

: Sermaye giderleri

Cesitli Gider Yaklasik Maliyetleri

Stratejik Plan Mali Talep Baslal Ger¢.| Mali Hizmetler| Komisyonca
SA.. H_ . F__ProjeSorumlusu : _ _Proje Adive Yapilacak Eylem _ | (TL) ____ Bitis. % _ Cahsmasi __Uygun Goriilen
Agli Ilge Ozel . .
D2-02| 01 | 01 idaresi Personel giderleri 60.000/2014 60.000 60.000
2-02| 01 | 02 " SGK prim giderleri 8.500/12014 10.000 10.000
2-02| 01 | 03 " Mal ve hizmet alim giderleri 41.000/2014 41.000 41.000
22-02: 01 | 04 " Sermaye giderleri 900.000 2014 0 0
Toplam 1.009.500 111.000 111.000
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Arag ilge Ozel idaresi

Stratejik Amac 22-03.:

Hedef 22-03.01.

Faaliyet 22-03.01.01.
Faaliyet 22-03.01.02.
Faaliyet 22-03.01.03.
Faaliyet 22-03.01.04.

Arac Ilce Ozel Idaresi

KASTAMONU iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI
2014 Y1l1 Performans Plani
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Iice Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi igin gerekli
caligmalarin yapilmasi ve genel giderlerin kargilanmasi

giderlerin kargilanmast

: Personel giderleri
: SGK primi giderleri
: Mal ve hizmet alim giderleri

: Sermaye giderleri

Cesitli Gider Yaklasik Maliyetleri

: Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi icin gerekli olan genel

Stratejik Plan Mali Talep |Baslal Gerg.|Mali Hizmetler! Komisyonca |
SA.| H_| F_|ProjeSorumlusu | __ _Proje Adive Yapilacak Eylem _ | _ (TL) _ _| Bitis| % _ ___C_al_lmas_l____llxggzl_G_ﬁ_r_ﬁ_lsr_J
Arag Tlge Ozel . .

22-03) 01 | 01 idaresi Personel giderleri 150.280,33/2014 150.000 150.000
22-03 01 @ 02 " SGK primi giderleri 22.468,402014 20.000 20.000
22-03 01 @ 03 " Mal ve hizmet alim giderleri 122.062,002014 70.000 70.000
22-03) 01 | 04 " Sermaye giderleri 200.000,002014 0 0
Toplam 494.810,73 240.000 240.000

Kastamonu Il Ozel Idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr 62/50
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KASTAMONU IL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI

2014 Y1l1 Performans Plani

Azdavay ilce Ozel idaresi

Stratejik Amac 22-04.

Hedef 22-04.01.

Faaliyet 22-04.01.01.
Faaliyet 22-04.01.02.
Faaliyet 22-04.01.03.
Faaliyet 22-04.01.04.
Faaliyet 22-04.01.05.
Faaliyet 22-04.01.06.
Faaliyet 22-04.01.07.
Faaliyet 22-04.01.08.
Faaliyet 22-04.01.09.
Faaliyet 22-04.01.10.
Faaliyet 22-04.01.11.
Faaliyet 22-04.01.12.
Faaliyet 22-04.01.13.
Faaliyet 22-04.01.14.
Faaliyet 22-04.01.15.
Faaliyet 22-04.01.16.
Faaliyet 22-04.01.17.
Faaliyet 22-04.01.18.

Azdavay Ilce Ozel Idaresi

: Kamu hizmetlerinin ifasinin daha verimli gergeklesmesi igin

olarak en verimli sekilde faaliyetlerin yiiriitiilmesi

: Ile genelinde idareye ait ¢esitli hizmetlerin siirdiiriilebilmesi
: Temel maaslar.

: Zamlar ve tazminatlar.

: Sosyal haklar.

: SGK primleri.

: Stirekli is¢i licretleri.

: Muhtar iicretleri.

: Yurti¢i gegici gorev yollugu.

: Memurlarin 6gle yemegi.

: Biiro malzemesi alim.

: Su alimi.

: Yakacak alimi.

: Akaryakit alimi.

: Elektrik alimu.

: Telefon kullanim ve abonelik.

: Bilgiye abonelik.

: Kirtasiye alimlari.

: Santiye binalar1 bakim ve onarimi.

: Kaymakam lojmani1 demirbas alimu.

Cesitli Gider Yaklasik Maliyetleri

kurumsal

Stratejik Plan i‘ JBasla!’ Gerg.| Mali Hizmetler] Komisyonca
sA.| H_| F_| Proje Sorumlusu | Proje Adive Yapilacak Eylem Mali Talep (TL) Bitis| % | _Cahsmasi _ |Uygun Goriilen|
Azdavay llge
22-04| 01 | 01 Ozel idaresi Temel maaslar 33.000/2014 33.000 33.000
22-04 01 02 " Zamlar ve tazminatlar 11.000 2014 11.000° 11.000'
22-04 01 03 " Sosyal haklar 9.000 2014 9.000 9.000
22-04/ 01 | 04 | SGK primleri 90.000 2014 10.000 10.000
22-04 01 @ 05 " Siirekli is¢i ticretleri 35.000:2014 35.000 35.000
22-04! 01 | 06 I Muhtar ticretleri 320.000i2014 0 0
22-04| 01 | 07 | Yurtigi gegici gorev yollugu 2.000 (2014 2.000 2.000
22-04 01 08 " Memurlarin 6gle yemegi 2.000 2014 2.000 2.000
22-04/ 01 | 09 " Biiro malzemesi alimi 4.000/2014 4.000 4.000
22-04| 01 | 10 |" Su alimi 4.000{2014 4.000 4.000
22-04; 01 | 11 " Yakacak alimi 25.000i2014 15.000 15.000
22-04/ 01 | 12 | Akaryakit alimi 4.000 (2014 4.000 4.000
22-04 01 13 " Elektrik alimi 5.000 2014 5.000 5.000
22-04/ 01 | 14 " Telefon kullanim ve abonelik 4.000/2014 4.000 4.000
22-04| 01 | 15 | Bilgiye abonelik 4.000(2014 4.000 4.000
22-04! 01 | 16 Kirtasiye alimlart 3.500:2014 3.000 3.000
22-04| 01 | 17 | Santiye binalar1 bakim ve onarimi 30.000 [2014 0 0
22-04 01 18 " Kaymakam lojmani demirbag alimi. 50.000 2014 50.000 50.000
Toplam 635.500 195.000,  195.000,
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KASTAMONU IL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI

2014 Y1l1 Performans Plani

Bozkurt iice Ozel idaresi
Stratejik Amac 22-05.

Hedef 22-05.01.

Faaliyet 22-05.01.01.
Faaliyet 22-05.01.02.
Faaliyet 22-05.01.03.
Faaliyet 22-05.01.04.

Bozkurt Iice Ozel Idaresi

giderlerin kargilanmasi.

: Personel giderleri.
: SGK prim giderleri.
: Mal ve hizmet alim giderleri.

: Sermaye giderleri.

fi i el
] ozer WM
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: llce Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi icin gerekli
caligmalarin yapilmasi ve genel giderlerin karsilanmasi.

: Ilge Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi icin gerekli olan genel

_Cesitli Gider Yaklasik Maliyetleri

Stratejik Plan i Mali Talep gBaslarg Gerc.éMali Hizmetlerg Komisyonca

SA. H | F_|ProjeSorumlusu ___ _ _Proje Adive Yapilacak Eylem | Ty | Bitis| % | Cahsmast |Uygun Goriilen
Bozkurt flge . .

22-05) 01 | 01 |- " s . |Personel giderleri 133.000/2014 130.000 130.000

Ozel Idaresi

22-05 01 ; 02 " SGK prim giderleri 28.5002014 20.000 20.000

22-05 01 | 03 " Mal ve hizmet alim giderleri 65.600:2014 50.000 50.000

22-05 01 | 04 " Sermaye giderleri 300.0002014 0 0

Toplam 527.100 200.000 200.000

Cide ilce Ozel idaresi
Stratejik Amacg 22-06.

Hedef 22-06.01.

Faaliyet 22-06.01.01.
Faaliyet 22-06.01.02.
Faaliyet 22-06.01.03.

Cide Iice Ozel Idaresi
Cesitli Gider Yaklasik Maliyetleri

caligmalarin yapilmasi ve genel giderlerin karsilanmasi.

giderlerin karsilanmasi.

: Personel giderleri.
: SGK primi giderleri.

: Mal ve hizmet alim giderleri.

: llge Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi igin gerekli

: [lce Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi icin gerekli olan genel

Stratejik Plan Mali Talep |B2s1a1 Ger¢.| Mali Hizmetler| Komisyonca
SA. i H__ F__ ProjeSorumlusu i _ __Proje Adive Yapilacak Eylem = | (TL) ____ Bitis, % __Cahsmasi _ Uygun Goriilen
Cide Ilge Ozel . .
22-06| 01 | 01 idaresi Personel Giderleri 60.000(2014 60.000 60.000
22-06) 01 | 02 " SGK primi giderleri 15.000|12014 10.000 10.000
22-06/ 01 | 03 " Mal ve hizmet alim giderleri 150.000{2014 60.000 60.000
Toplam 225.000 130.000 130.000
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Catalzeytin ilce Ozel idaresi

Stratejik Amag 22-07. :ilce Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi igin gerekli
caligmalarin yapilmasi ve genel giderlerin karsilanmasi.

Hedef 22-07.01. : Ilge Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi icin gerekli olan genel
giderlerin karsilanmasi.

Faaliyet 22-07.01.01.  : Personel giderleri.
Faaliyet 22-07.01.02.  : SGK prim giderleri.
Faaliyet 22-07.01.03.  : Mal ve hizmet alim giderleri.

Catalzeytin lice Ozel Idaresi
Cesitli Gider Yaklasik Maliyetleri

Str?tejik P=lan Mali Talep gBaslarg Gerg.éMali Hizmetler Komisyoncag

SA.: H | F Proje Sorumlusu Proje Ad1 ve Yapilacak Eylem (TL) Bitis§ % | Cahsmas1 _ {Uygun Géoriilen:

! Catalzeytin Ilce

22-07| 01 | 01 |X°"% .7 |Personel giderleri 60.000/2014 60.000 60.000
Ozel Idaresi

22-07| 01 | 02 " SGK primi giderleri 8.500(2014 8.500 8.500

22-07| 01 | 03 " Mal ve hizmet alim giderleri 45.5002014 45.500 45.500

Toplam 114.000 114.000  114.000

Daday ilce Ozel idaresi

Stratejik Amag 22-08.: Ilce Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi igin gerekli
calismalarin yapilmasi ve genel giderlerin karsilanmasi.

Hedef 22-08.01. : [lge Ozel idare Hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi igin gerekli olan genel
giderlerin kargilanmasi.

Faaliyet 22-08.01.01.  : Personel giderleri.

Faaliyet 22-08.01.02.  : SGK prim giderleri.

Faaliyet 22-05.01.03.  : Mal ve hizmet alim giderleri.

Hedef 22-08.02. : K&y yollarinin standardinin gelistirilmesi.

Faaliyet 22-08.02.01.  : Ilge Ozel Idare hizmetlerinin daha ekonomik ve kaliteli sunulmasi igin kdy
yollarinin  standardinin  gelistirilmesine ydnelik olarak yollardan bir
kisminda asfalt, sanat yapis1 yapimi amag¢lanmaktadir.

Daday Iice Ozel Idaresi
Cesitli Gider Yaklasik Maliyetleri

Stratejik Plan | Mali Talep !Basla-! Gerg.!Mali Hizmetler! Komisyonca |
SA.; H_| F_ | ProjeSorumlusu__ _ _Proje Adive Yaplacak Eylem _ _ _ _._.(TL) ____ Bitis_%_|__Cabsmasi _Uygun Goriilen
20.08 01 o1 Radayllee i el giderleri. 63.283 2014 63.000 63.000

Ozel Idaresi
22-08 01 @ 02 " SGK primi giderleri. 11.0002014 8.500 8.500
22-08 01 @ 03 " Mal ve hizmet alim giderleri. 100.0002014 48.500 48.500
22-08 02 | 01 " Koy yollarmin standardinin 440.0002014 0 0
gelistirilmesi giderleri.
Toplam 614.283 120.000 120.000
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Devrekani ilce Ozel idaresi

Stratejik Amac 22-09.: Kamu hizmetlerinin ifasinin daha verimli ger¢eklesmesi i¢in kurumsal olarak
en verimli sekilde faaliyetlerin yiiriitiilmesi.

Hedef 22-09.01. : Ilge Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi icin gerekli olan genel
giderlerin karsilanmasi.

Faaliyet 22-09.01.01.  : Personel giderleri.

Faaliyet 22-09.01.02.  : SGK prim giderleri.

Faaliyet 22-09.01.03.  : Mal ve hizmet alim giderleri.

Hedef 22-09.02. : Yatirim faaliyetlerinin ifasi.

Faaliyet 22-09.02.01.  : Halime Celal Budak 100 ve OOO i¢in ¢ok amacli salon yapilmasi.

Faaliyet 22-09.02.02.  : Halime Celal Budak 10O yerinin zemin etiidii ve depreme dayanikli hale
getirilmesi ve bilyiik onarmmi ve Mustafa Kaya YIBO nun Kalorifer Kazani
ve tesisatinin yenilenmesi ve ¢atisinin yeniden yapilmasi.

Faaliyet 22-09.02.03.  : CP Lisesi kiz 6grencileri i¢in Askerlik Sube binasinin kiz yurdu yapilmasi
ve dlizenlenmesi. (tefrisi)

Faaliyet 22-09.02.04.  : Santiye binasi yapilmasi.

Faaliyet 22-09.02.05.  : Kapali garaj yapilmasi.

Devrekani Il¢e Ozel Idaresi
Cesitli Gider Yaklasik Maliyetleri

Stratejik Plan Mali Talep Baslal Ger¢.|Mali Hizmetler! Komisyonca
SA.: H_: F__:ProjeSorumlusu: ___ | Proje Adive Yaplacak Eylem _ _ _: __(TL) _ . Bitiy. %__ _Galymasi_ :Uygun Goriilen:
p2-00| 01 | o1 [Revrekani lloe Ip onel giderler. 529152014 53.0000  53.000

Ozel Idaresi
22-9| 01 | 02 " SGK Devlet Primi giderleri. 11.362(2014 8.500 8.500
22-91 01 | 03 " Mal ve hizmet alim giderleri. 76.180|2014 49.500 49.500
29 02 | o1 " Halime Celal Budak 100 ve OOO igin 800.0002014 0 0
cok amagli salon yapilmasi.
Halime Celal Budak 10O yerinin zemin
etiidic ve depreme dayanikli hale
) " getirilmesi  ve biliyiikk onarmmi  ve
22:91 02 1 02 Mustafa Kaya YIBO’nun kalorifer 500.00022014 0 0
kazan1 ve tesisatinin yenilenmesi ve
catisinin yeniden yapilmasi.
C.P.Lisesi kiz 6grencileri i¢cin Askerlik
22-9: 02 ; 03 " Sube binasmin kiz yurdu yapilmasi ve 500.000:2014 0 0
diizenlenmesi. (tefrisi)
22-9: 02 1 04 " Santiye binas1 yapilmasi. 200.0002014 0 0
22-9: 02 | 05 " Kapali garaj yapilmasi. 100.000:2014 0 0
Toplam 2.240.457 111.000 111.000
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Doganyurt ilce Ozel idaresi
Stratejik Amac 22-10.:

Hedef 22-10.01.

Faaliyet 22-10.01.01.
Faaliyet 22-10.01.02.
Faaliyet 22-10.01.03.
Faaliyet 22-10.01.04.
Faaliyet 22-10.01.05.

Faaliyet 22-10.01.06.
Faaliyet 22-10.01.07.
Faaliyet 22-10.01.08.

KASTAMONU iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI
2014 Y1l1 Performans Plani

llce Ozel Idare hizmetlerinin daha Kkaliteli sunulmasi icin gerekli
caligmalarin yapilmasi ve genel giderlerin karsilanmasi.

giderlerin kargilanmasi.

: Personel giderleri.

yapilmasi.

Doganyurt Ilge Ozel Idaresi
Cesitli Gider Yaklasik Maliyetleri

: Biiro hizmetlerindeki etkinligin artirilmasi.

: Kanalizasyon tesisi ihtiyacinin giderilmesi.

: Kaymakam lojman1 onariminin yapilmasi.

: Insanimizin saglikli igme suyuna kavusturulmasi.

: Mal ve malzeme alimlari.(Kaymakam Lojmani1 dahil).

: Ilge Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi icin gerekli olan genel

: Suyu yetersiz yerlesim yerlerinde jeolojik etiit ve sondaj calismasi

: Koy yollarindaki standardin gelistirilerek ulasimda rahatligin saglanmasi.

Stratejik Plan Mali Talep éBaslarE Gerg.éMali Hizmetler; Komisyonca
S.A. | _H_| F__|ProjeSorumlusu [ _____Proje Adive Yapilacak Eylem _ _ | L____(_I_L_) _____ _B_i!i_sJ__‘Zq_ _.Cahsmasi _ |Uygun Goriilen
22-10, 01 | o1 |Rogamyurtlice lp  nel giderleri 77.000/2014 77.000 77.000
Ozel Idaresi
22-10/ 01 | 02 " Biiro malzemesi alinmasi 66.000/2014 0 0
22-10f 01 | 03 " Kanalizasyon tesisi yapilmasi 110.000/2014 0 0
22-10, 01 ; 04 " f¢me suyu ihtiyacinin karsilanmast 110.000:2014 0 0
22-10 01 | 05 " Sliyu yeter51z. yerlesim yerlerinde jeoloji 550002014 0 0
etiit ve sondaj ¢aligsmasi yapilmasi
22-10: 01 [ 06 " Mal ve malzeme alinmasi 88.00012014 60.000 60.000
h2-10| 01 | 07 " Koy yollarmn standardinin 22000012014 0 0
gelistirilmesi giderleri
bo-10l 01 | 08 " Kaymakam lojmani onariminin 2200012014 0 0
yapilmasi
Toplam 748.000 137.000 137.000
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2014 Y1l1 Performans Plani

Hanonii ilce Ozel idaresi

Stratejik Amac 22-11. :ilce Ozel Idare hizmetlerinin daha Kkaliteli sunulmasi igin gerekli
caligmalarin yapilmasi ve genel giderlerin karsilanmasi.

Hedef 22-11.01. : Ilge Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi icin gerekli olan genel
giderlerin kargilanmasi.

Faaliyet 22-11.01.01.  : Personel giderleri.

Faaliyet 22-11.01.02.  : SGK prim giderleri.

Faaliyet 22-11.01.03.  : Mal ve hizmet alim giderleri.
Faaliyet 22-11.01.04.  : Sermaye giderleri.

Hanénii Iice Ozel Idaresi
Cesitli Gider Yaklasik Maliyetleri

Stratejik Plan Mali Talep Ba$1ar Ger¢. Mali Hizmetler: Komisyonca
SA. ] H | F_|ProjeSorumlusu| ___Proje Adive Yapilacak Eylem | | a | Bitis| % | Cahsmast |Uygun Goriilen
Hanénii Tlge . .
22-11) 01 | 01 |-~ . . |Personel giderleri 85.000|2014 60.000 60.000
Ozel Idaresi
22-11i 01 § 02 " SGK prim giderleri 15.000:2014 8.500 8.500
22-11) 01 | 03 " Mal ve hizmet alim giderleri 120.000/2014 49.500 49.500
22-111 02 | 04 " Sermaye giderleri 600.000 2014 0 0
Toplam 820.000 118.000 118.000

ihsangazi iigce Ozel idaresi

Stratejik Amag 22-12.: Ilce Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi igin gerekli
calismalarin yapilmasi ve genel giderlerin karsilanmasi.

Hedef 22-12.01. : [lge Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi i¢in gerekli olan genel
giderlerin kargilanmasi.

Faaliyet 22-12.01.01.  : Personel giderleri.

Faaliyet 22-12.01.02.  : SGK prim giderleri.

Faaliyet 22-12.01.03.  : Mal ve hizmet alim giderleri.
Faaliyet 22-12.01.04.  : Sermaye giderleri.

Ihsangazi Iice Ozel Idaresi
Cesitli Gider Yaklasik Maliyetleri

Stratejik Plan Mali Talep :Bas1ak Ger¢.: Mali Hizmetleri Komisyonca

S.A. i H_i ] F__: Proje Sorumlusu : __ _ _Proje Adive Yapilacak Eylem _ _ _: Ion) ___. - Bitis:_ % _:___Cahsmasi _ :Uygun Goriilen:
Thsangazi Ilce . .

22-12| 01 | 01 [~ ""7% " |Personel giderleri 156.314,22 (2014 156.000 156.000

Ozel Idaresi

22-12| 01 | 02 " SGK prim giderleri 25.074,59 2014 20.000 20.000

22-120 01 | 03 " Mal ve hizmet alim giderleri 76.307 2014 49.000 49.000

22-12) 01 | 04 " Sermaye giderleri 93.500 2014 0 0

Toplam 351.195,81 225.000 225.000
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inebolu ilce Ozel idaresi

Stratejik Amac 22-13.: llce Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi icin gerekli

Hedef 22-13.01.

Faaliyet 22-13.01.01.
Faaliyet 22-13.01.02.
Faaliyet 22-13.01.03.
Faaliyet 22-13.01.04.

Inebolu Iice Ozel Idaresi

KASTAMONU iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI
2014 Y1l1 Performans Plani

calismalarin yapilmasi ve genel giderlerin karsilanmasi

giderlerin karsilanmasi.

: Personel giderleri.

: SGK prim giderleri.

: Mal ve hizmet alim giderleri.
: Sermaye giderleri.

Cesitli Gider Yaklasik Maliyetleri

: [lce Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi icin gerekli olan genel

Stratejik Plan Mali Talep Baslan Ger¢.|Mali Hizmetler| Komisyonca
SA.|_H_| F_|ProjeSorumlusu | _ _ _Proje Adive Yapilacak Eylem _ _ | __ Ty _ Bitig | __Cahsmast __|Uygun Gériilen|
22-13) 01 | 01 " Personel giderleri 167.600 2014 167.000 167.000
22-13| 01 | 02 " Mal ve malzeme alimlari 46.400/2014 46.000 46.000
22-13| 01 | 03 " Hizmet alimlar 239.100{2014 130.000 130.000
22-13| 01 | 04 " Sermaye giderleri 10.000/12014 0 0

Toplam 463.100 343.000 343.000

Kiire ilce Ozel idaresi

Stratejik Amac 22-14.

Hedef 22-14.01.

Faaliyet 22-14.01.01.
Faaliyet 22-14.01.02.
Faaliyet 22-14.01.03.
Faaliyet 22-14.01.04.
Faaliyet 22-14.01.05.

Faaliyet 22-14.01.06.
Faaliyet 22-14.01.07.

Kiire Tige Ozel Idaresi

calismalarin yapilmasi ve genel giderlerin karsilanmasi

giderlerin karsilanmasi.

yapilmasi.

: Mal ve malzeme alinmasi.
: Koy yollarinin standardinin gelistirilmesi giderleri.

Cesitli Gider Yaklasik Maliyetleri

: Personel maaslarinin zamaninda 6denmesi.
: Biiro hizmetlerinin etkinlestirilmesi.
: Kanalizasyon tesisi ihtiyacinin giderilmesi.

: Saglikli igme suyu ihtiyacinin kargilanmasi.
: Suyu yetersiz yerlesim yerlerinde jeolojik etiit ve sondaj calismast

: Ilce Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi i¢in gerekli

: [lce Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi icin gerekli olan genel

| Stratejik Plan | | | |Ba$lar| Gerg. | Mali Hizmetler| Komisyonca l
| SA.| H | F Proje Sorumlusu | ~ Proje Adive Yapilacak Eylem Mali Talep (TL) Bitis, % Cahsmasi1 | Uygun Gériilen
Kiire Ilge Ozel . .
22-14, 01 | 01 idaresi Personel giderleri. 120.000 2014 120.000 120.000
22-14: 01 = 02 " Biiro malzemesi alinmas. 75.000:2014 10.000 10.000%
2014 01 | 03 " K.ana.hzasy.on tesisi ihtiyacinin 200.0002014 0 O
giderilmesi.
22-14| 01 | 04 I¢me suyu ihtiyacinin karsilanmasi. 100.000 0 0
2014/ 01 | 05 Sl{yu yeter51z. yerlesim yerlerinde jeolojik 50.000 0 0
etiit ve sondaj ¢aligmasi yapilmasi.
22-141 01 | 06 Mal ve malzeme alinmasi. 120.000 60.000 60.000
2-14 01 | 07 Koy yollarmin standardinin 300.000 0 0
gelistirilmesi giderleri.
Toplam 965.000 190.000 190.000
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KASTAMONU IL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI

2014 Y1l1 Performans Plani

Pinarbasi ilce Ozel idaresi

Stratejik Amac 22-15.:

Hedef 22-15.01.

Faaliyet 22-15.01.01.
Faaliyet 22-15.01.02.
Faaliyet 22-15.01.03.
Faaliyet 22-15.01.04.
Faaliyet 22-15.01.05.
Faaliyet 22-15.01.06.
Faaliyet 22-15.01.07.
Faaliyet 22-15.01.08.
Faaliyet 22-15.01.09.
Faaliyet 22-15.01.10.

caligmalarin yapilmasi ve genel giderlerin karsilanmasi.

giderlerin karsilanmasi.
: Personel giderleri.

: SGK prim giderleri.
: Yolluklar.

: Mahkeme harg ve giderleri.

: Hizmet alimlar.

: Kaymakam lojman giderleri.

Pinarbagi Iice Ozel Idaresi
Cesitli Gider Yaklasik Maliyetleri

: Gayrimenkul bakim ve onarim giderleri.

: Tiiketime yonelik mal ve malzeme alim giderleri.

: Biiro ve igyeri makine ve techizat alimlart.

: Kar amaci giitmeyen kuruluglara yapilan transferler.

fice Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi igin gerekli

: [lce Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi icin gerekli olan genel

Stratejik Plan

Baslar Gerg, Mali Hizmetler, Komisyonca
SA. | H | F | ProjeSorumlusu Proje Ad1 ve Yapilacak Eylem Mali Talep (TL) Bitis| % | _Cahsmasi _|Uygun Gériilen
Pmarbas Ilce . .
22-15| 01 | O1 |- "+ k Personel giderleri. 105.292,44|12014 106.000 106.000
Ozel Idaresi
22-15. 01 © 02 " SGK primi giderleri. 18.877,20:2014 19.000 19.000
22-15 01 03 " Tiketime yonelik mal ve malzeme alim 26.7202014 26.000 26.000
giderleri.
22-15 01 ; 04 " Yolluklar. 3.200:2014 3.000 3.000
22-15/ 01 | 05 " Mahkeme harg ve giderleri. 1.000/12014 1.000 1.000
22-15/ 01 | 06 " Hizmet Alimlar. 3.500{2014 3.000 3.000
2215/ 01 | 07 " Biiro ve isyeri makine ve techizat 22002014 2.000 2.000
alimlart.
22-15 01 | 08 " Kar amac1 giitmeyen kuruluslara 26002014 0 0
yapilan transferler.
22-15 01 | 09 " Gayrimenkul bakim ve onarim giderleri. 5.00012014 5.000 5.000
22-15 01 | 10 " Kaymakam lojmani giderleri. 27.150:12014 0 0
Toplam 195.539,64 165.000 165.000
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KASTAMONU IL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI

2014 Y1l1 Performans Plani

Seydiler ilce Ozel idaresi

Stratejik Amac 22-16.

Hedef 22-16.01.

Faaliyet 22-16.01.01.
Faaliyet 22-16.01.02.
Faaliyet 22-16.01.03.
Faaliyet 22-16.01.04.
Faaliyet 22-16.01.05.
Faaliyet 22-16.01.06.
Faaliyet 22-16.01.07.

olarak en verimli sekilde faaliyetlerin yliriitiilmesi.

Seydiler Iice Ozel Idaresi
Cesitli Gider Yaklasik Maliyetleri

: Kamu hizmetlerinin etkin ve verimli sekilde sunulmasi.
: Personel maaslarinin zamaninda 6denmesi.

: Biiro hizmetlerinin etkinliginin artirilmasi.

: Kanalizasyon tesisi ihtiyacinin giderilmesi.

: Insanimizin saglikli igme suyuna kavusturulmasi.
: Suyu yetersiz yerlesim yerlerinde sondaj ve jeolojik etiit caligmas.
: Mal ve malzeme alimlart.
: Koy yollarindaki standardin gelistirilerek ulasimda rahatligin saglanmas.

: Kamu hizmetlerinin ifasinin daha verimli gerceklesmesi igin

kurumsal

Stratejik Plan Mali Talep Baslar Ger¢. Mali Hizmetler, Komisyonca
SA. . H_- F__ ProjeSorumlusu: _____Proje Adive Yapilacak Eylem (TL) ____ Bitis. %____ Cahsmasi __Uygun Goriilen
'22_1 6] 01 | o1 Feydﬂer Il(;.e ?ersonel .maaslarlnln zamaninda 900002014 60.000 60.000
Ozel Idaresi Odenmesi. |
22-16f 01 | 02 " Biiro hizmetlerinin etkinlestirilmesi. 75.000(2014 10.000 10.000
.16 01 03 " I(.ana}lzasyon tesisi ihtiyacinin 200.000 2014 0 0
glderllmes1.
ho-16] 01 | 04 " Insanimizin saglikli igme suyuna 150.000/2014 0 0
kavusturulmasi.
22-16 01 | 05 " Suyu ye.t‘ers1z“yerleslm yerlerinde sondaj 60.000 2014 0 0
ve jeolojik etiit caligmasi yapilmasi.
22-16; 01 i 06 ! Mal ve malzeme alimlari. 100.000:2014 50.000 50.000
29-16 01 . 07 " Koy yollarlndaki stan(iardm gelistirilerel 250.0002014 0 0
ulasimda rahatligin saglanmasi.
Toplam 925.000 120.000 120.000

Senpazar ilce Ozel idaresi

Stratejik Amac 22-17.

Hedef 22-17.01.

Faaliyet 22-17.01.01.
Faaliyet 22-17.01.02.
Faaliyet 22-17.01.03.
Faaliyet 22-17.01.04.

Senpazar lice Ozel Idaresi

caligmalarin yapilmasi ve genel giderlerin karsilanmasi.

giderlerin karsilanmasi.

: Personel giderleri.

: SGK prim giderleri.

: Mal ve hizmet alim giderleri.
: Sermaye giderleri.

Cesitli Gider Yaklasik Maliyetleri

: llge Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi igin gerekli

: [lce Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi i¢in gerekli olan genel

Stratejik Plan Mali Talep {Bas121 Ger.| Mali Hizmetler| Komisyonca
_S_-_A-_J H_| _F__|ProjeSorumlusu | _ _ _Proje Adive Yaptlacak Eylem _ _ | _(TL) __ | Bitis| % | _Cahsmasi__|Uygun Goriilen
Senpazar Ilge . .
22-17) 01 | 01 % % Y~ |Personel giderleri. 90.0002014 60.000 60.000
Ozel Idaresi
22-17| 01 | 02 " SGK prim giderleri. 20.000/2014 8.500 8.500
22-17| 01 | 03 " Mal ve hizmet alim giderleri. 57.0002014 51.500 51.500
22-17| 01 | 04 " Sermaye giderleri. 800.000[2014 0 0
Toplam 967.000 120.000 120.000
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KASTAMONU IL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI

2014 Y1l1 Performans Plani

Taskoprii lice Ozel idaresi

Stratejik Amac 22-18.

Hedef 22-18.01.

Faaliyet 22-18.01.01.
Faaliyet 22-18.01.02.
Faaliyet 22-18.01.03.
Hedef 22-18.02.

Faaliyet 22-18.02.01.

Taskoprii Iice Ozel Idaresi

caligmalarin yapilmasi ve genel giderlerin karsilanmasi.

giderlerin kargilanmasi.

: Personel giderleri.

: SGK prim giderleri.

: Mal ve hizmet alim giderleri.

: Sermaye giderlerinin kargilanmasi.

: Sermaye giderleri.

Cesitli Gider Yaklasik Maliyetleri

.ré"‘f'i;x?’é.g\.
’r« L fl\
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: llce Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi icin gerekli

: Ilge Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi icin gerekli olan genel

Stratejik Plan Mali Talep Bas1at Ger¢.| Mali Hizmetler, Komisyonca
SA. | H F__| Proje Sorumlusu | Proje Adive Yapilacak Eylem (TL) Bitis| % | _Cabsmasi__|Uygun Goriilen
po-18) 01 | o1 [Laskoprillee o el iderleri, 150.000[2014 150.000(  150.000

Ozel Idaresi
22-18| 01 | 02 " SGK prim giderleri. 40.000{2014 17.000 17.000
22-18| 01 | 03 ! Mal ve hizmet alim giderleri. 300.000/2014 100.000 100.000
22-18( 02 | 01 " Sermaye giderleri. 1.210.000/2014 0 0
Toplam 1.700.000 267.000 267.000
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KASTAMONU iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI
2014 Y1l1 Performans Plani

Tosya ilce Ozel idaresi

Stratejik Amac 22-19.

Hedef 22-19.01.

Faaliyet 22-19.01.01.
Faaliyet 22-19.01.02.
Faaliyet 22-19.01.03.
Faaliyet 22-19.01.04.
Faaliyet 22-19.01.05.
Faaliyet 22-19.01.06.
Faaliyet 22-19.01.07.
Faaliyet 22-19.01.08.
Faaliyet 22-19.01.09.
Faaliyet 22-19.01.10.

yapilmasi ve genel giderlerin karsilanmasi.

giderlerin karsilanmas.

Tosya Ilce Ozel Idaresi
Cesitli Gider Yaklasik Maliyetleri

: Personel giderleri.

: SGK prim giderleri.

: Hizmet alimlar.

: Kaymakam lojman giderleri.

: Biiro ve igyeri makine ve techizat Alimlari.

: Gayrimenkul bakim ve onarim giderleri.

: Tiikketime yonelik mal ve malzeme alim giderleri.
: Yolluklar.
: Mahkeme harg ve giderleri.

: Kar amaci giitmeyen kuruluslara yapilan transferler.

I T '\
] ozer M
{!_! IDARESI v

: llge Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi icin gerekli calismalarin

: [lce Ozel Idare hizmetlerinin daha kaliteli sunulmasi icin gerekli olan genel

Stratejik Plan Mali Talep |Bas121 Gere.|Mali Hizmetler| Komisyonca
SA.|_H_[ F_[ProjeSorumlusu [ _ Proje Adive Yapilacak Eylem | = (TL)___ || Bitis| % | Cahymast [Uygun Goriilen
o1 | o1 [TosvalleeOzellp el iderleri. 125.0002014 125000  125.000
Idaresi
22-19/ 01 | 02 ! SGK primi giderleri. 21.5002014 20.300 20.300
22-19) 01 | 03 " Tiiketime yonelik mal ve malzeme alm | 35 159514 40.000  40.000
giderleri.
22-19| 01 | 04 " Yolluklar. 3.200{2014 3.200 3.200
22-19f 01 | 05 " Mahkeme harg ve giderleri. 1.000/2014 1.000 1.000
22-19] 01 | 06 " Hizmet alimlari. 3.500{2014 3.500 3.500
p2-19| 01 | 07 " Bilro ve igyeri makine ve teghizat 3.00002014 3.000 3.000
alimlari.
22-19| 01 | 08 " Kar amaci giitmeyen kuruluslara 5.000[2014 5.000 5.000
yapilan transferler.
p2-19| 01 | 09 " Gayrimenkul bakim ve onarim 15.0002014 0 0
giderleri.
22-19] 01 | 10 " Kaymakam lojman1 giderleri. 30.500{2014 0 0
Toplam 242.700 201.000 201.000
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KASTAMONU IL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI
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Sira No
01
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Kastamonu Il Ozel Idaresi Genel Sekreterligi Telefon: 0366 215 23 57-8-9 Fax: 0366 215 23 62 e posta: strateji@kastamonuozelidare.gov.tr

Genel Sekreterlik

Strateji Gelistirme Miidiirligii

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Su ve Kanal Hizmetleri Midiirligii

Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii

Enclimen Miidiirligii

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirligii

Sosyal Isler Miidiirliigii
Plan ve Proje Miudiirligi

Ruhsat ve Denetim Miidiirligi

Afet ve Acil Durum Hizmetleri

Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri

Ekonomik Isler ve Hizmetler

Iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri (Cevre ve Sehircilik

Saglik Hizmetleri
Genglik ve Spor Hizmetleri

Kiltiur ve Turizm Hizmetleri

Sosyal Giivenlik ve Yardim Hizmetleri

Egitim Hizmetleri
Abana Ilge Ozel idaresi
Agli Ilge Ozel idaresi

Arag Ilge Ozel Idaresi
Azdavay Ilge Ozel idaresi

Bozkurt flce Ozel Idaresi
Cide Ilge Ozel idaresi

Catalzeytin Ilce Ozel idaresi

Daday ilge Ozel idaresi
Devrekani Ilge Ozel Idaresi

Doganyurt Ilge Ozel idaresi
Hanonii Ilce Ozel Idaresi

Thsangazi ilge Ozel idaresi
Inebolu Ilge Ozel Idaresi
Kiire Tlge Ozel idaresi

Pinarbasi ilce Ozel idaresi
Seydiler Ilge Ozel Idaresi

Senpazar Ilge Ozel Idaresi
Taskoprii Tlge Ozel Idaresi

Tosya Ilge Ozel Idaresi

Yaklasik Maliyet: Mali Hizmetler | Komisyonca
S aL) - .« Gahsmasi ___ Uygun Géoriilen |
405.004 950.002 605.002,00
9.456.679 11.341.021| 10.841.021,00
15.696.250,25 16.316.250,25 16.316.250,25
12.394.654 11.044.654 12.044.654,00|
8.050.000 6.900.001  6.400.002,00
4.300.000 5.200.000| 13.500.000,00
380.001 730.000,  730.000,00,
20.000 20.000 20.000,00!
11.131.000: 4.711.000  6.211.000,00
185.000 705.000 705.000,00
550.000 400.000 400.000,00
100.000 150.000 150.000,00
1.243.000 1.000.000  1.000.000,00
420.000 420.000 150.000,00
2.140.000 1.800.000 590.000,00
134.500 134.000 38.000,00!
7.740.000 240.000 240.000,00
2.700.000 250.000 100.000,00
365.000 260.000 260.000,00
50.000 50.000 50.000,00
33.325.754 7.900.000.  7.900.000,00
184.370 180.000 180.000,00
1.009.500 111.000 111.000,00
494.810,73 240.000 240.000,00
635.500 195.000 195.000,00
527.100 200.000 200.000,00
225.000 130.000 130.000,00
114.000 114.000 114.000,00
614.283 120.000 120.000,00
2.240.457 111.000 111.000,00
748.000 137.000 137.000,00
820.000 118.000 118.000,00
351.195,81 225.000: 225.000,00
463.100 343.000 343.000,00
965.000 190.000 190.000,00
195.539,64 165.000 165.000,00
925.000 120.000 120.000,00
967.000 120.000 120.000,00
1.700.000 267.000 267.000,00
242700 201.000  201.000,00
124.209.398,43 73.808.928.25 81.537.929,25
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