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veverennen Hususi  Idareler (Gzel idareler)  biiyiik
kalkinma savasimizda basari hasilasint artiracak vazifeler
almali ve hususiyle hayat ucuzlugunu temin edecek, yerine
gore tedbirler bulmali ve selahiyetlerini tam kullanmalidir.

M. KEMAL ATATURK
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Sunum

Kamu mali yonetimi alaninda gergeklestirilen
reformlarinin yasal ¢ergevesini olusturan 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin
etkili, ekonomik ve verimli kullaniminin yani sira mali
saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢ikmustir.
Bu ilkelerin uygulamaya konulmasini saglamak {izere kamu
mali yOnetim sistemimize dahil edilen temel yontem ve
araclardan biri de performans esasli biitgeleme sistemidir.
Performans esasli biitgeleme sisteminin temel unsurlarini
stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporlari
olusturmaktadir. Stratejik plan ve performans programlari
vasitastyla kamu idarelerinin temel politika hedefleri ile
bunlarin kaynak ihtiyaglar1 arasinda baglanti kurulmakta; s6z
konusu belgelerde oOngoriilen hedeflere iliskin gerceklesmeler ise faaliyet raporlari araciligiyla
kamuoyuna agiklanmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9.maddesi ile, kamu kurum ve
kuruluslarinin program donemine iliskin performans hedef ve gostergelerini, hedeflere ulagmak icin
yiiriitecekleri faaliyet-projelerini, kaynak ihtiyacini ve idareye iliskin diger bilgileri igeren “Performans
Programi1” hazirlanmasi zorunlulugu getirilmistir. il Ozel Idaresinin 2011 Yili Performans Programi
hazirlik ¢alismalari, 06.07.2008 tarih ve 26927 sayili Resmi Gazetede yayinlanan “Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Performans Programlar1 Hakkinda Yonetmelik” ve bu Yonetmelikte 15.07.2009 tarih ve
27289 sayili Resmi Gazetede yayinlanan degisiklikler dogrultusunda, birimlerden ve paydas
miidiirliiklerden gelen bilgiler ¢ergevesinde yiiriitiilmiistiir.

Kastamonu Il Ozel Idaresi; “Adaletli, ilkeli, inangl, cagdas ve katilimci bir anlayis ile cevreyi
koruyan, kent estetigine dnem veren ‘Diinya Kenti Kastamonu’ olma yolunda bolgemizde lider, saygin ve
ornek bir kurum olarak hizmet vermek™ vizyonuna bagh kalarak, Ildeki yasam kalitesini yiikseltmek igin;
[limizin turizm, saglik, egitim, tarim, giivenlik, ¢evre, kiiltiir, spor ve sosyal hizmetlerini en iist diizeyde
esit, seffaf ve kaliteli olarak toplumun istek ve beklentilerine doniik en verimli sekilde kullanilmasini
saglamay1 misyon olarak belirlemistir. Bu anlayis ile her gegen giin hizmet kalitesini daha {ist diizeye
c¢ikarmak icin tiim Il Ozel Idare personeli biiyiik bir 6zveri ile calismaktadir. Bu duygu ve diisiincelerle,
2011 Y1l Performans Programimin ilimize ve Ulkemize yararli olmas1 dilegiyle saygilar sunarim.

T. Zafer KARAHASAN
Genel Sekreter
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Kastamonu; 13.158 km? yiizol¢iimii ve cografi konumu itibariyle Bati
Karadeniz Bolgesi’nde yer alan dogusu Sinop, batist Bartin, kuzeyi Karadeniz,
giineyi Cankiri, giineydogusu Corum ve giineybatis1 Karabiik ile ¢evrili bir ildir.

Arazi yapisi daglik bir goriinim arz etmekte, genis ovalar1 olmayip buna
karsilik vadiler etrafinda ovaciklar goze garpmakta, il zengin bitki Ortiisiine sahip
olup, ilin %58’i ormanlarla kaplhidir. En o6nemli vadileri Merkez, Daday ve
Tagkoprii ovalarini igine alan Gokirmak, Tosya ilgesini i¢ine alan Devrez vadisidir.
Bunlar1 daha kiiciik olan Arag ve Devrekani cay yataklari izler.

Bolgedeki onemli yiikseklikler kuzeyde Isfendiyar (Kiire) Daglar ile giineyde
llgaz daglaridir. Isfendiyar silsilesinde en yiiksek nokta 1.985 metre ile Yaraligoz,
llgazlarda ise 2.565 metre ile Biiylik Hacet tepesidir. Kiyiy1 i¢ kesimlere baglayan gegit 1.275 metre ile Ecevit
gecididir. Kastamonu —Ankara karayolunun gectigi Ilgaz gecidi ise 1.875 metredir.

[I’deki akarsular Gékirmak, Devrez, Devrekani ve Arag ¢aylaridir.

Istanbul’a 506, Ankara’ya 242, Corum’a 225, Sinop’a 192, Cankir1’ya 111, Karabiik’e 110 km. mesafededir.

I¢ kesimlerinde karasal iklim, sahil kesiminde ise mutedil ve yagish karadeniz iklimi hiikiim siirmekte, y1llik
yag1s ortalamasi i¢ kesimlerde 400-500, sahil kesimlerde ise 1000-1250 kg/m? civarindadir.

- idari Durum

Osmanli Donemi’nde Bolu, Cankir1 ve Sinop’u igine alan Kastamonu
vilayeti, daha sonra 1907°de Bolu’nun 1918’de de Cankir1 ve Sinop’un ayrilmalar
ile bugiinkii duruma gelmistir. 1924 Anayasasi ile il, ilce, bucak ve koy idari
taksimatinin kabuliine miiteakip Kastamonu Ili 1969’a kadar merkez ile birlikte 12
ilcelik bir vilayet olmus; bu tarihte de Bozkurt’un Abana’dan ayrilmasi ile ilge
) sayis1 13’e yiikselmis, daha sonra 1988 yilinda Thsangazi, Senpazar, Pinarbast,
.. 4 Doganyurt 3392 sayili kanun’la ilge yapilarak ilge sayis1 17°ye, 1990 yilinda 3644
>l sayili kanun’la Agli, Hanonil ve Seydiler ilge yapilarak Merkez ile beraber 20
ilceye ylikselmistir. Merkez dahil 21 belediye, 1.070 koy bulunmakta, kdy sayist
bakimindan Tiirkiye’de 2. sirada yer almaktadir.

[ ] 5
KASTAMONU

- Niifus Durumu

[B5enR mKGY OroPLA Diizenli ve sistemli niifus sayuminin

yapildigi 1927 yilinda niifus 335.601°dir. O

500.000 zamandan 2009 yilina kadar il niifusu
400.000 ; Tiirkiye genel niifus artis hizina gore 1
200,000 milyon’dan fazla olmasi gerekirken 2009

yvill 0000 itibariyle  359.823 kisi olarak tespit

edilmistir. 11 merkezinde 86.085, ilge
| - | - L | merkezlerinde 103.899, koylerde 169.839
1950 2000 2007 2008 2009 yasayan kisi mevcuttur. 2000 ile 2009 yillart
arasinda il genelinde 15.653 kisi azalmis ve 1935 niifusunun altina inmistir. En ¢ok gdc verilen iller istanbul,
Ankara {zmir’dir.

100.000

- Teskilatlanma

i1 Ozel idaresi Genel Sekreterligimiz 5302 sayili kanun uyarinca faaliyet yiiriitmekte olan idari ve mali
Ozerklige sahip kamu tiizel kisiligidir.
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Genel Bilgiler

11 Ozel idaresi; il halkinin mahalli nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak iizere kurulan ve karar organi
ildeki se¢menler tarafindan segilerek olusturulan, idari ve mali 6zerklige sahip bir kamu tilizel kisiligidir.
[lin kurulmasina dair kanunla kurulan, gérev alani il sinirlarmi kapsayan, ilin kaldirilmasiyla tiizel kisiligi
sona eren ve karar organlari il genel meclis, il enclimeni ve validen olusan kurulustur.

Performans Plam1 Hazirlanmasindaki Yasal Dayanak

5018 sayii Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9.maddesi ile, kamu kurum ve
kuruluslarmin program doénemine iliskin performans hedef ve gostergelerini, hedeflere ulasmak igin
yiiriitecekleri faaliyet-projelerini, kaynak ihtiyacini ve idareye iliskin diger bilgileri igeren “Performans
Programi1” hazirlanmasi zorunlulugu getirilmistir.

Misyon

[limizin turizm, saglik, egitim, tarim, giivenlik, cevre, kiiltiir, spor ve sosyal hizmetlerini en iist
diizeyde esit, seffaf ve kaliteli olarak toplumun istek ve beklentilerine doniik en verimli sekilde
kullanilmasini saglamaktir.

Vizyon
Adaletli, ilkeli, inangh, ¢agdas ve katilimci bir anlayisla ¢evreyi koruyan, kent estetigine dnem

veren “Diinya Kenti Kastamonu” olma yolunda boélgemizde lider, saygin ve ornek bir kurum olarak
hizmet vermektir.

ilkeler

Kastamonu il Ozel idaresi calisanlarina rehberlik etmek ve halkimizin beklentilerine karsilik
vermek lizere on temel ilke belirlemistir.

1 - Liderlik ve Onciiliik etme,

2 - Diirtstliik ve giivenilirlik,

3 - Seffaflik,

- Is ve calisma ahlaki,

5 - Kalite bilincine sahip olma ve kalite duyarliligi,
6 - Titizlik ve 6zen,

7 - Zamandalik ve siirelere uyum,

8

9

1

o

- Kaynaklarin tahsisinde 6nceliklere gore hareket etme,
- Her bakimdan esitlik ve adalet,
0- Verimlilik

[lkelerimiz tutum, davranis ve diisiince bigimimizi yansitir. Vatandaslarimiza kars1 aym zamanda
taahhiidiimiizdiir. Tim personelimiz ilkelerimize gore hareket etmeleri dogrultusunda duyarlilik
gosterecekleri inancindayiz. Planli ¢alisma donemine girilmekle birlikte ilkeler tizerindeki
duyarliligimizda artmigtir.
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Gorev ve Sorumluluklar

01 6zel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Genglik ve spor Saglik, tarim, sanayi ve ticaret; Belediye sinirlari il sinir1 olan Biiyiiksehir Belediyeleri
harig ilin ¢evre diizeni plani, baymdirlik ve iskan, topragin korunmasi, erozyonun énlenmesi, kiiltiir, sanat, turizm,
sosyal hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro kredi verilmesi, ¢ocuk yuvalart ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta
ogretim kurumlarimin arsa temini, binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaglarinin karsilanmasina
iligkin hizmetleri il sinirlar1 i¢inde,

b) Imar, yol, su, kanalizasyon, kati atik, ¢evre, acil yardim ve kurtarma (...)(1); orman koylerinin
desteklenmesi, agaglandirma, park ve bahge tesisine iligkin hizmetleri belediye sinirlart diginda,

Yapmakla gorevli ve yetkilidir.

(Ek fikra: 3/7/2005-5393/85 md.) Merkezi idare tarafindan yiiriitiilen gérev ve hizmetlere ait yatirimlardan
ilgili bakanlik¢a uygun goriilenler, il 6zel idareleri eliyle de gergeklestirilebilir. Bu yatirimlara ait 6denekler, ilgili
kurulus tarafindan o il 6zel idaresi biitgesine aktarilir. Il 6zel idaresi bu yatirimlarm yiizde yirmibesine kadar olan
kismi icin kendi biitcesinden harcama yapabilir. Merkezi idare, ayrica, desteklemek ve gelistirmek istedigi
hizmetleri proje bazinda gerekli kaynaklarini ilgili il 6zel idaresine aktarmak suretiyle onlarla isbirligi icinde
yiiriitebilir. Bu kaynak ve 6denekler 6zel idare biitgesi ile iligskilendirilmez ve bagka amagla kullanilamaz.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/26 md.) il 6zel idaresi biitgesinden, emniyet hizmetlerinin gerektirdigi techizat
alimiyla ilgili harcamalar yapilabilir.

Il ¢evre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, biiyiiksehirlerde biiyiiksehir belediyeleri, diger illerde il
belediyesi ve il 6zel idaresi ile birlikte yapilir. Il gevre diizeni plani belediye meclisi ile il genel meclisi tarafindan
onaylanir. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/26 md.) Belediye sinirlar1 il sinirt olan Biiyiiksehir Belediyelerinde il ¢evre
diizeni plam ilgili Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi
tarafindan onaylanir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, il 6zel idaresinin mali durumu, hizmetin ivediligi ve
verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir.

Il 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda 6ziirli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslar1 arasinda biitiinliik ve uyum i¢inde yiiriitiilmesine
yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize sanayi
bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar bu Kanun kapsami digindadir.

Yetki ve Imtiyazlar

a) Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek i¢in her tiirlii faaliyette bulunmak, gercek ve
tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlar1 vermek ve denetlemek.

b) Kanunlarin il 6zel idaresine verdigi yetki gergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir vermek, yasak koymak
ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Hizmetlerin yiiriitilmesi amaciyla, taginir ve taginmaz mallar1 almak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, takas etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

d) Borg almak ve bagis kabul etmek.

e) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 yirmibesmilyar Tiirk Lirasina kadar olan dava konusu
uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar vermek.

f) Ozel kanunlar1 geregince il dzel idaresine ait vergi, resim ve harglarin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak.

g) Belediye sinirlar1 digindaki gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerine ruhsat
vermek ve denetlemek.

i1 6zel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin gériis ve diisiincelerini belirlemek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

11 6zel idaresinin mallarina kars1 sug isleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayilir.

Il 6zel idaresinin proje karsihig borglanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim ve harglari, sartl
bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 haczedilemez.

11 6zel idaresine taninan muafiyetler

Il 6zel idaresinin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasma agik, gelir getirmeyen tasmnmaz
mallar1 ile bunlarin insa ve kullanimlar1 her tiirlii vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarindan muaftir.
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Personel Durumu

Memur 96
Sozlesmeli Personel 22
Vasifli ve Vasifsiz Isciler 558
Toplam 676
il Ozel idaresi Dolu ve Bos Kadro Durumu
Sinifi Kadro Unvam Norm : Dolu = Bos Aciklama
GIH Genel Sekreter 1 1 0
GIH Genel Sekreter Yardimcisi 1 0 1  Gorevlendirme
GIH Hukuk Miisaviri 1 0 1
AH  Avukat 2 0 2  Kismi zamanli S6zlesmeli
GIH i¢ denetci 2 0 2
GIH Miidiir 31 24 7  Bos kadrolar vekaleten yiiriitiilmekte
GIH Uzman 4 0 4
GIH Sef 24 5 19
GIH Mali Hizmetler Uzmani 2 0 2
GIH Mali Hizmetler Uzmani Yardimcist = 1 0 1
GIH Idari Personel 46 29 17 1 adedi tam zamanh sozlesmeli
%30 artirrmli 38+11=49-19 adedi tam
THS Teknik Hizmetler Personeli 59 48 11 zamanl sozlesmeli
11 Genel Meclisinden ihdas karar1
SH Saglik Hizmetleri 9 1 8 alinmadu.
YHS Yardimci Hizmetler Personeli 17 6 11
Toplam 200 114 86
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Fiziki Kaynaklar

11 Ozel idaresince ihtiyag duyulan fiziki kaynaklar bedeli karsiliginda ilgili mevzuatlarda belirtilen
usul ve esaslara gore satin alinir veya yaptirilir. Kullanilmayan atil durumdaki fiziki kaynaklar ilgili
yasalar uyarinca satmak suretiyle degerlendirilir.

Tasinmazlar

Slill;)a Tesisin Adu Birim Kiralik Tahsisﬁdlitlrumun Toplam
1 Hizmet Binasi Adet 1 12 9 22
2 Santiye Binasi Adet 1 11 3 15
3 Ishanlarn Adet 6 6
4 Lojman, ev (Konut) Adet 1 140 141
5 Konaklar Adet 8 8
6 Turistik Tesisler ve Oteller Adet 3 3 6
7 Spor Tesisleri Adet 8 8
8 Sosyal Tesis ve Yemekhane Adet 1 3 4
9 Siit Toplama Merkezleri Adet 5 5
10 Tavuk Ciftlikleri Adet 1 1
11 Ciraklik Egitim Merkezi Adet 1 1
12 Sellektor Binalari Adet 2 2
13 Yurt Binalari Adet 5 5

Tiirk Ocagi, Kiitiiphane, Ozel Miize, Selver Tiirbesi,
14 Askerlik Subesi Binasi, Havaalani, Doga Kiiltiir Koyii,Adet 4 3 7
Kiire Ecevit Hani

15 Tarla ve arsalar Adet 5 27 32
16 Diger tasinmazlar Adet 38 38
17 IO1” ne tahsisli yerler Adet 20 20
18 Baska kurumlara tahsis edilenler Adet 15 15

YOL v ULASIM
SOSYAL ISLER

10
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Ortak Olunan Kuruluslar

Sira Pay Orani
No Kurulus Adi (%) Faaliyet Konusu Durumt
Her tiirlii ticari kati-sivi akaryakit-petrol {iriinleri,
KKV-Kastamonu emtia, makine-tesisat-yedek techizat, sanayi-maden-
1 Kalkinma Vakfi Yakacak 20 . Faal
C ziraat, menkul, ham ve mamul madde alimi-satimi-
Pazarlama Ltd. Sirketi . e e : .
insas1 hiir tiirlii ticari faaliyetleri
TOSTAS - Tosya Yem
2 ve Gida Sanayi Anonim 96,656 Yumurta ve yem iiretimi yapilarak pazarlanmasi Faal
Sirketi
KUKURTAS — Kiire
3 Kireg Sanayi ve Ticaret 0,001 Kireg iiretimi ve pazarlamasi Faal
Anonim Sirketi
KOSB-Kastamonu .
4 Organize Sanayi Bolgesi 0,55 Sanayi Faal
5 10SB-TosyaOrganize gy gapayi Faal
Sanayi Bolgesi

Tosya OSB

TOSTAS
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Makine Parki Mevcudu
Valilik Valilik
Makam Kaoy. Makam
ve Diger: Hiz. Ko ve Diger! Koy. Hiz.
Kod Hizmet | Ozel Gétiirme d Hizmet = Ozel Gétiirme
No Makinenin Cinsi Araclar1: Idare @ Birligi :No Makinenin Cinsi Araclar1: Idare @ Birligi
00 Binek Tipi Oto 8 9 33 Ving 1
00 Stw Tipi Oto 1 10 34 Forklift 2
01 Arazi Binek (Jeep) 1 3 40 Paletli Excavator 1
05 Pick-Up 4x2 0 42 Kanal Kazic1 On Yiikleyici 10 1
07 Il:\)/llglgatlﬁ) Cift Sofor 3 15 10 47 Motor Screyper 1
08 Minibiis 5 50 Seyyar Kompresor 7
09 Cankurtaran 1 53 Vagondrill Paletli Delici 4
Damper-Kar Bigakli Rotary Sondaj Kamyonu ve
10 Kamyon 67 18 159 Makinesi >
12 Sabit Kasa Kamyon 3 61 K?myofl a.l.l\.{lomeh Yapim 3
Distribiitori
13 Vidanjor 1 63 Kamyona Monteli Roley Tank 2
15 Treyler Cekici 3 64 Kamyona Monteli Asfalt Robo 1
17 Akaryakit Tankeri 3 70 Kar Piiskiirtme Rotatifi 4
19 Su Tankeri Arazoz 3 80 Semi Treyler 5
21 Yapim Greyderi 39 87 Lastik Tekerlekli Silindir 2
25 Dozer 24 88 Vibrasyonlu Silindir 11 2
28 Lastik Tekerli Traktor 1 92 Seyyar Tamir Araclari 2
30 Paletli Yiikleyici 5 93 Seyyar Kaynak Makinesi 2
31 Lastik Tekerli Yiikleyici 16 94 Jenerator 8
208 71
11 Ozel Idaresi 279
Valilik Makami 13
Koylere Hizmet Getirme Birligi 31
Toplam 323

3 o » - -r .
GENEL SEKRETET
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Performans Planina lliskin Genel Aciklamalar
Stratejik Plan - Performans Plam Iliskisi

Stratejik plan — performans plani iligkisi kurumun vizyon ve misyonundan baglayarak performans
gostergelerine dogru uzanan hiyerarsik bir diizenlemeye sahiptir. Stratejik plan — performans plani iligkisi
asagidaki gibi kurulmustur.

1.Vizyon - Misyon - Degerler

2. Ana sektdrler (kurumsal yapi, saglik, egitim, spor, kiiltiir-turizm, imar, altyap1

3. Alt sektorler (K. Yapi: Liderlik, insan kaynaklari,biitge vb.) > Stratejik Plan

4. Stratejik Amaclar

5. Bes yil iginde gergeklestirilecek stratejik plan “sonug™ hedefleri

—— | 6. Bes yil iginde gergeklestirilecek “¢ikt1”” hedefleri (Y1illik Faaliyetler) ~

» | 7. Yillik performans hedefleri (“sonug” hedefleriyle ilgili)

» | 8. Yillik faaliyet ve projeler (“cikt1” hedefleriyle ilgili)

9. Faaliyet ve projelerle ilgili olarak ayrilan 6denek - biitce

10. Performans gostergeleri _J

Performans Planimin I¢erigi

Performans planlar;; (a) yillik performans hedeflerinden ve (b) siirekli takip edilecek olan
performans gostergelerinden olusur. Kastamonu Il Ozel idaresi performans planini i¢ hizmet birimleri ile
dis hizmet birimlerinin bir yillik siire i¢inde gergeklestirecegi faaliyet ve projelere gore belirlemistir.
Performans plani bir taraftan i¢ hizmet birimlerinin yetkilileri ve diger taraftan ise dis hizmet birimlerinin
“Stratejik gelistirme” birimleri yetkilileri tarafindan belirlenmistir.

Performans Hedefleri

Performans hedefleri, bir yillik siire i¢cinde gergeklestirilecek faaliyetler neticesinde elde edilecek
olan “sonuglar’” tanimlar. Bu sonuclar kurumu dort yillik sonug¢ hedeflerine gotiiriiyor olmalidir.
Performans hedefleri belirlenirken once; (a) Stratejik amaglar ve daha sonra (b) Stratejik sonug hedefleri
gbz Onilinde bulundurulur. Performans hedefleri o yil ayrilan  biitge biiyiikliikleri g6z Oniinde
bulundurularak olusturulur. Performans hedeflerinde, 6denek gerektiren kalemlerin yaninda,
herhangi bir 6denek ayrilmasini gerektirmeyen kalemler de gosterilir.

Performans hedefleri bir taraftan biit¢eden, bir taraftan da Stratejik plandan etkilenir. Bunun yaninda
biitge de, Stratejik plan ve yillik performans planindan etkilenir. Cift yonlii bir etkilesim s6z konusudur.
Performans plam biitceye temel teskil etse de onceki yillar temel alinarak belli oranda genisletilen
biitceye gore hazirlamir. Bu nedenle, biitge ve performans planinin her ikisi “Stratejik plan” temel
alinarak birlikte hazirlanir. Eskiden sadece biitge hazirlayan birimler, artik “gider kalemi iceren” ve
“gider kalemi icermeyen” hedefleri birlikte kapsayan “performans planlarin1 da” hazirlamak
durumundadirlar.

Odenek gerektiren performans hedefleri, dogrudan biit¢eyle ilintili olmak durumundadir. Birimler
kendilerine ayrilan biitcenin tamamini performans planlarinda gostereceklerdir. Performans
hedeflerindeki tiim kalemler ayn1 zamanda biitceye de girecektir. Bu nedenle énce performans plani
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ve buna dayali olarak da biitce hazirlamir. (bk., Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik Taslagi). Performans hedefleri biit¢eye aktarilirken duruma gore
birlestirmeler, toplamalar yapilabilir veya duruma gore performans hedefleri kendi iginde ikiye iige
ayrilabilir. Performans hedeflerinin biitce kalemlerine doniistliriilmesinde bazi sorunlar yasanabilir. Bu
konudaki sorunlar Mali isler Daire Baskanligina danisilarak asilmalidr.

Baz1 performans hedefleri, dort yillik Stratejik hedeflerle ilgili olmayabilir. Bu gibi durumlarda
performans hedefinin hemen altinda bu gibi istisnalarin gerek¢esi hakkinda agiklama yapilir. Bunun
yaninda bazi Stratejik hedeflere iliskin performans hedefi de belirlenmemis olabilir. Stratejik hedeflerle
performans hedeflerinin bire bir ortiismesi veya uyusmasi gerekmez. Ancak performans hedefleri
biiyiik 6l¢iide Stratejik hedefleri temsil etmeli, uyusmayan vakalar nadir istisnalar olarak kalmalidir.

Performans hedefleri belirlenirken, her bir hedefle ilgili olarak sorumlu olan birim ve hatta kisilerin
saptanmasi gerekmektedir. Kisilerin degisecegi diisiincesiyle sadece pozisyon isimlerini yazmak
yeterli etkinligi saglamaz. isim yazildiginda Kkisiler hedefleri daha etkili bir sekilde takip
edebilmektedirler ve buradan bireysel performansa gecilmektedir. Bu nedenle isimler degisse bile
bunlari yazmakta yarar vardir. Ilgili miidiirliikler performans hedeflerini sadece yilsonunda hesap
verecekleri veya raporlama yapacaklart kelemler olarak gérmemeli yil iginde s6z konusu hedeflerin
tutturulmasi konusunda gelismeleri aktif bir dosyayla takip etmelidirler. Bu dosyada su konularda bilgiler
bulunmasi gerekmektedir: (a) hedeflerin ve gostergelerin gerceklesmesini engelleyen faktorler, (b) bu
engellerin kaldirilmasi igin yapilmasi gerekenler, (C) bir sonraki yilda hedeflerde yapilmasi gereken
degisikler, (¢) alinmasi gereken 6nemli kararlar, (d) tahsis edilmesi gereken kaynaklar.

Performans Gostergeleri

Kastamonu i1 Ozel Idaresinin gerceklestirdigi cesitli yatirimlarin, projelerin ve etkinliklerin sari
(birbirini izleyen) yillar itibariyle ne 6l¢iide basarili oldugu “performans gostergeleriyle” izlenmektedir.
Herhangi bir kurum icin ¢ok sayida performans gdstergesi belirlenebilir. Onemli olan ¢ok sayida gdsterge
belirlemek degil, kurumun bagaris1 hakkinda fikir verecek “anahtar basar1 gostergelerini” tespit etmektir.

Gostergeler alti1 grup icinde simiflandirilmaktadir.

1. Girdi gostergeleri (personel sayisini azaltma, girdiyi azaltma, daha az kaynak kullanma, kira
gelirleri, bagislar, sosyal yardimlar).

2. Cikt1 gostergeleri (hedefi gergeklestirme, egitilen kisi sayisi, liretim sayisi, okul sayisi, bina
sayis1, 0grenci sayisi).

3. Sonug gostergeleri (toplum i¢in net sonuglar, yiizde kaga diistii, sorunlar ne 6lgiide azaldi, ne
Olctide 1yilesme oldu?).

4. Verimlilik gostergeleri (birim maliyeti azaltma derecesi).

5. Etkinlik gostergeleri (hedefe ulasma derecesi).

6. Kalite gostergeleri (tatmin, moral, rahatlik, kullaniglilik).

Performans gostergelerinin dnemli bir boliimii saglam ve giivenilir bir veri temeline dayandirilmak
zorundadir. Performans gostergelerinin gergeklesme oranina iliskin, saglikli, dogru ve giivenilir bilgileri
toplama geregi vardir. Yoneticiler belirlenen hedeflerin gergeklesme oranini tuttuklart aylik istatistiklerle,
cizelgelerle kanitlamalidirlar. Eger bu yapilmamigsa yil sonunda performans gostergelerinin yiizde kag
oraninda tutturuldugu giivenilir bir sekilde saptanamaz. Performans gostergelerinde hedef degerleri
tutturmak icin su Onlemlere bagvurulmalidir: (a) Performans gostergelerini izlemek icin excel
ortaminda veri tabanlar1 acilmahdir. (b) Gerekiyorsa performans gostergeleri icin hesaplama
formiilleri olusturulmahdir. (¢) Gerekiyorsa performans gostergeleri icin izleme ve kontrol
sistemleri olusturulmahdir. (¢) Performans gostergelerine iliskin olarak gelismeler her ii¢c ayda bir
raporlanmalhdir. Performans raporlan (faaliyet raporlar1) ayn1 zamanda performans gostergeleri
cercevesinde belirleneceginden ilgili miidiirliiklerden s6z konusu hedef degerlerin tuttuguna iliskin
kanit belgeler ve veri tabam bilgileri istenebilecektir.
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Performans Plan1 Hazirlama Takvimi

Performans Plam1 hazirlama takvimi su sekilde belirlenmistir:

a. Nisan 2010 tarihinde kurumlardan bilgi istenmesi
b. Mayis 2010 de birimlerden gelen bilgilerin derlenmesi
¢. Haziran 2010 hazirlanan Performans Plani taslaginin il Genel Meclisine sunulmasi

Performans Planimin izlenmesi

Performans planinin basarisi, bu planda yer alan proje ve faaliyetlerin yil iginde yiiriirliige
alimmasina ve etkili bir sekilde izlenmesine baglidir. Belirlenen tarihte faaliyete gegirilemeyen proje ve
etkinlikler i¢in il 6zel idare yonetiminin ilgili daire miidiirlikleri belirli siire i¢cinde uyararak gerekli
onlemleri almasi, destegi veya kaynagi saglamasi gerekir.

Performans planinin basarisi ilgili daire miidiirliiklerinden geri besleme almaya dayanmir. Tiim
daire miidiirliikleri performans planinda belirledikleri hedeflerin ve gostergelerin gerceklesme
durumu hakkinda Genel Sekreterlige her ii¢ ayda bir sozlii ve yazih brifing vermek suretiyle
siirecin etkili bir sekilde calismasini saglamak durumundadirlar.

Bu tiir degerlendirmelerde sadece yatirim projelerinin, faaliyetlerin ve diger etkinliklerin son
durumu degil, genel olarak performans planmnin gergeklesme seyri hakkinda da yorum yapilmalidir. Ust
yonetim yapacagl tiim degerlendirmelerde hep performans planinin gerceklesme durumuna veya
gerceklesme oranina vurgu yapmali ve tiim gelismeleri performans planinin basarisi agisindan ele
almalidir. Boylece daire miidiirleri her tiirlii faaliyetlerini performans planina dayali olarak diistinmeye ve
degerlendirmeye baslayacaklardir. Bu amagla Genel Sekreter ilgili daire miidiirliiklerinden {i¢iincii, altinci
ve dokuzuncu aym sonunda hangi asamada olunduguna ve yilsonunda belirlenen performans hedeflerin
gerceklesme durumuna iligkin bir rapor ve tahmin isteyebilir. Bu istek yoneticilere “performans plani”
odakl1 diisiinme ve hareket etme davranisi kazandiracaktir.

Performans Verilerinin Dogrulanmasi

Yilsonu geldiginde performans-faaliyet raporu hazirlanacagindan, s6z konusu raporun veri ve
kanitlara dayanmasi gerekmektedir. Ilgili miidiirliikler performans hedefleri ve gostergelerinin her biri
icin veya uygun nitelikte olanlar i¢in diizenli olarak kayit listeleri, bilgisayar raporlari, icmal cetvelleri,
duruma gore giinliik, haftalik, aylik li¢ aylik raporlar tutarak basariyr bu veri ve raporlara dayandirmak
zorundadirlar.

Tek basina veri cizelgelerinin olusturulmasi veya raporlarin hazirlanmasi yeterli degildir. Bu
veri ve raporlarin ilgili miidiir tarafindan kontrol edilerek dogrulanmasi ve onaylanmasi gerekir.
Imza atilarak dogrulama ve onaylamasi yapilmamis veriler gegersizdir. Giivenilir ve gecerli olmayan
verilere dayali olarak yilsonu performans raporu hazirlanamaz. Bu nedenle performans planmin il Genel
Meclisi tarafindan kabul edilmesinden sonra ilgili midiirliikler kendilerini ilgilendiren performans
hedefleriyle performans gostergelerinin hangi yontemle, hangi cizelgelerle hangi veri tabanlariyla takip
edeceklerine, toplanan verileri en ¢ok aylik olarak nasil kontrol edip onay vereceklerine iligkin bir sistem
kurmalidirlar.

Yilsonu Faaliyet Raporu bu konuda toplanan verilere, istatistiklere veya cizelgelere dayah
olarak yapilacaktir. Kanit gosterilemeyen tahmini degerlendirmeler gegersiz olacaktir. Performans
hedeflerine ulasilma durumu kamitlara dayal olarak yapilacaktir. Bu nedenle her bir daire
miudiirliigi performans gostergeleri konusunda uygun bir sekilde kendi sistemini kurmak ve bu sistemi
Stratejik plandan sorumlu birim yoneticileriyle goriiserek onaylatmak durumundadir. Stratejik plan
birimi, tim midirliklerde performans gostergeleriyle ilgili gelismelerin veri temelli olarak takip
edilmesini saglamak yiikiimliiligiindedir.
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Performansin Olciilmesi

Performansin dl¢iilmesinde iki yaklasim vardir. Birinci yaklasimda performans gostergeleri dort
temel ilke ¢ergevesinde belirlenir: (a) program amaglarina bagli olarak yillik performans hedeflerinin ne
olgiide gerceklestirildigine bakmak — Ornegin, biitce Odeneklerinin gergeklesme orani gibi. (b)
performansi, sadece 6nem verilen ve kritik sayillan az sayida basar1 gostergesiyle takip etmek, (c)
performansi “Oncelikli sektorler” listesi gercevesinde takip etmek. (¢) kurumsal performansi, sorumluluk
verilen kisi veya pozisyonlarin performansiyla iliskilendirmek. Ikinci yaklasimda ise performans
gostergeleri “gercek hayattaki beklentilerle ilgili olarak™ belirlenir. Bu yaklasimda Kastamonu halkinin
gormek ve duymak istegi gostergeler 6n plana ¢ikarilir. Sektorlere veya miidiirliiklere gore bir siralama
degil Kastamonu halkinin egitim, saglik, sosyal hizmetler, kiiltiir, spor, ulagim, su, kanalizasyon imar,
altyap1 v.b. gibi alanlarda arzuladig: basarilar degerlendirilir. Kastamonu i1 Ozel idaresi performans plan1
gostergeleri su ilkeler ¢cercevesinde belirlenmistir:

1. Performans gostergeleri belirlenirken “Stratejik amaclar” temel alimmstir.
2. Ic hizmet birimleri icin sadece kritik 6neme sahip temel performans gostergeleri saptanmstir.
3. Dis hizmet birimlerinde sadece kritik 6neme sahip temel performans gostergeleri saptanmstir.

Bu planda, “performans hedeflerinin” veya “faaliyet ve projelerin” her biri i¢in ayr1 ve kapsaml
performans gostergeleri belirleme yoluna bagvurulmamistir. Kastamonu Il Ozel Idaresinin performans
gostergeleri “Anahtar Performans Gostergeleri” niteligindedir. Bu gostergeler oniimiizdeki yillarda
gbzden gegirilecek ve gelismelere gore yenileri ilave edilebilecegi gibi calismayan veya yarar goriilmeyen
performans gostergeleri listeden ¢ikarilacaktir. Ayrica 6ntimiizdeki yillarda performans gostergelerinin iki
veya li¢ onemli il 6zel idaresinin gostergeleriyle karsilagtirmali olarak ele alinmasi diisiiniilmektedir.
Boylece kiyas yapma imkani dogacak ve il 6zel idaresi vizyonla ortaya koydugu Tiirkiye’nin 6nemli il
0zel idaresi olma hedefini gerceklestirmeye ¢alisacaktir.

16



KASTAMONU iL OZEL iDARESI GENEL SEKRETERLIGI
2011 Y1l Performans Plam

Stratejik Plana Dayah Performans Hedefleri

Yonetisim

Stratejik Amag¢ Kurumun her tiirli yonetim uygulamasinda mahalli nitelikteki miisterek
hizmetler yerine getirilirken ve ayrica stratejik planlar olusturulurken meclisin, ilgili vali yardimcisinin,
ilgili il miidiirliiklerinin, duruma gore belediyenin, sivil toplum kuruluslarinin, meslek orgiitlerinin ve
diger paydaslarin goriislerini almak ve karar verme siireclerine katilmalarin1 saglamak. Vatandaslara talep
ettikleri bilgi destegini zamaninda vermek.

Stratejik Sonu¢ Hedefi 1. 2011 Yili sonuna kadar, her yil ddenek tahsis edilen tiim dis
midiirlikklerde paydas toplantilar1 diizenlemek ve paydaslarin stratejik ama¢ ve hedefler ile performans
hedeflerine belirleme, revize etme siirecine katkilarini saglamak.

Stratejik Sonu¢ Hedefi 2. 2011 Yili sonuna kadar vatandaslarin bilgi isteme taleplerine
kanunca belirlenen siireden daha kisa zamanda %100 oraninda yazili cevap verecek hale gelmek.

Performans Hedefi Paydas toplanti hedeflerini 2010 yili iginde de gerceklestirmek.
Vatandaglarin bilgi isteme taleplerine yasal siireden daha kisa zamanda %70 oraninda yazili olarak cevap
vermek.

Genel Sekreterlik

Stratejik Amac¢ 01-01. : Cesitli tamitma, agirlama, toren, fuar ve organizasyonlarin
desteklenmesi.

HEDEF 01-01.01. : Temsil, agirlama, toren, fuar, organizasyon ve tamitim giderleri.
Faaliyet 01-01.01.01. : il Temsil, agirlama, téren, fuar, organizasyonlarin desteklenmesi
Faaliyet 01-01.01.02. : il Tanitma, agirlama, toren, fuar, organizasyonlarin desteklenmesi
Faaliyet 01-01.01.03. : Tanitma, agirlama, toren, fuar, organizasyonlarin desteklenmesi

Stratejik Amac¢ 01-02. : ilimiz ulasgm imkanlarinin gelistirilerek 6zellikle hava ulagiminin
faal hale getirilmesi ve havacillik sektériiniin olusturulmasi, ilimizdeki turizme yénelik
tesislerin gelistirilmesi.

HEDEF 01-02.01. : Uzunyazi havaalanin hizmete acilmasi ve her tiirlii turizm potansiyelinin
gelistirilmesi icin tesis yapimu.

Faaliyet 01-02.01.01. : Havaalani Otopark ve Cevre Diizenlemesi Insaat:

Faaliyet 01-02.01.02. : Havaalan1 terminal binas1 ve kule insaati

Faaliyet 01-02.01.03. : Doga kiiltiir kdyii kompleksi i¢erisinde yapilacak olan 50 yatak kapasiteli otelin
gelistirilmesi ve ek bir bina daha yapilmasi. Ayrica yeni bir sosyal tesisin
projelendirilerek yapilmas: (Tiirk hamami, ylizme havuzu ve kondisyon
merkezi vb.)

Faaliyet 01-02.01.04. : Abana Ilgesinde 100 Yatakli Turizm Oteli Yapimi

Faaliyet 01-02.01.05. : Istiklal Yolu projesi Istiklal Meydani yapimi

Faaliyet 01-02.01.06. : Ilgaz Dagi altyapi, egitim ve bakim tesisi

Stratejik Amac 01-03. : Hayvan yetistiricilerinin yetistirmis olduklar1 hayvanlari en iyi sekil ve
sartlarda satisini yapabilecekleri diizenli satis yeri (hayvan pazari) yaparak yetistiricilerin desteklenmesi.

HEDEF 01-03.01. . Ekonomiye hayvancilik desteginin en iyi sekilde saglanabilmesi icin
pazarlanmasinin (satisinin) yapilacag tesisi yapmak.
Faaliyet 01.03.01.01. : Hayvan pazari yapimi.
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Stratejik Plan Proje Baslam:Gerc¢ekl Komisyonca Uygun
SA. HF Sorumlusu Proje Adi ve Yapilacak Eylem Mali Talep (TL) Bitis ‘esme % Goriilen
01.01 01|01 Ozel Kalem | cmsil, agirlama, toren, fuar, 90.000,00 2011 90.000,00
organizasyonlarin desteklenmesi.
01.01 01 02 Ozel Kalem | Lamtma, agirlama, toren, fuar, - 50.000,00 2011 50.000,00
organizasyonlarin desteklenmesi.
010101 03 enel  ~ Tamtma, agirlama, toren, fuar, 150.000,00 2011 150.000,00
Sekreterlik  organizasyonlarin desteklenmesi.
010201 01 8" 1o vaalam otopark ve cevre diizenlemesi. 1.000.000,00 2011 1.000.000,00
Sekreterlik
01.0201 02 S8 Havaalan: terminal binast ve kule yapimi. 1.500.000,00 2011 1.500.000,00
Sekreterlik
01.02 01/03 Senel | Doga ve Killtiir Koyii; Sosyal Tesisleri 500.000,00 2011 100.000,00
Sekreterlik  gelistirme projesi.
01.02 01 04 Genel . Abana Ilgesinde 100 yatakli turizm oteli 1,000.000,00 2011 50.000,00
Sekreterlik  yapimi.
01.02 01 05 Genel . Istiklal Yolu Projesi kapsaminda Istiklal 300.000,00 2011 150.000,00
Sekreterlik : Meydani yapimu.
01.02 01 06 Genel . Ilgaz Dagi altyapi, egitim ve bakim tesisi 100.000,00 2011 50.000,00
Sekreterlik  yapimi.
Genel
01.0301.01 Sekreterlik Hayvan Pazar1 yapimi. 750.000,00: 2011 500.000,00
5.440.000,00 3.640.000.00

Genel Sekreterlik

\\
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KASTAMONU iL OZEL iDARESI GENEL SEKRETERLIGI
2011 Y1l Performans Plam

Strateji Gelistirme Mudiurlagu

Stratejik Amac 02.

gerc¢eklestirilmesinin saglanmasi ve bazi kamulastirmalrin yapilmasi..

HEDEF 02.01.

Faaliyet 02.01.01.
Faaliyet 02.01.02.
Faaliyet 02.01.03.
Faaliyet 02.01.04.
Faaliyet 02.01.05.
Faaliyet 02.01.06.
Faaliyet 02.01.07.
Faaliyet 02.01.08.
Faaliyet 02.01.09.
Faaliyet 02.01.10.
Faaliyet 02.01.11.
Faaliyet 02.01.12.
Faaliyet 02.01.13.
Faaliyet 02.01.14.
Faaliyet 02.01.15.
Faaliyet 02.01.16.
Faaliyet 02.01.17.
Faaliyet 02.01.18.
Faaliyet 02.01.19.

. Cesitli 6denekler.

: Personel giderlerini karsilama ddenegi.

: Yatirimlar1 hizlandirma 6denegi.

. Yedek odenek.

: Mahkeme harg ve giderleri.

. Vergi 6demeleri ve benzeri giderler.

: Diger vergi resim ve harglar ve benzeri giderleri.
. Biiro ve isyeri makine ve techizat alimlari.

: Bilgisayar alimlart.

. Koylere Hizmet Gotiirme Birliklerine yardim.

. Okul Aile Birlikleri, Amator spor kuliipleri vb. yapilan yardimlar.
: Kastamonu Mahalli Idareler Birligine yardim.

. Orta Karadeniz Kalkinma Birligi (OKAB)

. Ilgaz Turizm Birligi.

. {ller Bankas verilen paylar.

: Kalkinma Ajanslar1 pay1 (5448 S.K.19/1-d)

: Tiirkiye Barolar Birligine verilen paylar.

: Kamu Ortaklarina.

. Vilayetler Hizmet Birligi.

: Kamulastirma yapilmasi.

- Kurumun c¢esitli pay alacaklarimi, pay odemelerini siiresi icerisinde

Stratejik Plan Proje Baslam:Ger¢eki Komisyonca Uygun
SA.  H F Sorumlusu Proje Adi ve Yapilacak Eylem Mali Talep (TL) Bitis ‘esme % Goriilen
02 0101 Strateji Gelist Personel giderleri karsilama 6denegi. 1.800.000,00: 2011 1.800.000,00
02 10102 Strateji Gelist Yatirimlart hizlandirma 6denegi. 1.000.000,00: 2011 500.000,00
02 10103 Strateji Gelist Yedek 6denek. 2.500.000,00 | 2011 2.250.000,00
02 01:04 Strateji Gelist Mahkeme harg ve giderleri. 50.000,00 ; 2011 50.000,00
02 0105 Strateji Gelist Vergi 6demeleri ve benzeri giderler. 20.000,00 : 2011 20.000,00
02 0106 Strateji Gelist Diger vergi resim ve harglar ve benzeri gide 50.000,00 : 2011 50.000,00
02 0107 Strateji Gelist Biiro ve igyeri makine ve techizat alimlart 10.000,00 2011 10.000,00
02 0108 Strateji Gelist Bilgisayar alimlart. 10.000,00 : 2011 10.000,00
02 101.09 Strateji Gelist Koylere Hizmet Gotiirme Birliklerine yardin 2.250.000,00 | 2011 2.000.000,00
02 0110 Strgteji Okul Aile Birlikleri, Amator spor kuliipleri 150.000,00 2011 150.000,00
Gelistirme M¢ yapilan yardimlar.

02 01:11 Strateji Gelist Kastamonu Mahalli Idareler Birligine yardin 268.504,59 | 2011 268.504,59
02 0112 Strateji Gelist Orta Karadeniz Kalkinma Birligi (OKAB) 80.000,00 ; 2011 80.000,00
02 0113 Strateji Gelist Ilgaz Turizm Birligi. 107.401,83 : 2011 107.401,83
02 01 14 Strateji Gelist iller Bankasi Verilen paylar. 1.342.522,95 | 2011 1.342.522,95
02 10115 Strateji Gelist Kalkinma Ajanslar1 Pay1 (5448 Sk.19/1-d) 268.504,59 2011 268.504,59
02 101 16 Strateji Gelist Tiirkiye Barolar Birligine Verilen paylar 268.504,59 : 2011 268.504,59
02 10117 Strateji Gelist Kamu Ortaklarina. 100.000,00 : 2011 100.000,00
02 0118 Strateji Gelist Vilayetler Hizmet Birligi. 350.000,00 2011 350.000,00
02 01 19 Strateji Gelist Kamulastirma yapilmasi 700.000,00 : 2011 700.000,00
Strateji Gelistirme Miidiirliigii 11.325.438,55 10.325.438,55
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2011 Yihi Performans Plam

insan Kaynaklan ve Egitim Madirliagi

HEDEF 03.01.

Faaliyet 03.01.01.
Faaliyet 03.01.02.
Faaliyet 03.01.03.
Faaliyet 03.01.04.
Faaliyet 03.01.05.
Faaliyet 03.01.06.
Faaliyet 03.01.07.
Faaliyet 03.01.08.
Faaliyet 03.01.09.
Faaliyet 03.01.10.
Faaliyet 03.01.11.
Faaliyet 03.01.12.
Faaliyet 03.01.13.
Faaliyet 03.01.14.
Faaliyet 03.01.15.
Faaliyet 03.01.16.
Faaliyet 03.01.17.
Faaliyet 03.01.18.
Faaliyet 03.01.19.
Faaliyet 03.01.20.
Faaliyet 03.01.21.
Faaliyet 03.01.22.
Faaliyet 03.01.23.
Faaliyet 03.01.24.
Faaliyet 03.01.25.
Faaliyet 03.01.26.
Faaliyet 03.01.27.
Faaliyet 03.01.28.
Faaliyet 03.01.29.
Faaliyet 03.01.30.
Faaliyet 03.01.31.
Faaliyet 03.01.32.
Faaliyet 03.01.33.

Stratejik Amac 03.
kalemlerde 6demeleri

: Personelin cesitli

: Personel 6demeleri

: Temel maaslar

. Zam ve tazminatlar

. Sosyal haklar

. Sosyal Giivenlik Kurumu Prim ddemeleri (memur)

. Siirekli is¢ilerin licretleri

. Sosyal Gilivenlik Kurumu prim 6demeleri (isciler)

. Issizlik Sigortas1 Fonuna

. Siirekli iscilerin fazla mesaileri

: 11 Genel Meclisi Uyelerine yapilan 6demeler

. Diger sozlesmeli personel iicretleri

. Mubhtarlarin ticretleri

: Siirekli iscilerin 6diil ve ikramiyeleri

 Yurtici gegici gorev yolluklar1 (memur ve diger personel)
: Kamu personeli tedavi ve saglik malzemesi giderleri
: Odenekler (vali ve vali yardimcilari)

. Sosyal Giivenlik Kurumuna

: Memurlarin 6gle yemegi yardimlari

. Odiil ve ikramiyeler

. Kurslara katilim ve egitim giderleri

. Siirekli iscilerin sosyal haklar

: Kamu personeli ilag giderleri

> Yurtigi tedavi yolluklari

. Seyyar gorev tazminati

: Yurtigi stirekli gorev yolluklar

* Yurtdist gegici gorev yolluklar

. Siirekli iscilerin ihbar ve kidem tazminati

: Arazi tazminatlari

. Gegici is¢i licretleri

. Sosyal Glivenlik Kurumu pirim 6demeleri (s6zlesmeli personel)
> Yurtici gorev yolluklart (Vali, Enclimen, Genel Meclis)
. Siirekli iscilerin diger 6demeleri

: Tlan giderleri

: Mahkeme harglar

20



KASTAMONU iL OZEL iDARESI GENEL SEKRETERLIGI
2011 Yihi Performans Plam

\\; 3
Wb

Stratejik Plan Proje Baslam:Gerceki Komisyonca Uygun
SA.  H F Sorumlusu Proje Adi ve Yapilacak Eylem Mali Talep (TL) Bitis esme 9 Goriilen
03 01 01 insan Kaynaki Temel maaslar 1.961.096,84 12011 1.315.000,00
03 01 02 insan Kaynaki Zam ve tazminatlar 1.983.217,44 2011 1.330.000,00
03 01 03 insan Kaynaki Sosyal haklar 144.384,36 2011 100.000,00
03 01 04 insan Kaynaki SGK prim ddemeleri (memur) 507.092,49 2011 340.000,00
03 01 05 insan Kaynakl Siirekli iscilerin iicretleri 3.238.198,80 2011 3.000.000,00
03 101 06 insan Kaynaki SGK prim ddemeleri (isciler) 1.189.213,54 2011 1.000.000,00
03 101 07 insan Kaynak! Issizlik sigortas1 fonuna 110.624,52 2011 110.624,00
03 101 08 Insan Kaynak! Siirekli iscilerin fazla mesaileri 200.000,00:2011 200.000,00
03 101 09 insan Kaynakl il Genel Meclisi iiyelerine yapilan ddemeler 1.176.790,32 2011 1.100.000,00
03 01 10 insan Kaynakl Diger sozlesmeli personel iicretleri 1.024.923,60 2011 1.024.923,00
03 01 11 insan Kaynaki Muhtarlarin iicretleri 813.925,20 2011 0.00
03 01 12 insan Kaynaki Siirekli iscilerin 6diil ve ikramiyeleri 1.461.200,00 2011 1.200.000,00
03 01 13 insan Kaynakl Yurtici gegici gorev yolluklari (memur ve d 150.000,00 2011 200.000,00
03 01 14 insan Kaynaki Kamu personeli tedavi ve saglik malzemesi 50.000,00:2011 0,00
03 101 15 Insan Kaynaki Odenekler (Vali ve Yardimcilari) 49.579,20 2011 49.579,00
03 101 16 Insan Kaynakl Sosyal Giivenlik Kurumuna 100.000,00 2011 100.000,00
03 101 17 Insan Kaynaki Memurlarm 6gle yemegi yardimlar 196.800,00 2011 130.000,00
03 101 18 Insan Kaynaki Odiil ve ikramiyeler 34.429,80 2011 34.429,00
03 01 19 insan Kaynaki Kurslara katilim ve egitim giderleri 50.000,00 2011 50.000,00
03 01 20 insan Kaynaki Siirekli iscilerin sosyal haklari 29.859,00 2011 29.859,00
03 01 21 insan Kaynaki Kamu personeli ilag giderleri 50.000,00 2011 0,00
03 01 22 insan Kaynakl Yurtici tedavi yolluklart 50.000,00 2011 0,00
03 01 23 insan Kaynakl Seyyar gorev tazminat: 60.000,00 2011 60.000,00
03 101 24 Insan Kaynak! Yurtigi siirekli gorev yolluklar 20.000,00 2011 20.000,00
03 101 25 Insan Kaynaki Yurtdis1 gegici gorev yolluklari 5.000,00:2011 10.000,00
03 101 26 Insan Kaynak! Siirekli iscilerin ihbar ve kidem tazminati 800.000,00 2011 1.000.000,00
03 101 27 insan Kaynak! Arazi tazminatlari 7.000,00 2011 7.000,00
03 01 28 insan Kaynakl Gegici isci iicretleri 735.600,00 2011 150.000,00
03 0129 insan Kaynaki SGK prim édemeleri (sozlesmeli personel) 181.440,00 2011 35.000,00
03 0130 insan Kaynakl Yurtigi gegici gorev yolluklari (vali, enciime 20.000,00 2011 20.000,00
03 01 31 insan Kaynakt Siirekli ig¢ilerin diger 6demeleri 10.000,00 2011 10.000,00
03 01 32 insan Kaynakl [lan giderleri 4.000,00 2011 4.000,00
03 01 33 insan Kaynaki Mahkeme harclar 10.000,00 2011 20.000,00
Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii 16.424.375,11 12.650.414,00
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KASTAMONU iL OZEL iDARESI GENEL SEKRETERLIGI -
2011 Yihi Performans Plam

Destek Hizmetleri Mudiirliigii

HEDEF 04.02.

Faaliyet 04.02.01.

HEDEF 04.04.

Faaliyet 04.04.01.
Faaliyet 04.04.02.

HEDEF 04.08.

Faaliyet 04.08.01.
Faaliyet 04.08.02.
Faaliyet 04.08.03.
Faaliyet 04.08.04.
Faaliyet 04.08.05.
Faaliyet 04.08.06.
Faaliyet 04.08.07.
Faaliyet 04.08.08.
Faaliyet 04.08.09.
Faaliyet 04.08.10.
Faaliyet 04.08.11.
Faaliyet 04.08.12.
Faaliyet 04.08.13.
Faaliyet 04.08.14.
Faaliyet 04.08.15.
Faaliyet 04.08.16.
Faaliyet 04.08.17.
Faaliyet 04.08.18.
Faaliyet 04.08.19.
Faaliyet 04.08.20.

HEDEF 04.09.

Faaliyet 04.09.01.
Faaliyet 04.09.02.
Faaliyet 04.09.03.
Faaliyet 04.09.04.
Faaliyet 04.09.05.
Faaliyet 04.09.06.
Faaliyet 04.09.07.
Faaliyet 04.09.08.

Stratejik Amac¢ 04 . Oniimiizdeki 2011 Yih
Icersindeki siirecte idaremizin makine parkinmn
giiclendirilmesi, bilgisayar ve donanimlarinin
yenilenmesi is makinelerinin verimliliginin artirilmasi,
idaremizin giris cikislarinin kontrol altina alinmasi ve
temizlik hizmetlerinin yaptirilmasi, ilimizin tamitim
! icin gerekli brosiir ve kitap bastirilmasi ve Idaremiz
- ihtiyaclarinin karsilanmasi.

: i
: Teknolojinin yenilenmesi.
. Bilgisayar alimlart.

- Is makinesi ve hizmet arac1 alinir.
. Kara tasit alimlari.
. Hareketli is makineleri alimlari.

- Ust diizey yonetim icin gesitli ahmlar.

. Kurtasiye alimlari.

. Biiro malzeme alimlari.

. Periyodik yayin alimlart.

. Baski ve cilt giderleri.

. Su alimlari.

: Temizlik malzemesi alimlari.

. Yakacak alimlari.

. Akaryakit ve yag alimlart.

. Elektrik alimlari.

. Diger 6zel malzeme alimlart.

. Bahge malzemesi alimlari ile yapim ve bakim giderleri.
. Diger tikketim mal ve malzemesi alimlari.
. Vergi 6demeleri ve benzeri giderleri.

: Telefon abonelik ve kullanim tcretleri.

. Bilgiye abonelik giderleri.

. Diger hizmet alimlar1.

. Avadanlik ve yedek parca alimlari.

. Diger dayanikli mal ve malzeme alimlari.
: Makine teghizat bakim ve onarim giderleri.
. Tasit bakim ve onarim giderleri.

: Idaremizin ihtiyaclar: dogrultusunda cesitli alimlar.
. Kirtasiye alimlari.

. Biiro malzemesi alimlart.

: Periyodik yayin alimlart.

. Diger yayin alimlari.

: Baski ve cilt giderleri.

. Diger kirtasiye ve biiro malzemesi alimlari.

. Su alimlar1.

: Temizlik malzemesi alimlari.
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Faaliyet 04.09.09.
Faaliyet 04.09.10.
Faaliyet 04.09.11.
Faaliyet 04.09.12.
Faaliyet 04.09.13.
Faaliyet 04.09.14.
Faaliyet 04.09.15.
Faaliyet 04.09.16.
Faaliyet 04.09.17.
Faaliyet 04.09.18.
Faaliyet 04.09.19.
Faaliyet 04.09.20.
Faaliyet 04.09.21 .
Faaliyet 04.09.22.
Faaliyet 04.09.23.
Faaliyet 04.09.24.
Faaliyet 04.09.25.
Faaliyet 04.09.26.
Faaliyet 04.09.27.
Faaliyet 04.09.28.
Faaliyet 04.09.29.
Faaliyet 04.09.30.
Faaliyet 04.09.31 .
Faaliyet 04.09.32.
Faaliyet 04.09.33.
Faaliyet 04.09.34.
Faaliyet 04.09.35.
Faaliyet 04.09.36.
Faaliyet 04.09.37.
Faaliyet 04.09.38.
Faaliyet 04.09.39.
Faaliyet 04.09.40.
Faaliyet 04.09.41.
Faaliyet 04.09.42.

KASTAMONU iL OZEL iDARESI GENEL SEKRETERLIGI
2011 Y1l Performans Plam

. Yakacak alimlart.

. Akaryakit ve yag alimlari.

. Elektrik alimlari.

. Giyecek alimlari (kisisel kusam ve donanim dabhil).

. Spor malzemeleri alimlari.

. Ziral malzeme ve ilag alimlari.

. Diger 6zel malzeme alimlari.

. Diger savunma mal ve malzeme alimlar1 ve yapimlari
. Diger tiikketim mal ve malzemesi alimlari.

. Diger vergi, resim ve harglar ve vb. giderleri.

Bilgisayar hizmet alimlari.

: Posta ve telgraf giderleri.

. Telefon abonelik ve kullanim iicretleri.

. Bilgiye abonelik giderleri.

. Haberlesme cihazlar1 ruhsat ve kullanim giderleri.
. Diger haberlesme giderleri.

. Yiik tasima giderleri.

. Diger tasima giderleri.

: Tlan giderleri.

: Sigorta giderleri.

. Diger hizmet alimlari.

. Biiro ve isyeri mal ve malzeme alimlart.

. Biiro ve isyeri makine ve techizat alimlari.
. Avadanlik ve yedek parc¢a alimlart.

. Yangindan korunma.

. Diger dayanikli mal ve malzeme alimlari.
. Tefrisat bakim ve onarim giderleri.

: Makine teghizat bakim ve onarim giderleri.
. Tas1it bakim ve onarim giderleri.

: I3 makinesi onarim giderleri.

. Biiro mefrusati alimlari.

. Biiro makineleri alimlart.

. Diger makine techizat alimlari.

. Elektrik tesisati giderleri.

HEDEF 04.10. : Yasama giderleri.

Faaliyet 04.10.01. : Mahkeme harg¢lari.

Stratejik Plan Gerge

Proje Baslam: klesm | Komisyonca Uygun

SA. ' H F Sorumlusu Proje Adi ve Yapilacak Eylem Mali Talep (TL) Bitis : e % Goriilen
04 02 01 Destek Hizme Bilgisayar alimlari. 15.000,00 : 2011 15.000,00
04 0401 Destek Hizme Kara tasit alimlari (arazi tasitr). 100.000,00 ; 2011 100.000,00
04 04 02 Destek Hizme Hareketli is makineleri alimlari. 1.200.000,00 : 2011 1.200.000,00
04 08 01: Destek Hizme Kirtasiye alimlari. 6.000,00 : 2011 6.000,00
04 :08:02: Destek Hizme Biiro malzemesi alimlari. 6.000,00 : 2011 6.000,00
04 0803 Destek Hizme Periyodik yayin alimlari. 2.500,00 2011 2.500,00
04 08 04 Destek Hizme Baski ve cilt yapimlari. 50.000,00: 2011 50.000,00
04 08 05 Destek Hizme Su alimlari. 3.500,00 : 2011 3.500,00
04 :08:06: Destek Hizme Temizlik malzemesi alimlari. 7.000,00 : 2011 7.000,00
04 08 07 Destek Hizme Yakacak alimlari. 140.000,00 : 2011 140.000,00
04 0808 Destek Hizme Akaryakit ve yag alimlari. 75.000,00 2011 75.000,00
04 08 09 Destek Hizme Elektrik alimlari. 20.000,00 : 2011 20.000,00
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KASTAMONU IL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI “"-:-"
2011 Yihi Performans Plami

04 08 10 Destek Hizme Diger 6zel malzeme alimlar. 20.000,00: 2011 20.000,00
04 08 11 Destek Hizme Bahge malzemesi alimlari ile yapim ve bakir 7.000,00 2011 7.000,00
04 08 12 Destek Hizme Diger tiiketim mal ve malzemesi alimlari. 7.000,00 : 2011 7.000,00
04 08 13 Destek Hizme Vergi 6demeleri ve benzeri giderler . 5.000,00 2011 5.000,00
04 08 14 Destek Hizme Telefon abonelik ve kullanim ticretleri. 5.000,00 : 2011 5.000,00
04 08 15 Destek Hizme Bilgiye abonelik giderleri. 6.000,00 2011 6.000,00
04 08 16: Destek Hizme Diger hizmet alimlari. 2.500,00 : 2011 2.500,00
04 08 17 Destek Hizme Avadanlik ve yedek parca alimlari. 1.500,00: 2011 1.500,00
04 08 18 Destek Hizme Diger dayanikli mal ve malzeme alimlari. 12.000,00 : 2011 12.000,00
04 08 19 Destek Hizme Makine teghizat bakim ve onarimlari 6.000,00 : 2011 6.000,00
04 08 20 Destek Hizme Tasit bakim ve onarimlari 30.000,00:2011 30.000,00
04 09 01 Destek Hizme Kirtasiye alimlari 60.000,00 : 2011 60.000,00
04 09 02 Destek Hizme Biiro malzemesi alimlari 10.000,00 2011 10.000,00
04 09 03: Destek Hizme Periyodik yayin alimlari 6.000,00 2011 6.000,00
04 09 04 Destek Hizme Diger yayin alimlari 4.500,00 : 2011 4.500,00
04 09 05: Destek Hizme Baski ve cilt yapimlari 150.000,00 : 2011 100.000,00
04 09 06: Destek Hizme Diger kirtasiye ve biiro malzemesi alimlari 25.000,00:2011 25.000,00
04 09 07 Destek Hizme Su alimlar 40.000,00 : 2011 40.000,00
04 :09:08: Destek Hizme Temizlik malzemesi alimlar 20.000,00:2011 20.000,00
04 :09:09: Destek Hizme Yakacak alimlar: 1.300.000,00: 2011 1.300.000,00
04 09 10 Destek Hizme Akaryakit ve yag alimlart 1.750.000,00 : 2011 1.750.000,00
04 :09:11: Destek Hizme Elektrik alimlari 300.000,00:2011 300.000,00
04 09 12: Destek Hizme Giyecek alimlar1 (kisisel kusam ve donanim 15.000,00 : 2011 15.000,00
04 09 13 Destek Hizme Spor malzemeleri alimlar 35.000,00:2011 0,00
04 09 14 Destek Hizme Zirai malzeme ve ilag¢ alimlari 15.000,00 : 2011 10.000,00
04 09 15 Destek Hizme Diger 6zel malzeme alimlart 30.000,00:2011 20.000,00
04 09 16: Destek Hizme Diger savunma mal ve malzeme alimlari ve 30.000,00:2011 15.000,00
04 09 17 Destek Hizme Diger tiiketim mal ve malzemesi alimlari 100.000,00 2011 0,00
04 09 18 Destek Hizme Diger vergi, resim, harglar ve v.b. 50.000,00:2011 50.000,00
04 09 19 Destek Hizme Bilgisayar hizmeti alimlari. 35.000,00:2011 35.000,00
04 09 20: Destek Hizme Posta ve telgraf giderleri 30.000,00 : 2011 20.000,00
04 :09:21: Destek Hizme Telefon abonelik ve kullanim tcretleri 40.000,00: 2011 40.000,00
04 09 22 Destek Hizme Bilgiye abonelik giderleri 20.000,00 : 2011 20.000,00
04 09 23 Destek Hizme Haberlesme cihazlari ruhsat ve kullanimlari 12.000,00 : 2011 0,00
04 09 24 Destek Hizme Diger haberlesmeler giderleri 1.500,00 2011 1.500,00
04 09 25 Destek Hizme Yiik tasima giderleri 5.000,00 : 2011 5.000,00
04 09 26: Destek Hizme Diger tasima giderleri 550.000,00:2011 500.000,00
04 09 27 Destek Hizme ilan giderleri 40.000,00 ; 2011 40.000,00
04 09 28 Destek Hizme Sigorta giderleri 40.000,00 : 2011 40.000,00
04 09 29 Destek Hizme Diger hizmet alimlar 900.000,00 2011 800.000,00
04 09 30 Destek Hizme Biiro ve isyeri mal ve malzeme alimlari 50.000,00:2011 0,00
04 09 31 Destek Hizme Biiro ve isyeri makine ve teghizat alimlar 30.000,00:2011 0,00
04 09 32 Destek Hizme Avadanlik ve yedek parca alimlar 50.000,00:2011 25.000,00
04 09 33 Destek Hizme Yangindan korunma malzemeleri alimlari 8.500,00 : 2011 8.500,00
04 09 34 Destek Hizme Diger dayanikli mal ve malzeme alimlari. 120.000,00 : 2011 0,00
04 09 35 Destek Hizme Tefrigsat bakim ve onarimlari. 20.000,00 : 2011 0,00
04 09 36 Destek Hizme Makine techizat bakim ve onarimlari. 50.000,00:2011 25.000,00
04 09 37 Destek Hizme Tasit bakim ve onarimlari. 250.000,00 : 2011 250.000,00
04 109 38 Destek Hizme Is makinesi onarimlari. 1200.000,00 : 2011 800.000,00
04 09 39 Destek Hizme Biiro mefrusati alimlari. 30.000,00:2011 0,00
04 :09:40 Destek Hizme Biiro makineleri alimlari. 30.000,00:2011 0,00
04 09 41 Destek Hizme Diger makine techizat alimlari. 30.000,00:2011 30.000,00
04 :09:42: Destek Hizme Elektrik tesisat1 onarim v.b. 30.000,00:2011 15.000,00
04 10 01 Destek Hizme Mahkeme harclari. 10.000,00 2011 10.000,00

Destek Hizmetleri Miidiirliigii 9.249.500,00 8.117.500,00
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Yatinnm ve insaat Muadirliagii

Stratejik _Amac 05-01. : Tlimizdeki yiiksek
turizm potansiyelini harekete gecirmesi icin alt yapi
¥ ORI . 2 yatirnmlarim1 yaparak 2014 yihinda ilimiz ziyarete
-7& — & gelen turist sayisimin  yilda 800.000 rakamina

ulastirilmasi

HEDEF 05‘-0'2.1..01. i Kongre turizmi kapasitesinin artirilmasi
Faaliyet 05-01.01.01. : Halen yapimu siirdiiriilen ve 2010 yilinda hizmete agilacak olan Mahalli Idareler
Egitim Arastirma ve Kongre Merkezinin mevcut 144 olan yatak kapasitesinin 2

Katina ¢ikarilmasi ve sosyal tesis alanlarinin yapiminin tamamlanmasi.

HEDEF 05-01.02.  : Ilimizdeki turizme yonelik tesis kapasitelerinin artirilmasi ve gelistirilmesi.

Faaliyet 05-01.02.01. : Miilkiyeti il Ozel Idaresine ait olan Turas otelin eski ve yipranmis bir yap1 olmasi
nedeniyle 2014 yilina kadar bu binanin gelistirilerek daha yiiksek kapasiteli ve
daha konforlu bir otel binasina doniistiiriilmesi.

Faaliyet 05-01.02.02. : Miilkiyeti 11 Ozel Idaresine ait olan Mimar Vedat Tek Kiiltir ve Sanat
merkezinde bulunan 21 oda kapasiteli butik otelin yanina ek bir bina insa edilerek
oda sayisinin 50°ye ¢ikarilmasi ve sosyal boliimler ilave edilmesi.

Stratejik Amac¢ 05-03. : il Ozel idaresinin Kurumsal kimliginin vazgecilmez 6geleri olan
hizmet alanlarimin gelistirilmesi, personelin daha gelismis ve modern alanlarda caliymasinin
saglanmasi ve 11 Ozel Idaresi biitcesine gelir saglayacak tesisler insa edilmesi.

HEDEF 05-03.01.  : il Ozel idaresi miilkiyetinde bulunan bina ve arazilerin daha etkin gelir
saglayacak fonksiyonlar ile degerlendirilmesi.

Faaliyet 05-03.01.01. : Miilkiyeti 11 Ozel Idaresine ait Site Is haninin yikilarak daha modern ve daha
etkin gelir saglayacak yeni bir otopark ve is merkezi insa edilmesi.

HEDEF 05-03.02.  : il Ozel idaresi hizmet binalarmnn iyilestirilmesi, gelistirilmesi ve isletme
maliyetlerinin diisiiriilmesi.

Faaliyet 05-03.02.01. : 11 Ozel Idaresi hizmet binalarmmn modernize edilerek hizmet amacl kullanilan
hizmet binas1 sayisinin azaltilmasi ile tasarruf saglanmasi. Isinma ve aydinlatma
giderlerinin minimize edilmesi.

Stratejik Amac¢ 05-04. : Qlimiz ulasim imkanlarinin gelistirilerek 6zellikle hava ulasiminin faal
hale getirilmesi ve havacilik sektoriiniin olusturulmasi.

HEDEF 05-04.01. : Uzunyazi havaalaninin isletmeye acilmasi ve diizenli uc¢ak seferlerinin
yapilmasinin saglanmasi.

Faaliyet 05-04.01.01. : Havaalaninin isletmeye agilabilmesi i¢in gerekli olan havaalani enerji nakil hatti
tesis edilmesi ingaati
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KASTAMONU iL OZEL iDARESI GENEL SEKRETERLIiGI
2011 Yihi Performans Plam

Stratejik Plan Proje Baslam:Gercekl Komisyonca Uygun
SA. iHIF Sorumlusu Proje Adi ve Yapilacak Eylem Mali Talep (TL) Bitis ‘esme % Goriilen

i Yatirnm ve | Mabhalli idareler Egitim Arastirma ve 2010

05-01 01 01 Insaat Md. | Kongre Merkezi ikmal insaati. 3.000.000,00 2011 1.000.000,00
Yatirim ve . . 2010

05-01:02:01 insaat Md. Turas Otel tadilat ve bakim onarim Projesi. 300.000,00 2011 200.000,00

05-01 02 02 Yatirim ve er.nar Vedat Tek Butik Otel geligtirme 1.000.000,00 2011 0,00
Insaat Md. | projesi. 2012
Yatinm ve | Kastamonu Ozel Idare Is ve Ticaret 2011

05-03:01:01 insaat Md.  Merkezi projesi. 5.000.000,00 2014 50.000,00
Yatirim ve 1l Ozel Idaresi hizmet binalari ve 2010

05-03 0201 Ingaat Md.  lojmanlari bakim ve onarimu. 1.000.000,00 2011 750.000,00

05-03 02 01 Yatrim ve 11 Ozel Idaresi santiye binalar1 bakim ve 1.000.000,00 2010 500.000,00
Insaat Md. | onarimu. 2011

05-04 01 01 Yatirim ve Havaalanl enerji nakil hatti tesis edilmesi 1.000.000,00 2010 750.000,00
Ingaat Md. | insaati. 2011

Yatirim ve insaat Miidiirligii 12.300.000,00 3.250.000,00
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KASTAMONU iL OZEL iDARESI GENEL SEKRETERLIGI

2011 Yihi Performans Plam

Su ve Kanal Hizmetleri Mudirlugii

Faaliyet 06.01.07.

Stratejik Amac 06. : Kamu hizmetlerinin kirsal

HEDEF 06.01.
Faaliyet 06.01.01.
Faaliyet 06.01.02.
Faaliyet 06.01.03.
Faaliyet 06.01.04.
Faaliyet 06.01.05.
Faaliyet 06.01.06.
kanalizasyon ve aritma tesisi yapimi.
Mahkeme harglari.

kesimde en iyi bir sekilde vatandaslarim ihtiyaclarim
karsilamak amaciyla halkin yararina sunabilmek.

Su ve Kanal Hizmetlerinin ifasx.
Kanalizasyon hizmetleri.
Susuz kdyler igme suyu insati.
Sondaj hizmetleri.
Sulama ve toprak hizmetleri.
Laboratuar hizmetleri.

Havaalant igme suyu temini,

Stratejik Plan Gergek
Proje Baslam:lesme | Komisyonca Uygun

SA.  H F Sorumlusu Proje Adi ve Yapilacak Eylem Mali Talep (TL) Bitis (% Goriilen

06 0101 SuveKanal I\ lizasyon hizmetleri. 1.100.000,00 2011 800.000,00
Hizmetleri M

06 0102 al:z‘r’ﬁeﬁgﬂa:w Susuz kéyler icme suyu insaati 550.000,00 2011 300.000,00

06 0103 SuveKanal o i hizmetleri. 225.000,00 2011 150.000,00
Hizmetleri M

06 0104 SUvEKanal |\ o ve toprak hizmetleri. 1.100.000,00 2011 800.000,00
Hizmetleri M

06 0105 SuveKanal 1y otuar hizmetleri, 125.000,00 2011 100.000,00
Hizmetleri M

06 0106 Su ve Kanal Havaglam Icmesuyu temln_l,. 800.000.00 2011 800.000.00
Hizmetleri M¢ kanalizasyon ve aritma tesisi yapimi.

06 0107 SuveKanal i eme harclart. 10.000,00 2011 10.000,00
Hizmetleri M
Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii 3.910.000,00 2.960.000,00




KASTAMONU iL OZEL iDARESI GENEL SEKRETERLIGI
2011 Yihi Performans Plam

imar ve Kentsel iyilestirme Midirligi

Stratejik Amac 07. . 11 genelinde mekansal gelismeyi yonlendirecek,
yasam kalitesini yiikseltecek uygulanabilir planlarin yapilmasi, kacak yapilar
ile miicadele edilmesi, tasinmaz Kkiiltiir varhklarimin degerlendirilmesi ve
maden ocaklarinin ve belediye sinmirlar1 disindaki isyerlerinin diizenli olarak
denetlenmesinin saglanmasi.

HEDEF 07.01.
desteklenmesi.
Faaliyet 07.01.01. 1/100.000 olgekli il gevre diizeni planina uygun
olarak imar planlarinin iiretilmesi veya yaptiriimasi

. Kastamonu iline ait toplam 250 kdy ve mahallenin yerlesik alaninin yapilmasi ve

Mekansal  Gelismeye yon  verilmesi ve

Faaliyet 07.01.02.

Faaliyet 07.01.03.

HEDEF 07.02. :

Faaliyet 07.01.01.

yaptirilmasi

Basit onarim (tadilat ve

hazirlanmasi1 veya hazirlattirilmasi.

tamirat)
degerlendirilerek uygun olanlara gerekli iznin verilmesi.
: Tescilli tasinmaz kiiltlir varliklarinin réleve ve restorasyon projelerinin

izni

. Ruhsatsiz ve uygunsuz yapilarin yikiminin saglanmasi

icin yapilan basvurular

Stratejik Plan Proje Baslam: Ger¢ek:  Komisyonca Uygun
SA. HIF Sorumlusu Proje Adi ve Yapilacak Eylem Mali Talep (TL) Bitis esme % Goriilen
; 1/100.000 olgekli il ¢evre diizeni planina
Imar ve Kents . T .
07 0101 ;. uygun olarak imar planlarinin iretilmesi 250.000,00; 2011 200.000,00
lyilestirme M
veya yaptiriimast
imar ve Kents Kastamonu iline ait toplam 250 kdy ve
07 :01.02 ;.0 . “ mahallenin yerlesik alanimin yapilmasi ve 300.000,00 : 2011 250.000,00
lyilestirme M
yaptiriimast
07 0103 !mar ve Kents Rl{hsats1z ve uygunsuz yapilari yikiminin 75.000,00 2011 75.000,00
Iyilestirme M: saglanmasi.
imar ve Kents Tescilli tasinmaz kiiltiir varliklarinin roleve
07 0201 ;.0 . ° ve restorasyon projelerinin hazirlanmasi 150.000,00 ; 2011 100.000,00
lyilestirme M
veya hazirlattirilmast.
Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii 775.000,00 625.000,00

KASTAMONU
| ARAC YAYLA EVLERI

KASTAMONU TERZIOGLU KONAGI

REKONSTURUKSIYON AVAN PROJESI




KASTAMONU iL OZEL iDARESI GENEL SEKRETERLIGI
2011 Yihi Performans Plam

Enciimen Mudirluagi

Faaliyet 08.01.05.
Faaliyet 08.01.06.

Stratejik Amac (8.

HEDEF 08.01.

onarimi.

alimu.
. Su ve temizlik malzemesi alimi.
. Hizmet alimlar1. (haberlesme giderleri- posta ve telgraf giderleri)

Faaliyet 08.01.01.

Faaliyet 08.01.02.
Faaliyet 08.01.03.
Faaliyet 08.01.04.

. Kamu

= ,;,7

hizmetlerinin

ifasimin gercgeklesmesi icin kurumsal olarak en verimli
sekilde faaliyetlerin yiiriitiilmesi.

Hizmet Binas1 giderleri.

Mudurlik binasinin bakim ve

Demirbas malzeme alima.
Bilgisayar- yazici alimu.
Kirtasiye ve biiro malzemesi

Strate

ik Plan

Proje Baslam: Komisyonca Uygun
S.A. F Sorumlusu Proje Adi ve Yapilacak Eylem Mali Talep (TL) Bitis Goriilen
08 01 01 Lnctimen fidiirliik bi bak 20.000,00 2011 15.000,00
Mudurlugu Mu ur 1nasinin vpakKim ve onarimi. . y . f
.
08 0102 N}ﬁiﬁgu Demirbas malzeme alim. 3.000,00 2011 2.000,00
08 01 03 J;;urﬁfu“gu Bilgisayar- yazici alimi. 2.000,00 2011 2.000,00
B
08 0104 \oniasq  Kirasiye ve biiro malzemesi alimt 5.000,00 2011 3.000,00
.
08 0105 hﬁ’(‘l‘ﬁﬁlngu Su ve temizlik malzemesi alim. 2.000,00 2011 1.000,00
08 06 Encumenv ) Hizmet _ahmla_rl. (haberlesme - posta ve 3.000,00 2011 2.000,00
Midirliga | telgraf giderleri)
Enciimen Miidiirligii 35.000,00 25.000,00
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Faaliyet 09.01.03.
Faaliyet 09.01.04.
Faaliyet 09.01.05.
Faaliyet 09.01.06.
Faaliyet 09.01.07.
Faaliyet 09.01.08.

KASTAMONU iL OZEL iDARESI GENEL SEKRETERLIGI
2011 Yihi Performans Plam

Stratejik Amac 09.

: Kamu hizmetlerinin

ifasinin

gerceklesmesi icin kurumsal olarak en verimli sekilde
faaliyetlerin yiiriitiilmesi.

HEDEF 09.01.

sekilde
saglanmasi.

koprii yapimi.

: Cide Meniik K&y Yolu Koprii Yapima.

: Muhtelif kdy yollarinda 285 km 2 kat asfaltin yapilmasi.
: Muhtelif kdy yollarinda stabilize kaplama c¢aligmasinin yapilmasi.

: Boliinmiis yol ¢alismalari. (gerekli olan malzeme ve hizmet alimlari)

: Kastamonu Havaalan1 6+700 km servis yolu stabilize ve asfalt kaplama yapimu.
: Mahkeme harglari.

kesintiye mahal

Faaliyet 09.01.01.
Faaliyet 09.01.02.

Hizmet alam icerisinde yer alan

yol ag1 standart’inin yiikseltilmesi, ulasim hizmetlerini hicbir
verilmeksizin yapilabilmesinin

Yol bakim ve onarimlari.
Taskoprii Alatarla Coroglu arasi

Strate

ik Plan

Proje Baslam:Gerc¢eki Komisyonca Uygun
SA. HIF Sorumlusu Proje Adi ve Yapilacak Eylem Mali Talep (TL) Bitis : esme% Goriilen
Yol ve Ulagin
09 0101 Hiz Md Yol bakim ve onarimlari. 1.350.000,00 ; 2011 600.000,00
09 0102 Ypl ve Ulasin Taskoprii Alatarla Coroglu aras1 Kopri 300.000,00 2011 300.000,00
Hiz.Md. yapimi.
09 0103 " ¥ V4™ Cide Meniik Koy Yolu Koprit yapimi. 200.000,00 2011 200.000,00
09 0104 Ypl ve Ulagin Mubhtelif kdy yollarinda 285 km 2 kat 4.702.500,00 2011 0,00
Hiz.Md. asfaltin yapilmasi.
09 0105 Ypl ve Ulasin Muhtelif kdy yollarinda stabilize kaplama 8.745.000.00 2011 0,00
Hiz.Md. calismasinin yapilmasi.
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2011 Yihi Performans Plam

09 0106 E:)zl K/f dUlaS‘m Béliinmils yol ¢aligmalari. 22.000,00 2011 12.000,00

09 0107 Yf)l ve Ulasin Kastamogl} Havaalan1 6+700 km servis 800.000,00 2011 750.000,00
Hiz.Md. yolu stabilize ve asfalt kaplama yapimu.

09 01 08 E:)zl K/f dUlaS‘m Mahkeme harglart. 10.000,00 2011 10.000,00

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii 15.929.500,00 1.872.000,00
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2011 Yihi Performans Plam

Sosyal isler Mudiirliigi

Stratejik Amac 10.

. Kamu hizmetlerinin

kurumsal olarak en verimli sekilde faaliyetlerin yiiriitiilmesi.

HEDEF 10.01.

Faaliyet 10.01.01.
Faaliyet 10.01.02.
Faaliyet 10.01.03.
Faaliyet 10.01.04.
Faaliyet 10.01.05.

ifasinin daha verimli

gerceklesmesi

: 11 genelinde idaremize ait varhklarin bakim, onarim ve tamirleri.
: Idare binasmin boyanmasi.
. Lojmanlarin su ve elektrik tamirleri.

: Kalorifer arizalar1 ve periyodik bakimlari.
: Misafirhanelerin onarim ve bakimu.

. Bekgi kuliibelerinin yapimi ve nizamiye kapilarinin onarimi.

icin

ik Plan

Strate Proje BaslamsGercekl:  Komisyonca Uygun

SA. HIF Sorumlusu Proje Adi ve Yapilacak Eylem Mali Talep (TL) Bitis :sme % Goriilen

10 01 01 Sosyallsler ;4 e binasmin boyanmast, 50.000,00 2011 0,00
Midirligi

10 01 02 Sosyallsler —y . nlarm su ve elektrik tamirler. 30.000,00 2011 30.000,00
Midiirligi

10 (0103 Sosyallsler Ty, ifer arzalart ve periyodik bakimlari, 30.000,00 2011 30.000,00
Midirligi

10 01 04 Sosvallsler . firhanclerin onarim ve bakim. 30.000,00 2011 15.000,00
Midirligi

10 0105 So§yf';.11 Is}er Bekgi kuliibelerinin yapimi ve nizamiye 30.000,00 2011 30.000,00
Midiirliigii | kapilarinin onarimi.

Sosyal Isler Miidiirliigii 170.000,00 105.000,00
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2011 Yihi Performans Plam

Plan ve Proje Midiirligii

Stratejik Amac 11-01. : i1  Ozel Iidaresinin,
kurumsal kimliginin vazgecilmez 6geleri olan hizmet
alanlarimin gelistirilmesi, personelin daha gelismis ve
modern alanlarda calismasinin saglanmasi ve Ozel
Idaresi biitcesine gelir saglayacak tesisler insa edilmesi.

Tl HEDEF 11-01.01. : i1 Ozel Iidaresi hizmet

binalarmin iyilestirilmesi, gelistirilmesi ve isletme

maliyetlerinin diisiiriilmesi.

Faaliyet 11-01.01.01 : Merkez atdlyeler, ambarlar,
saha amirligi havalandirma ve 1sitma tesisati onarim isi

Faaliyet 11-01.01.02 : il Ozel Idaresi hizmet binalarinin modernize edilerek hizmet amagcli kullanilan
hizmet binasi sayisinin azaltilmasi ile tasarruf saglanmasi. Isinma ve aydinlatma
giderlerinin minimize edilmesi

Faaliyet 11-01.01.03 : il Ozel idaresi tesisleri dogalgaz doniisiim isi

Stratejik Amac¢ 11-02. : ilimiz ulasim imkanlarinin gelistirilerek 6zellikle hava ulasiminin faal
hale getirilmesi ve havacilik sektoriiniin olusturulmasi.
HEDEF 11-02.01 : Uzunyazi havaalaninin isletmeye ac¢ilmasi ve diizenli ucak seferlerinin
yapilmasinin saglanmasi.
Faaliyet 11-02.01.01 : Havaalaninin igletmeye agilabilmesi igin pist bakim ve onariminin yapilmasi
veya yaptirilmasi, isletme lisanst alinabilmesi igin gerekli olan ekipmanlarin
temin edilmesi ve bir isletmeci tarafindan isletilmesinin saglanmasi.

Stratejik Plan Proje Baslam:Ger¢ek: Komisyonca Uygun
SA. HIF Sorumlusu Proje Adi ve Yapilacak Eylem Mali Talep (TL) Bitis esme% Goriilen

Plan ve Merkez atdlyeler+ambarlar+saha amirligi 2010

11-01 01 01 Proje Md. havalandirma ve 1sitma tesisati onarimi. 220.000,00 2011 220.000,00
Plan ve 11 Ozel Idaresi ek bina ve sosyal tesisleri 1s1 2011

11-01:01 02 Proje M. yalitiminin  yapimi ve kailorifer tesisati 250.000,00 2011 250.000,00

onarim.

Plan ve I Ozel Idaresi tesisleri dogalgaz 2010

11-01:01 03 Proje Md. doniisiimi 250.000,00 2011 250.000,00

11-02 01 01 Plar_1 ve Havaalam1  etiid-proje  ve  fizibilite 250.000,00 2010 150.000,00
Proje Md. calismalari. 2011

Plan ve Proje Miidiirliigii 970.000,00 870.000,00
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Afet ve Acil Durum Hizmetleri
Stratejik Amac 12. - 5902 Sayih Afet ve Acil

Durum Yonetimi Baskanhgmmin teskilat ve gorevleri
hakkindaki kanunun yiiriirliige girmesi ile afet ve acil
durumlar ile sivil savunmaya iliskin hizmetlerin iilke
diizeyinde etkin bir sekilde gerceklestirilmesi icin gerekli
onlemlerin alinmasi ve olaylarin meydana gelmesinden
once hazirhk ve zarar azaltma, olay sirasinda yapilacak
miidahale ve olay sonrasinda gerceklestirilecek
iyilestirme calismalarim yiiriiten kurum ve kuruluslar
arasinda koordinasyonun saglanmasi ve bu konularda
politikalar iiretilmesi ve uygulanmasi hususlarinda
yeniden yapilanmaya gidilmis, 11 Sivil Savunma
Miidiirliigii lagvedilerek yerine il Afet ve Acil Durum
Miidiirliigii  kurulmustur. Yeni olusturulan bu
miidiirliigiin biinyesinde biri tanesi Afet ve Acil Durum
Yonetimi Merkezi Sube Miidiirliigii olmak iizere toplam dort (4) sube miidiirliigii
bulunmakta olup, kadro sayis1 54’e ¢ikarilmistir. Bu subelerde gorev yapacak gorevlilerin
gorev yapacag biirolarin olusturulmasi, tefris edilmesi, afet bolgelerine ulasimda kullanilmak
iizere tasit araclar1 ahmmasi gibi ilave ihtiyaclarin karsilanmasi.

HEDEF 12.01. . Afet oOncesi, siras1 ve sonrasindaki tiim calismalar1 ve uygulamalan
planlayan, uygulanabilir afet yonetim sistemi olusturulmas.

Faaliyet 12.01.01.  : Hizmet Binasinin Onarimi.

Faaliyet 12.01.02.  : Biiro malzemesi alimi.

Faaliyet 12.01.03. : Afet ve Acil Durum Yonetimi Merkezi Sube Midirligi (Kriz Merkezi)
kurularak tiim biiro malzemelerimin alinmasi.

Faaliyet 12.01.04.  : Hasar tespiti yapmak iizere afet bolgesine gidip gelmek i¢in arazi tipi arag alimiu.

Faaliyet 12.01.05.  : il ve ilgelerde afete ydnelik her tiirlii kurtarma malzemesi ve teghizat alinmast.

Faaliyet 12.01.06.  : Elektrik , su ve telefon giderleri.

Stratejik Plan Proje Baslam:Ger¢ek: Komisyonca Uygun
SA. H F Sorumlusu Proje Adi ve Yapilacak Eylem Mali Talep (TL) Bitis iesme % Goriilen
12 0101 Afet ve A_CII le.met binasinin yeni yapilanmaya gore 100.000,00 2011 100.000,00
Durum Hiz.  tadilat ve onariminin yapilmasi.
12 0102 Afet ve Acil | Yeni kadro durumuna gore teknik malzeme 200.000,00 2011 200.000,00

Durum Hiz. ' alinmasi.

12 0103 Afet ve ACII Afet ve Acil quum Yonetimi Merkezine 100.000,00 2011 100.000,00
Durum Hiz.  biiro malzemeleri alinmasi.

Afet ve Acil | 2 Adet arazi tipi ara¢ ve 1 adet minibiis

12 0104 : 120.000,00 2011 120.000,00
Durum Hiz. alim.
12 01 05 AftveAcll o ma malzemesi alim, 40.000,00 2011 40.000,00
Durum Hiz.
12 01 06 ATtV AC 1oirik, su ve telefon giderleri. 10.000,00 2011 10.000,00
Durum Hiz.
Afet ve Acil Durum Hizmetleri Miidiirliigii 570.000,00 570.000,00
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Kamu Diizeni ve Giuvenlik Hizmetleri

Faaliyet 13.01.02.
Faaliyet 13.01.03.
Faaliyet 13.01.04.

Faaliyet 13.01.05.

Stratejik Amac 13. Halkin can ve mal
giivenligi ile baris ve huzuru saglayan,su¢cu onleyen,
topluma kaliteli hizh hizmet sunan, toplumla
biitiinlesmis bir teskilat yapisina kavusturulmasi.

HEDEF 13.01. : Su¢ ve su¢ unsurlarn goz

oniine alinarak Emniyet Hizmetlerinin hizh ve diizenli

bir sekilde yiiriitiilebilmesi icin ara¢ gere¢ mekan ve

donanim alt yapisinin hazir hale getirilmesi.

Faaliyet 13.01.01. il bazinda Mobesenin

kurulmasi i¢in ¢aligsmalara baslanilmis olup, yeni kurulan
yerlesim yerlerine de mobesenin yayginlastirilmasinin saglanmast

> Yeni arag takviyesinin yapilmasinin saglanmasi

: Motorize devriye hizmetinin arttirilmast icin akaryakit alim1

: Polis Merkezi yili projesi kapsaminda Polis Merkezi Amirlikleri ile
nezarethanelerin standartlarinin yiikseltilmesi.

: Toplum Destekli Polislik Projesi kapmasinda yapilacak giderler.

Stratejik Plan Proje BaslamiGerc¢ekl Komisyonca Uygun
SA.  H F Sorumlusu Proje Adi ve Yapilacak Eylem Mali Talep (TL) Bitis ‘esme % Goriilen
Emniyet .
13 10101 Miidirligi Mobesenin yayginlastirilmasi 750.000,00 i2011 500.000,00
13 01 02 EMNEL 4 iac alimi 200.000,00 2011 150.000,00
Midiirligi
13 01/ 03 EMMYEt 1 4 karvakat alim 300.000,00 2011 250.000,00
Midirligi
Emniyet . .
13 0104 ... ... Polismerkezi ve nezarethane onarimi 100.000,00 2011 75.000,00
Midiirligi
13 0105 EMMYEt k. riasiye malzemesi alimi 100.000,00 2011 50.000,00
Midirligi
Emniyet Miidiirligii 1.450.000,00 1.025.000,00
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Ekonomik isler ve Hizmetler (Tarim)

ey o Stratejik Amac 14. . Hizmet alamimiza giren tarimsal ve
hayvansal konularda bolgemizde iiretimi yapilan faaliyetlerin
yeni teknoloji ve iiretim kaynaklarmmin ciftcimize aktarilarak
iiretim ve verimdeki artisin saglanmasi, yeniliklerin gorsel olarak
ciftcimize gosterilmesi, gerekli olan iiretim materyallerinin
desteklenmesi, kirsal kesimde yasayan ciftcilerimizin ekonomik
| yonden giiclendirilmesi, tarimsal amach kooperatiflerin, iist
birliklerin ve iiretici birliklerin teknik ve mali yonden proje
bazinda desteklenmesi, bitkisel iiretimin insan ve cevre saghgi
tizerindeki olumsuz etkilerini en aza indirecek bicimde verim ve
kalite artisim saglayici tedbirlerin alinarak, tiiketiciye en saghkh

sekli ile ulasmasinin saglanmasi.

HEDEF 14.01.
Faaliyet 14.01.01.

HEDEF 14.02.
Faaliyet 14.02.01.

HEDEF 14.03.
Faaliyet 14.03.01.

HEDEF 14.04.
Faaliyet 14.04.01.

HEDEF 14.05.
Faaliyet 14.05.01.

HEDEF 14.06.
Faaliyet 14.06.01.

HEDEF 14.07.
Faaliyet 4.07.01.

HEDEF 14.08.
Faaliyet 14.08.01.

HEDEF 14.09.
Faaliyet 14.09.01.

HEDEF 14.10.

: Kiiciikbas hayvancilig gelistirme Projesi;
. Kiiglikbas hayvanciliginin gelistirilmesi ve tretimdeki artigin saglanmasi igin

ureticilere damizlik temini.

: Klon Anaclar1 Uretimini Yayginlastirma Projesi;
. Ureticilerimize sertifikali tiretim materyali kullanma bilincinin kazandirilmasi ve

yayginlagtirilmasi.

: Kiiltiir Mantan Yetistiriciliginin Yayginlastirilmasi Projesi;
: Kiiltlir mantari tiretimi yapan giftcilerine bilgi ve materyal desteginin saglanmasi.

. Arag, gere¢ ve ekipman alim, kiralamalar;
. Yetersiz bulunan hizmet araglart alim1 veya kiralanmasi.

. Entegre Miicadeleyi Yayginlastirma Projesi;
. Meyve iiretiminde, hastalik ve zararlilarla zamaninda ve daha etkili miicadele

edebilmek amaciyla gerekli olan alt yapinin olusturulmasi.

: Seraciigl Yayginlastirma Projesi;
. Bitkisel iiretimde birim alandan daha fazla iiriin elde edilebilmesi yaninda erken

tirtin almak i¢in seraciligin tesviki ve yayginlastiriimasi.

: Sarimsak Tohumluk Uretimini Gelistirme Projesi:
: Tagkoprii Sarimsagini hastaliktan ari doku kiiltiirii ile tireterek sertifikasyonunu

saglamak.

: Malch Cilek Yetistiriciligi Projesi;
: llimizde iiretimi ¢ok az olan malgh ¢ilek yetistiriciliginin benimsenmesi ve

yayginlagtirilmasi.

: Sertifikalh Tohum Kullanimini Yayginlastirma Projesi;
. Hastaliklardan ari sertifikali tohum kullanimini yaymlastirmak igin i1 ve

ilgelerimizde daha oOnce ekimi yapilmis yiiksek verim aliman patates
tohumlugunun aliminin karsilanmasi.

. Celtik Yetistiriciliginde verimi artirma Projesi;
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Faaliyet 14.10.01.

HEDEF 14.11.

Faaliyet 14.11.01.

HEDEF 14.12.

Faaliyet 14.12.01.

HEDEF 14.13.

Faaliyet 14.13.01.

HEDEF 14.14.

Faaliyet 14.14.01.

HEDEF 14.15.

Faaliyet 14.15.01.

HEDEF 14.16.

Faaliyet 14.16.01.

-_— =
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2011 Yihi Performans Plam

: Ilimiz Tosya ve Hanonii ilgelerinde iiretimi yapilan celtifin verim artis1 icin

tohum degisimi yapilarak yoremize adapte olmus sertifikali ¢esidin aliminin
yapilarak tiretimdeki verim artigina destegin saglanmasi.

: Meyveciligi Yayginlastirma ve Gelistirme Projesi;
. 1l ve Ilgelerimizde kapama meyve bahgesi olarak {iretimi azalmig ve sinir bitkisi

haline gelmis ¢esitli meyve iiretimlerinin yeniden kapama meyve bahgesi haline
getirilmesi ve yeni fidan ¢esitlerin ilimize kazandirilmasi ayrica tiretimde yerinin
almasina katkida bulunulmasi.

: Hayvan Neslinin Gelistirilmesi ve Hastaliklar1 ile Miicadele Projesi;
: Hayvancilik iiretiminde kayiplara yol agan hastaliklarin dnlenmesi agisindan

yapilacak olan agilama ¢aligsmalarinda ihtiya¢ duyulacak aginin alimi.

. Petek Uretim Tesisi Projesi;
: Aricilik yapan {reticilerimize ihtiyaclar1 petegin temini amaciyla petek tiretim

tesisinin kurulmasina katkida bulunmak.

: Kesme Cicek Uretimini Yayginlastirma Projesi;
: Kesme ¢igek yetistiriciliginin alt yapisinin giiglendirilmesi ve yayginlastirilmasi

amactyla destek verilerek daha da giiglendirilmesi.

> Yeni Yapilan ve yapimi tamamlanan barajlarin sulama alanlarinda, Bitkisel

iiriin cesitliligi denemesi ve verim artisi faaliyetlerin gosterilmesi projesi;

: Sulamaya yeni acilan alanlarinda bitkisel {riinlerdeki verim ve cesitliliginin

denenmesi, liretim materyallerinin temini

: Biiykbas hayvanciiginin desteklenmesi.
. 1l genelinde hayvanciligin gelistirilmesi amaci ile
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\\; 3

Stratejik Plan Proje Baslam:Ger¢ekl Komisyonca Uygun
SA. HIF Sorumlusu Proje Adi ve Yapilacak Eylem Mali Talep (TL) Bitis esme % Goriilen
Tarm Kiigiikbag hayvanciligimin gelistirilmesi ve
14 0101 ... ...  lretimdekiartigin saglanmasi igin {ireticilere 150.000,00: 2011 150.000,00
Midiirliga .
damizlik temini.
T Ureticilerimize sertifikali iiretim materyali
14 0201 &M kullanma bilincinin  kazandirilmasi  ve 20.000,00 2011 20.000,00
Midirligi
yayginlastirilmast.
Tarim Kiltiir mantar1 {iretimi yapan giftcilerine
14 0301, ... .... S . Do 10.000,00 : 2011 10.000,00
Midarliga | bilgi ve materyal desteginin saglanmasi.
14 0401 IAM - fismet araglan alim. 100.000,00 2011 50.000,00
Midirligi
14 0402 1AM izmet araglan kiralanmast. 50.000,00
Midirligi
Meyve iretiminde, hastalik ve zararlilarla
Tarim zamaninda ve daha etkili miicadele
14 10501 Miidirligi | edebilmek amaciyla gerekli olan alt yapinin 40.000,00 2011 0,00
olusturulmasi.
Bitkisel tiretimde birim alandan daha fazla
14 0601 Tall'rn? _ urin elde.e'dlleb1lme51 }ianlnda erkep tiriin 150.000,00 2011 50.000,00
Miidirligi  :almak  i¢in  seraciligin  tesviki  ve
yayginlastirilmasi.
Tarm Taskoprii Sarimsagint hastaliktan ari doku
14 0701, ... .... Kkiltirii ile {reterek sertifikasyonunu 350.000,00: 2011 200.000,00
Midirligi <
saglamak.
14 0801 Ta}’lr{l - Malcl ¢ilek yetistiriciliginin benimsenmesi 50.000,00 2011 0,00
Midirligi  ve yayginlastirilmasi.
Hastaliklardan  ari  sertifikali  tohum
Tarm kullanimmi  yayginlagtirmak  i¢in il
14 0901 ,,....... genelinde daha dnce ekimi yapilnus yiiksek 1.000.000,00 ; 2011 0,00
Midirligi . N
verim alinan  patates tohumlugunun
karsilanmasi.
Tosya ve Hanonii ilgelerimizde {iretimi
yapilan celtigin verim artist igin tohum
14 1001 ranm - degisimi yapilarak yoremize adapte olmus 150.000,00 2011 150.000,00
Midiirligi sertifikali ¢esidin aliminin yapilarak verim
artigina destegin saglanmasi.(60 veya 70
ton)
11 genelinde iiretimi azalmis ve sinir bitkisi
haline gelmis c¢esitli meyve iiretimlerinin
14 1101 1anm ~ yeniden kapama meyve bahgesi haline 320.000,00 2011 250.000,00
Miidiirliigi getirilmesi  ve yeni fidan ¢esitlerin
kazandirilmasi, iiretimde yerinin almasina
katkida bulunulmasi.
Tarm Hayvancilik iiretiminde kayiplara yol agan
14 12:01: .. .. ....  hastaliklarin 6nlenmesi agisindan yapilacak 60.000,00 : 2011 60.000,00
Miidiirligi ..
asilama calismalari i¢in as1 alinmasi.
Tarm Aricilik yapan tireticilerimize kovan temini
14 13.01 Miidiirliizi amaciyla ~ kovan  yapimi  tesisinin 100.000,00: 2011 50.000,00
uauitigl  1rulmasina katkida bulunmak.
14 1401 1anm - Kesme cigek yetistiriciliginin alt yapisinin 50.000,00 | 2011 50.000,00
Midirliigi giliclendirilmesi ve yayginlastirilmasi.
Tarm Sulamaya yeni acilan alanlarinda bitkisel
14 1501 ... ... Uriinlerdeki verim ve  ¢esitliliginin 75.000,00 : 2011 50.000,00
Midiirliga q S L >
enenmesi, liretim materyallerinin temini.
14 16 01 Taflr-r-l - Buyukb_as Smenter Irkinin 1slahi. (Enbiyo 2011 50.000,00
Midirliga | transferi)
Tarim Miidiirligii 2.625.000,00 1.190.000,00
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iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri (Bayindirlik ve iskan)

HEDEF 15.01.
Faaliyet 15.01.01.

Faaliyet 15.01.02.

Faaliyet 15.01.03.
Faaliyet 15.01.04.

. Mevcut

Stratejik Amac 15. . Piyasa denetimi ve gozetimi
faaliyetleri ile yeni yapilacak binalarda kullamilacak her
tiirlii Avrupa Birligi standartlarina uygun kaliteli malzeme
kullanilmasinin temin edilmesi, mevcut kamu binalarinin
depreme kars1 giivenliklerinin tespiti, yeni yapilacaklarin
yapim asamasinda mahallinden alinan demir donati ve
beton oOrneklerinin laboratuar testleri yapilarak depreme
kars1 giivenli yapilarin yapilmasinin saglanmasi ve dogal
afet riski tasiyan bdlgelerin ozelliklerine gore, ilgili kamu
kurum ve Kkuruluslarl,, yerel yonetimler, sivil toplum
kuruluslari ile isbirliginin yapilmasa.

. Bayindirhik hizmetlerinde giderlerin karsilanmasi.
. Piyasa denetimi ve gdzetimi faaliyetleri ile yeni yapilacak binalarda kullanilacak

her tiirlii Avrupa Birligi standartlarina uygun kaliteli malzeme kullanilmasinin
temin edilmesi.

kamu binalarinin  depreme karsi giivenliklerinin tespiti, yeni
yapilacaklarin yapim asamasinda mahallinden alinan demir donati ve beton
orneklerinin laboratuar testlerinin yapilarak depreme karsi gilivenli yapilarin
yapilmasinin saglanmasi.

: Kuy1 kenar ¢izgisi tespiti ve altlik harita yapimi.
: Miidiirliik laboratuarinin hizmetin verimliligi i¢in giiclendirilmesi.

Stratejik Plan Gergek
Proje Baslam:lesme Komisyonca Uygun
SA. HIF Sorumlusu Proje Adi ve Yapilacak Eylem Mali Talep (TL) Bitis (% Goriilen
15 01,01 Y™™ piyasa gozetimi ve denetleme 50.000,00 2011 25.000,00
15 10102 E/Iaglndlrhk Mevcut kamu binalarinin incelenmesi. 50.000,00 2011 25.000,00
15 10103 E/Ie:jylndlrhk Ki1y1 kenar ¢izgisi tespiti ve altlik harita. 50.000,00 2011 50.000,00
15 0104 Baymdirlik Mudurluk labo.ratuarmln 50.000,00 2011 30.000,00
Md. giiclendirilmesi.
Bayindirhk Miidiirliigii 200.000,00 130.000,00
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Stratejik Amac 16. : Halkin  Ihtiyac  ve

beklentilerine uygun cagdas yasamin gerekleriyle

uyumlu  kir-kent arasindaki  Saghk  hizmeti
farkhihklarimm azaltici ulasilabilir ve verimli bir
sekilde kaliteli hizmet sunmak.

HEDEF 16.01. Saghk Hizmetlerinde

Kalitenin yiikseltilebilmesi i¢cin saghk kurumlarimn
fiziki altyap: donanim ve personel ihtiyag¢lar: optimal
diizeyde karsilanmasi, ildeki saghk Kurumlar1 ve
hizmet basamaklar1 arasinda koordinasyon ve
isbirliginin giiclendirilmesi, Ildeki 112 Acil Saghk

Hizmetlerinin giiclendirilmesi.

Faaliyet 16.01.01. Tibbi cihaz ve Malzeme
Alimi
Faaliyet 16.01.02.  : Otomasyon ve Laboratuar Malzemesi Alimi
Faaliyet 16.01.03.  : Demirbas Malzeme Alim1
Faaliyet 16.01.04.  : Gezici Saglik Aract Alimi
Faaliyet 16.01.05.  : Agli 112 Acil Saglik Hizmetleri ihtiyaglar
Faaliyet 16.01.06.  : Taskoprii Alatarla Acil Saglik Hizmetleri ihtiyaglar
Faaliyet 16.01.07.  : Tosya Acil Saglik Hizmetleri ihtiyaglari
Faaliyet 16.01.08.  : Saglik Kompleksi igin Proje Hazirlanmasi
Faaliyet 16.01.09.  : Saglik Kompleksi Yapimi
Faaliyet 16.01.10.  : Saglik Evleri Bakim Onarimi1
Stratejik Plan Proje Baslam:Ger¢ek: Komisyonca Uygun
SA. H F Sorumlusu Proje Adi ve Yapilacak Eylem Mali Talep (TL) Bitis iesme% Goriilen
16 01 01 Saghik Md. | Tibbi cihaz ve malzeme alim 300.000,00 : 2011 300.000,00
16 01 02 Saglik Md. | Otomasyon ve laboratuar malzemesi alimu. 1.200.000,00 : 2011 500.000,00
16 01 03 Saglik Md. | Demirbas malzeme alimu. 120.000,00 2011 0,00
16 01 04 Saglik Md. | Gezici saglik aract alimu. 250.000,00 : 2011 0,00
16 01 05 Saglik Md. Agh 112 Acil Saglik Hizmetleri ihtiyaclari. 250.000,00 | 2011 0,00
16 01 06 Saglk Md. Ta§k6prﬁ Alatarla Acil Saglik Hizmetleri 250.000.00 2011 0,00
ihtiyaglari.
16 101:07 Saglik Md. : Tosya Acil Saglik Hizmetleri ihtiyaglar1. 250.000,00 | 2011 150.000,00
16 01 08 Saglik Md. | Saglik Kompleksi i¢in proje hazirlanmasi. 10.000,00 : 2011 25.000,00
16 101:09 Saghk Md. : Saglik Kompleksi yapimu. 10.000.000,00 : 2011 0,00
16 01 10 Saglik Md.  Saglik Evleri bakim onarimu. 100.000,00 : 2011 100.000,00
Saghk Miidiirligii 12.730.000,00 1.075.000,00
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Genclik ve Spor Hizmetleri

Faaliyet 17-01.01.02. :
Faaliyet 17-01.01.03. :
Faaliyet 17-01.01.04. :
Faaliyet 17-01.01.05. :
Faaliyet 17-01.01.06. :
Faaliyet 17-01.01.07. :

Stratejik Amac 17-01.

halka, ozellikle
hizmetlerini

getirmek icin

HEDEF 17-01.01.

Devrekani Spor Salonu i¢ - dis bakim onarim modernizasyonu.

Catalzeytin Spor Salonu dis cephe modernizasyonu.

Arag Futbol Sahasi ¢im saha bakimi ve iyilestirilmesi.

Halime Cavus Yiizme Havuzu genel bakim onarimu.
Tiim tesislerin yillik bakim — onarimlari.

il genelinde dengeli dagilimini
genclere

yayginlastirmak,
vazgecilmez tutkusu ve yasam bicimi haline
yararlanacagi
malzemelerin saglanmasi.

Spor
icin spor malzemesi tedarik edilmesi ve gerekli

tesislerin yapim bakim ve modernizasyonu
Faaliyet 17-01.01.01. :

- Spor alt yapisini

saglayarak,
yonelik  spor
sporu halkin

tesisleri ve

faaliyetleri

M.Erkaragiille Spor
Salonu i¢ - dig bakim onarim modernizasyonu.

[limizde faal olan amator spor kuliiplerine malzeme yardim1 yapilmasi.

Stratejik Plan Proje Baslam: Gergekle Komisyonca Uygun

SA.  HIF Sorumlusu Proje Adi ve Yapilacak Eylem Mali Talep (TL) Bitis sme % Goriilen
Genglik ve | M.Erkaragiille Spor Salonu i¢ - D1s

17-01.01 01 Spor Md. bakim-onarim modernizasyonu 534.000,00; 2011 100.000,00
Genglik ve | Devrekani Spor Salonu I¢-Dis Bakim

17-01 01 02 Spor Md. Onarim Modernizasyonu 520.000,00 2011 0,00
Genglik ve | Catalzeytin Spor Salonu Dig Cephe

17-01:01 03 spor Md. Modernizasyonu 350.000,00; 2011 50.000,00

17-01 01 04 Genglik ve Arag .Futt?().l Sah.as1 Cim Saha Bakimi 50.000,00 2011 30.000,00
Spor Md. ve lyilestirilmesi
Genglik ve | Halime Cavus Yiizme Havuzu Genel

17-01:01 05 Spor Md. Bakim Onarimi 790.000,00; 2011 0,00
Genglik ve  Tiim Tesislerin Yillik Bakim - Onarim

17-01:01:06 Spor Md. Giderleri 1.000.000,00: 2011 0,00
Genglik ve  Tlimizde faal olan amatér spor Kuliipleri

17-01:01 07 Spor Md. malzeme yardimi yapilmast 300.000,00; 2011 100.000,00

Gengclik ve Spor Miidiirligii 3.544.000,00 280.000,00

41




KASTAMONU iL OZEL iDARESI GENEL SEKRETERLIGI ‘f-;-"
2011 Yihi Performans Plam

Kiultir ve Turizm Hizmetleri

Stratejik Amac 17-02.  : 7.000 yihk tarihi gecmise
sahip olan ilimizin, Kiiltiirel ve dogal zenginliklerinin
turizme kazandirilmasi amaci ile kiiltiir ve turizm bilincinin
gelistirilmesi, Kkiiltiir ve tabiat varhklarinin ortaya
cikarilmasi, korunmasi ve tamitiminin saglanmasi, turizm
alanlarim koruyarak tamitiminin saglanmasi, sosyal ve
kiiltiirel gelisim amaci ile gerekli destegin saglanmasi, ilin
tamtimi1 amaciyla brosiir, kitap, CD, belgesel film v.s.
calismalarin yapilmasi ve turizm cesitliliginin gelistirilmesi
ve kaynaklarin tamitiminin yapilmasi, yilin her mevsiminde
turizmin devamhili@: icin hizmet verilmesini saglayici tedbirlerin alinmasi ve denetlenmesi,
yerli-yabanci turist sayisinin her yil artirillmasi icin ilgili kamu kurum - kuruluslari ve sivil
toplum orgiitleri ile is birliginde bulunulmasi icin her tiirli kurum ihtiyac¢larinin
karsilanmasi.

HEDEF 17-02.01. : Kiiltiirel faaliyetlerin desteklenmesi amaci ile 6zel giinler, fuar, sergi gibi
faaliyetlerin desteklenmesi

Faaliyet 17-02.01.01. : Diger Yayin Giderleri

Faaliyet 17-02.01.02. : Baski ve Cilt Giderleri

Faaliyet 17-02.01.03. : Ozel Malzeme Giderleri

Faaliyet 17-02.01.04. : Sergi Giderleri

Faaliyet 17-02.01.05. : Kiiltiir Varliklarinin Korunmasi

Faaliyet 17-02.01.06. : Temsil Fuar Organizasyon Giderleri

Faaliyet 17-02.01.07. : Gegici Gorev Yolluklari

Faaliyet 17-02.01.08. : Bilgisayar ve Hizmet Alim1

Faaliyet 17-02.01.09. : Posta ve Haberlesme Giderleri

Faaliyet 17-02.01.10. : Bakim ve Onarim Giderleri ( Taginir Mal )

Stratejik Plan Proje Baslam:Ger¢ek: Komisyonca Uygun
SA. H F Sorumlusu Proje Adi ve Yapilacak Eylem Mali Talep (TL) Bitis esme % Goriilen
Kiiltir ve . . .
17-02:01 01 Turizm Md. Diger Yayin Giderleri 5.000,00 2011 0,00
17-02 01 02 KUHrve = po ki ve Cilt Giderleri 50.000,00 2011 25.000,00
Turizm Md.
17-02 01 03 Kultlirve oo i Gorev Yolluklar 10.000,00 2011 10.000,00
Turizm Md.
17-02 01 04 KUHIrve 1y i Varliklarinm Korunmast 20.000,00 2011 0,00
Turizm Md.
17-02 01 05 Xultlirve o i Giderleri 7.000,00 2011 7.000,00
Turizm Md.
17-02 01 06 KUlrve gy icavar ve Hizmet Alimi 10.000,00 2011 10.000,00
Turizm Md.
17-02 01 07 53:};;",& 4 Posta ve Haberlesme Giderleri 3.000,00 2011 3.000,00
17-02 01 0g MUtIrve  r o ima, Toren, Fuar, Organizasyon 160.000,00 2011 125.000,00
Turizm Md.
17-02: 01 .09 Kul_tur ve Bakim Onarim Giderleri (Tagimir) 5.000,00 : 2011 5.000,00
Turizm Md.
17-02:01 10 Kul_tur ve Tefrisat ve Bakim Onarim Giderleri 20.000,00 : 2011 0,00
Turizm Md.
Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii 290.000,00 185.000,00
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Sosyal Giivenlik ve Yardim Hizmetleri

Stratejik Amac¢ 18. : Korunmaya, bakima veya yardima muhtag aile, ¢ocuk, sakat, yash ve diger

kisilere degisen toplum yapist ile olusabilecek sosyal sorunlara karsi yeni hizmet modelleri
gelistirmek, sosyo-ekonomik yoksunluk i¢inde bulunan dezavantajli kisi ve gruplarin mevcut
personel ve kaynaklar dlgiisiinde kurumsal bakim modelinde kurulus fiziki sartlarinda iyilestirme
yapilarak, SHCEK Genel Midiirliigiince gonderilecek veya 101 Biitcesi kaynaklar1 &lgiisiinde
mevcut kuruluslarin ev ortamina doniistiiriilmesi ¢caligmalari.

HEDEF 18.01. . Dezavantajh Kisi ve gruplara sunulan hizmetlerin siirekliliginin saglanmasi.
Faaliyet 18.01.01. : Kiz Yetistirme Yurdu i¢in yapilacak olan 8 adet Sevgi Evleri bina tefrisi.
Faaliyet 18.01.02. : Kastamonu Huzurevi hizmet araci alimi.
Faaliyet 18.01.03. : Incelemeler igin arazi tipi binek hizmet araci.
Stratejik Plan Proje Baslam Gergekl Komisyonca Uygun
SA. ' H F Sorumlusu Proje Adi ve Yapilacak Eylem Mali Talep (TL) Bitis iesme % Goriilen
SHCEK il | Kiz Yetistirme Yurdu igin yapilacak olan 8
18 p1p1 Miidirligi | adet Sevgi Evleri bina tefrisi 160.000,00 | 2011 0,00
SHCEK 11 .
18 01 02 e 1o Kastamonu Huzurevi hizmet araci alimi 40.000,00 : 2011 50.000,00
Midirligi
18 01 03 SHCEKI} Incelemeler igin arazi tipi binek hizmet 50.000,00 2011 50.000,00
Midirligi | araci
Sosyal Hizmetler Cocuk Esirgeme Kurumu Miidiirliigii 250.000,00 100.000,00

20/1'5=03-24
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Egitim Hizmetleri

Faaliyet 19-01.01.02.

HEDEF 19-01.02.

Faaliyet 19-01.02.01.
Faaliyet 19-01.02.02.
Faaliyet 19-01.02.03.
Faaliyet 19-01.02.04.

HEDEF 19-01.11.

Faaliyet 19-01.11.01.

Faaliyet 19-01.11.04.
Faaliyet 19-01.11.05.
Faaliyet 19-01.11.06.
Faaliyet 19-01.11.07.
Faaliyet 19-01.11.08.
Faaliyet 19-01.11.009.
Faaliyet 19-01.11.10.
Faaliyet 19-01.11.11.
Faaliyet 19-01.11.12.
Faaliyet 19-01.11.13.
Faaliyet 19-01.11.14.
Faaliyet 19-01.11.15.
Faaliyet 19-01.11.16.
Faaliyet 19-01.11.17.
Faaliyet 19-01.11.18.
Faaliyet 19-01.11.109.
Faaliyet 19-01.11.20.
Faaliyet 19-01.11.21.
Faaliyet 19-01.11.22.
Faaliyet 19-01.11.23.
Faaliyet 19-01.11.24.
Faaliyet 19-01.11.25.
Faaliyet 19-01.11.26.
Faaliyet 19-01.11.27.

~ | Stratejik Amag¢ 19-01. : Egitim kurumlarimzm altyap, sosyal
. ve egitsel donatim ihtiyaclarim1 tamamlayarak ilimizde egitim —
ogretimin kalitesini arttirmak.

HEDEF 19-01.01. Ogrenci sayilarina gore her yil ihtiyac¢
analizleri yapilarak, Egitim-Uygulama ve Azdavay, Doganyurt,
Ihsangazi Anaokulu yapimlar.

Faaliyet 19-01.01.01. : Kuzeykent Egitim Uygulama Okulu ek bina,
Azdavay, Doganyurt, lhsangazi Anaokulu yapimi icin zemin etiit
caligmasi yapilmasi.

. Doganyurt 100 yapimimi gergeklestirebilmek igin arsa satin alinmasi veya

kamulastirma yapilmasi.

: Tlimizde 2009 verilerine gore %34 olan okul 6ncesi okullasma oraninin

%355 oranina c¢ikartilmasi calismalari.

: Kuzeykent Egitim Uygulama Okulu ve Is Egitim Merkezi ek bina yapimu.
: Azdavay Anaokulu yeni bina yapimi.

: Doganyurt Anaokulu yeni bina yapimi.

: Thsangazi Anaokulu yeni bina yapimu.

: Egitim - oOgretim kurumlar1 binalarmin depreme dayanmiklhihk testleri

yaptirllarak, bakim ve onarima olanlarimin  bakim ve

onarimlarinin 2yapllmasmln saglanmasi.

ihtiyaci

: Her yi1l 200m® deprem testi + test sonuglarina gore deprem giliclendirme

caligmalar1 yapilmasi.

. Gerek duyulabilecek olan ifraz, tevhid ve terk islemlerinin yapilmasi.
: Merkez 100 kiiciik onarimlar.

: Abana 100 kiigiik onarimlari.

. Agl 10O kiigiik onarimlari.

: Arag 100 kiigiik onarimlars.

. Azdavay 100 kiigiik onarimlar.

: Bozkurt 100 kiigiik onarimlari.

: Cide 100 kiigiik onarimlari.

. Catalzeytin 100 kiiciik onarimlari.
: Daday 10O kiigiik onarimlari.

: Devrekani 100 kiiciik onarimlari.
: Doganyurt 100 kiiciik onarimlar.
: Hanénii 100 kiiciik onarimlars.

. Thsangazi 10O kiigiik onarimlari.

. Inebolu 100 kiiciik onarimlari.

. Kiire 100 kiigiik onarimlari.

: Pimarbas1 100 kii¢iik onarimlar.

. Seydiler I0O kiigiik onarimlari.

. Senpazar 100 kiigiik onarimlari.

. Taskoprii 100 kiiciik onarimlar.

: Tosya 100 kiigiik onarimlari.

: Merkez 100 biiyiik onarimlari.

: Abana IOO biiyiik onarimlari.

. Agli 10O biiyiik onarimlari.
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Faaliyet 19-01.11.28.
Faaliyet 19-01.11.29.
Faaliyet 19-01.11.30.
Faaliyet 19-01.11.31.
Faaliyet 19-01.11.32.
Faaliyet 19-01.11.33.
Faaliyet 19-01.11.34.
Faaliyet 19-01.11.35.
Faaliyet 19-01.11.36.
Faaliyet 19-01.11.37.
Faaliyet 19-01.11.38.
Faaliyet 19-01.11.39.
Faaliyet 19-01.11.40.
Faaliyet 19-01.11.41.
Faaliyet 19-01.11.42.
Faaliyet 19-01.11.43.
Faaliyet 19-01.11.44.
Faaliyet 19-01.11.45.
Faaliyet 19-01.11.46.
Faaliyet 19-01.11.47.
Faaliyet 19-01.11.48.
Faaliyet 19-01.11.49.
Faaliyet 19-01.11.50.

Faaliyet 19-01.11.51.
Faaliyet 19-01.11.52.
Faaliyet 19-01.11.53.
Faaliyet 19-01.11.54.

Faaliyet 19-01.11.55.
Faaliyet 19-01.11.56.
Faaliyet 19-01.11.57.
Faaliyet 19-01.11.58.
Faaliyet 19-01.11.59.
Faaliyet 19-01.11.60.
Faaliyet 19-01.11.61.
Faaliyet 19-01.11.62.
Faaliyet 19-01.11.63.
Faaliyet 19-01.11.64.
Faaliyet 19-01.11.65.
Faaliyet 19-01.11.66.
Faaliyet 19-01.11.67.
Faaliyet 19-01.11.68.
Faaliyet 19-01.11.69.
Faaliyet 19-01.11.70.
Faaliyet 19-01.11.71.
Faaliyet 19-01.11.72.
Faaliyet 19-01.11.73.
Faaliyet 19-01.11.74.
Faaliyet 19-01.11.75.

KASTAMONU iL OZEL iDARESI GENEL SEKRETERLIGI
2011 Y1l Performans Plam

. Arag 100 biiyiik onarimlari.

: Azdavay 100 biiyiik onarimlari.

: Bozkurt I0O biiyiik onarimlari.

: Cide 100 biiyiik onarimlari.

. Catalzeytin 100 biiyiik onarimlari.

: Daday 10O biiyiik onarimlari.

: Devrekani 100 biiyiik onarimlari.

: Doganyurt 100 biiyiik onarimlari.

: Hanénii 100 biiyiik onarimlari.

. Ihsangazi 10O biiyiik onarimlari.

: Inebolu 100 biiyiik onarimlar.

: Kiire 100 biiyiik onarimlari.

: Pmarbag1 100 biiyiik onarimlari.

: Seydiler 100 biiyiik onarimlari.

. Senpazar 100 biiyiik onarimlar.

: Taskoprii 100 biiyiik onarimlari.

: Tosya 10O biiyiik onarimlar.

- Ortaogretim Genel Midiirliigii kii¢lik onarim programlart.

: Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii kiigiik onarim programlari.
: Kiz Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii kii¢iik onarim programlari.

: Ticaret Turizm Egitimi Genel Midiirliigi kiiciik onarim programlari.
: Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Miudiirliigi kii¢iik onarim programlari.
: Ozel Egitim Rehberlik ve Damgmanlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii kiigiik

onarim programlari.

. Ogretmen Yetistirme Genel Miidiirliigii kii¢iik onarim programlar.

: Din Ogretimi Genel Miidiirliigii kiigiik onarim programlari.

. Saglik Isleri Dairesi Baskanlig1 kiigiik onarim programlari.

: Ogretmene Hizmet ve Sosyal Isler Dairesi Baskanhgi kiiciik onarim

programlari.

. Okul i¢i Beden Egitimi Spor ve Izcilik Dairesi Baskanlig kiiciik onarimlari.
: Merkez OO kurumlar1 biiyiik onarimlari.

: Abana OO kurumlari biiyiik onarimlari.

: Agl OO kurumlari biiyiik onarimlar.

. Arag OO kurumlari biiyiik onarimlari.

. Azdavay OO kurumlar1 biiyiik onarimlari.

: Bozkurt OO kurumlar biiyiik onarimlari.

. Cide OO kurumlar biiyiik onarimlar.

. Catalzeytin OO kurumlar1 biiyiik onarimlari.
: Daday OO kurumlar biiyiik onarimlar.

: Devrekani OO kurumlari biiyiik onarimlari.
. Doganyurt OO kurumlar1 biiyiik onarimlari.
: Hanénii OO kurumlari biiyiik onarimlari.

. Ihsangazi OO kurumlari biiyiik onarimlari.

. Inebolu OO kurumlari biiyiik onarimlarsi.

. Kiire OO kurumlar1 biiyiik onarimlar.

: Pmarbas1 OO kurumlar1 biiyiik onarimlari.

. Seydiler OO kurumlari biiyiik onarimlar.

: Senpazar OO kurumlari biiyiik onarimlari.

. Taskoprii OO kurumlart bityiik onarimlari.

: Tosya OO kurumlar1 biiyiik onarimlari.
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KASTAMONU iL OZEL iDARESI GENEL SEKRETERLIGI

2011 Yihi Performans Plam

19-02. : Tasimah egitim kapsaminda hizmet alan ogrencilere sicak

yemek sunmak i¢in tasima merkezlerine yemekhane yapilmasi.

HEDEF 19-02.01.

Faaliyet 19-02.01.01.
Faaliyet 19-02.01.02.
Faaliyet 19-02.01.03.
Faaliyet 19-02.01.04.

: 2009 Verilerine gore tasimali egitimden yararlanan 8753 Ogrenciye Ogle
yemeklerinde sicak yemek imkaninin sunulmasi i¢in tasima merkezi olan
okullarimiza yemekhane yapilmasinin gerceklestirilmesi.

: Durugay 100 yemekhane yapimu.
. Karadere IOO yemekhane yapimi.

: Daday M.Halitbey 100 yemekhane yapimu.
. Taskoprii Atatlirk IOO yemekhane yapima.

Stratejik Plan Proje Mali Gereklilik BaslamGergekl Komisyonca Uygun
SA. i H: F.: Sorumlusu Proje Ad1 ve Yapilacak Eylem (TL) a Bitis esme % Goriilen
Kuzeykent Egitim Uygulama Okulu Ek bina
19-01. 01 01 MEM Azdavay, Doganyurt, IThsangazi Anaokul 33.000,00 | 2011 33.000,00
yapimi i¢in zemin etiid ¢aligmasi yapilmasi
19-01 01 02 MEM Doganyurt {00 Kamulastirma 400.000,00 2011 400.000,00
19-01 02 01 MEM Kuzeykent Egit. Uyg. Okulu ve Is Egit 605.000,00 | 2011 0,00
Merk. ek bina yapimi
19-01. 02 02 MEM Azdavay Anaokulu yeni bina yapimi 668.162,00 2011 668.162,00
19-01. 02 03 MEM Doganyurt Anaokulu yeni bina yapimi 668.162,00 2011 668.162,00
19-01. 02 04 MEM Ihsangazi Anaokulu yeni bina yapimi 668.162,00 2011 668.162,00
Her yil okullarimiza 200.000 m2° deprem
19-01 11 01 MEM testi +test sonuglarma goére deprem 5.720.000,00 : 2011 0,00
giiclendirme caligmalar1 yapilmasi.
19-01 11 04 MEM Gerek duyulabilecek olan ifraz, tevhid ve 13.200,00 2011 13.200,00
terk islemlerinin yapilmasi
19-01 11 05 MEM Merkez 100 kiiciik onarimlari 280.720,00 : 2011 280.720,00
19-01: 11. 06 MEM Abana 100 kiigiik onarimlari 14.300,00 : 2011 14.300,00
19-01: 11. 07 MEM Agl 100 kiigiik onarimlar 58.300,00 ; 2011 58.300,00
19-01: 11. 08 MEM Arag 100 kiigiik onarimlari 125.400,00 : 2011 125.400,00
19-01 11 09 MEM Azdavay 100 kii¢iik onarimlari 77.000,00 : 2011 77.000,00
19-01: 11 10 MEM Bozkurt 100 kiigiik onarimlar: 89.100,00 ; 2011 89.100,00
19-01: 11 11 MEM Cide 100 kiiciik onarimlart 191.400,00: 2011 191.400,00
19-01. 11 12 MEM Catalzeytin 100 kiigiik onarimlari 31.900,00 : 2011 31.900,00
19-01: 11 13 MEM Daday 100 kiigiik onarimlart 94.600,00 ; 2011 94.600,00
19-01 11 14 MEM Devrekani [00 kiigiik onarimlari 111.815,00: 2011 111.815,00
19-01 11 15 MEM Doganyurt 100 kiiciik onarimlari 116.050,00: 2011 116.050,00
19-01 11: 16 MEM Hanoéni 100 kiigiik onarimlari 28.600,00 : 2011 28.600,00
19-01 11: 17 MEM 1hsangazi 100 kiigiik onarimlari 15.950,00 : 2011 15.950,00
19-01 11 18 MEM Inebolu 100 kiiciik onarimlari 110.000,00: 2011 110.000,00
19-01 11: 19 MEM Kiire 10O kiigiik onarimlari 44.000,00: 2011 44.000,00
19-01 11: 20 MEM Pinarbasi 100 kii¢iik onarimlari 39.600,00 : 2011 39.600,00
19-01 11: 21 MEM Seydiler 100 kiigiik onarimlari 64.900,00 : 2011 64.900,00
19-01 11: 22 MEM Senpazar 100 kiigiik onarimlari 66.000,00 : 2011 66.000,00
19-01 11: 23 MEM Taskoprii 10O kii¢iik onarimlari 245.685,00 2011 245.685,00
19-01 11: 24 MEM Tosya 100 kiigiik onarimlar: 205.480,00: 2011 205.480,00
19-01 11: 25:MEM Merkez 10O biiyiik onarimlar 453.871,00 : 2011 453.871,00
19-01 11: 26 MEM Abana 10O biiyiik onarimlar 73.205,00 ; 2011 73.205,00
19-01 11: 27 . MEM Agli 100 biiyiik onarimlar 43.923,00: 2011 43.923,00
19-01 11: 28 MEM Arac 100 biiyiik onarimlari 73.205,00 ; 2011 73.205,00
19-01 11: 29 MEM Azdavay 100 biiyiik onarimlar 43.923,00: 2011 43.923,00
19-01 11: 30. MEM Bozkurt 100 biiyiik onarimlari 43.923,00: 2011 43.923,00
19-01 11: 31. MEM Cide 100 biiyiik onarimlari 146.410,00 : 2011 146.410,00
19-01 11 32 MEM Catalzeytin 100 biiyiik onarimlari 29.282,00 : 2011 29.282,00
19-01 11: 33 MEM Daday 100 biiyiik onarimlari 73.205,00 ; 2011 73.205,00
19-01 11 34 MEM Devrekani [00 biiyiik onarimlari 73.205,00 : 2011 73.205,00

46




)
IL L
V] ozeL [
\:f’ IDARESI Ii'}
N {7

AAAWLL

./

trsiucns

KASTAMONU IL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLIGI P
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19-01 11 35 MEM Doganyurt 100 biiyiik onarimlart 58.564,00 | 2011 58.564,00
19-01 11 36 MEM Thsangazi 10O biiyiik onarimlar 102.487,00 : 2011 102.487,00
19-01 11 37 MEM Inebolu 100 biiyiik onarimlar 219.615,00 2011 219.615,00
19-01: 11 38 MEM Hanénii 100 biiyiik onarimlar 51.243,00 : 2011 51.243,00
19-01 11 39 MEM Kiire 100 biiyiik onarimlar1 87.846,00 : 2011 87.846,00
19-01 11 40 MEM Piarbas1 100 biiyiik onarimlar 43.923,00: 2011 43.923,00
19-01 11 41 MEM Seydiler 100 biiyiik onarimlar1 43.923,00: 2011 43.923,00
19-01 11 42 MEM Senpazar 100 biiyiik onarimlar 43.923,00: 2011 43.923,00
19-01 11 43 MEM Taskoprii [OO biiyiik onarimlari 219.615,00 2011 219.615,00
19-01 11 44 MEM Tosya 100 biiyiik onarimlar 219.615,00 2011 219.615,00
19-01 11 45 MEM Ortadgretim Genel Miidiirligii kiiclik onarim 229.900,00 . 2011 0,00
19-01 11 46 MEM E.r.k?k Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii 146.740,00 2011 0,00
kii¢iik onarimlari
19-01 11 47 MEM KIZ Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii 60.500,00 2011 0,00
kii¢iik onarimlari
19-01 11 48 MEM T.i.cz'i'ret Turizm Egitimi Genel Midirligi 121.000,00 2011 0,00
kii¢iik onarimlari
19-01 11 49 MEM C}rz{khk ve Yaygin Egitim Genel Midiirliigi 123.420,00 2011 0,00
kii¢iik onarimlari
Ozel Egitim Rehberlik ve Danismar 0,00
19-01 11/50 MEM Hizmetleri Genel Midiirliigii kiiciik onarimla 42.979,00 2011
19-01 11 51 MEM Qgr?tmen Yetistirme Genel Miidiirliigii 96.800.00 2011 0,00
kiigiik onarimlari
19-01 11 52 MEM Din Ogretimi Genel Miidiirliigii kiigiik onarin 90.750,00 ; 2011 0,00
19-01 11 53 MEM Saglik Isleri Dairesi Baskanlig1 kiiciik onarim 60.500,00 : 2011 0,00
19-01 11 54 MEM Ogretme?e Hizmet ve Sosyal Isler Dairesi 242.000,00 2011 0,00
Bagkanligi kiigiik onarimlart
19-01 11 55 MEM Okul igi Beden Egitimi Spor ve lzcilik 121.000,00 2011 000
Dairesi Bagkanlig1 kiiciik onarimlari
19-01 11 56 MEM Merkez OO kurumlari bliyiik onarimlari 3.221.102,00 : 2011 0,00
19-01 11 57 MEM Abana OO kurumlar1 biiyiik onarimlari 219.615,00: 2011 0,00
19-01 11 58 MEM Agli OO kurumlar biiyiik onarimlari 87.846,00 : 2011 0,00
19-01 11 59 MEM Ara¢ OO kurumlar1 biiyiik onarimlar 219.615,00: 2011 0,00
19-01 11 60 MEM Azdavay OO kurumlar1 biiyiik onarimlari 175.692,00 : 2011 0,00
19-01 11 61 MEM Bozkurt OO kurumlari biiyiik onarimlari 146.410,00 : 2011 0,00
19-01 11 62 MEM Cide OO kurumlar1 biiyiik onarimlar 563.678,00 : 2011 0,00
19-01 11 63 MEM Catalzeytin OO kurumlar1 biiyiik onarimlari 146.410,00 : 2011 0,00
19-01 11 64 MEM Daday OO kurumlar1 biiyiik onarimlar 219.615,00: 2011 0,00
19-01 11 65 MEM Devrekani OO kurumlar1 biiyiik onarimlar 292.820,00: 2011 0,00
19-01 11 66 MEM Doganyurt OO kurumlar1 biiyiik onarimlari 146.410,00 : 2011 0,00
19-01 11 67 MEM Hanénii OO kurumlari biiyiik onarimlar 16.105,00 : 2011 0,00
19-01 11 68 MEM Thsangazi OO kurumlari biiyiik onarimlari 146.410,00 | 2011 0,00
19-01: 11 69 MEM Inebolu OO kurumlar1 biiyiik onarimlari 951.665,00 2011 0,00
19-01 11 70 MEM Kiire OO kurumlari biiyiik onarimlari 146.410,00 : 2011 0,00
19-01 11 71 MEM Pinarbas1 OO kurumlari biiyiik onarimlar 146.410,00 : 2011 0,00
19-01 11 72 MEM Seydiler OO kurumlari biiyiik onarimlar 73.205,00 : 2011 0,00
19-01 11 73 MEM Senpazar OO kurumlari biiyiik onarimlari 73.205,00 : 2011 0,00
19-01 11 74 MEM Taskoprii OO kurumlar biiyiik onarimlari 1.024.870,00 : 2011 0,00
19-01 11 75 MEM Tosya OO kurumlar1 biiyiik onarimlar 878.460,00 : 2011 0,00
19-02 01 01 MEM Durugay {00 yemekhane yapimi 330.000,00 2011 330.000,00
19-02 01 02 MEM Karadere [00 yemekhane yapimi 330.000,00 2011 330.000,00
19-02 01 03 MEM Daday M.Halitbey {00 yemekhane yapimi 330.000,00 2011 330.000,00
19-02 01 04 MEM Taskoprii Atatiirk IOO yemekhane yapinmi 330.000,00 : 2011 330.000,00
Milli Egitim Miidiirligii 24.482.934,00 7.926.392,00
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2011 Yih Performans Plani
iice Ozel idareleri
Stratejik Amac 20. - Kamu hizmetlerinin ifasimin  daha verimli ger¢eklesmesi i¢in
kurumsal olarak en verimli sekilde faaliyetlerin yiiriitiilmesi.
HEDEF 20.01. : Tlce genelinde idareye ait cesitli hizmetlerin siirdiiriilebilmesi.
Faaliyet 20.01.01. : Idareye ait olan faaliyetler.
Stratejik Plan Proje BaslamGercekl  Komisyonca
SA. I H. F ) Soruﬁmlusu Proje Adi ve Yapilacak Eylem Mali Gereklilik (TL) | a Bitis esme % Uygun Goriilen
20 0101 ﬂfe Ozel | fdareye ait olan faaliyetler 2.200.000,00 2011 2.200.000,00
areler
Iice Ozel idareler 2.200.000,00 2.200.000,00
Genel
Basl Ger¢
Proje Mali Gereklilik ama ekl. Komisyonca
Sira No Sorumlusu (TL) Bitis % Uygun Goriilen
01  Genel Sekreterlik 5.440.000,00 3.640.000,00
02 Strateji Gelistirme Miidiirliugii 11.325.438,55 10.325.438,55
03  Insan Kaynaklar Miidiirliigii 16.424.375,11 12.650.414,00
04  Destek Hizmetleri Miidiirliigii 9.249.500,00 8.117.500,00
05 Yatirim ve insaat Miidiirligii 12.300.000,00 3.250.000,00
06  Suve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii 3.910.000,00 2.960.000,00
07  Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii 775.000,00 625.000,00
08 Enciimen Miidiirliigii 35.000,00 25.000,00
09 Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii 15.929.500,00 1.872.000,00
10  Sosyal Isler Miidiirliigii 170.000,00 105.000,00
11  Plan ve Proje Miidiirliigii 970.000,00 870.000,00
12 Afet ve Acil Durum Hizmetleri Miidiirliigii 570.000,00 570.000,00
13 Emniyet Midiirligii 1.450.000,00 1.025.000,00
14  Tarim Miidiirligii 2.625.000,00 1.190.000,00
15  Baymdirhk Miidiirligi 200.000,00 130.000,00
16  Saghk Miidiirliigii 12.730.000,00 1.075.000,00
17-1  Genglik ve Spor Miidiirliigii 3.544.000,00 280.000,00
17-2  Kiiltiir ve Turizm Miidiirligii 290.000,00 185.000,00
18  Sosyal Hizmetler Cocuk Esirgeme Kuurmu Miid 250.000,00 100.000,00
19  Milli Egitim Miidiirligi 24.482.934,00 7.926.392,00
20 Tice Ozel idareler 2.200.000,00 2.200.000,00
Toplam 124.870.747,66 59.121.744,55
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2010 Yih Biitcesi

Sira ) Gercekles
No Hizmet Tiirii Odenek Miktar1 (TL): me % Aciklamalar
01 Genel Sekreterlik 328.000,00
02  Strateji Gelistirme Hizmetleri 7.072.627,00
03 Insan Kaynaklar1 ve Egitim Hizmetleri 7.277.630,00
04 Destek Hizmetleri 6.605.500,00
05 Yatirim ve Insaat Hizmetleri 3.385.000,00
06 Su ve Kanal Hizmetleri 1.450.000,00
07 Imar ve Kentsel 1yilestirme Hizmetleri 400.000,00
08 | Encuimen Hizmetleri 18.000,00
09 Yol ve Ulasim Hizmetleri 770.000,00
10 Sosyal Isler Hizmetleri 100.000,00
12 Afet ve Acil Durum Hizmetleri 153.750,00
13  Kamu Diizeni ve Glivenlik Hizmetleri 260.000,00
14 Ekonomik Isler ve Hizmetler 423.000,00
15 TIskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 160.000,00
16 Saglik Hizmetleri 200.000,00
17 Genglik-Spor, Kiiltiir-Turizm Hizmetleri 363.000,00
18 Sosyal Amach Diger transferler 40.000,00
19 Egitim Hizmetleri 3.831.147,00
20 Tlce Ozel Idareleri 2.162.346,00

Toplam 35.000.000,00
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2010 Yili Tahmini Gelir Biitcesi ve Mayis Sonu itibari ile
Gerceklesme

Sira Gelir Tiirii Toplam Mayis 2010  Aciklama
1 Isyeri a¢gma izin harci 10.000,00 110,00
2  Diger harglar 300.000,00 3.537,37
3 Idari para cezalar 200,00 0,00
4 Sartname, basili evrak, form satis gelirleri 300.000,00 30.957,00
5  Diger degerli kagit bedelleri 1.000,00 185,00
6  Laboratuar deney ve analiz giderleri 50.000,00 3.736,00
7 Egitim hizmetlerine iligskin gelirler 300.000,00 147.585,25
8 | Su hizmetlerine iliskin gelirler 20.000,00 6.701,02
9 Tarimsal hizmetlerine iligkin gelirler 100.000,00 61.190,50
10  Diger hizmet gelirleri 20.000,00 12.220,24
11 | Resmi basimevleri, okullar kurumlar hasilati 200,00 0,00
12 Sartname satiglari 1.000,00 0,00
13  Lojman kira gelirleri 300.000,00 107.937,92
14 Kiiltiir amacl tesis kira gelirleri 10.000,00 2.749,45
15  Diger tasinmaz kira gelirleri 700.000,00 324.405,75
16  Mevduat faizleri 6.492.100,00 960.250,41
17 = Merkezi idare vergi gelirlerinden alinan paylar 23.500.000,00 = 10.151.089,18
18  Calisanlardan tedavi katilim paylari 500,00 166,00
19  Diger paylar 1.500.000,00 61.431,47
20  Diger idari para cezalar1 20.000,00 8.335,20
21  Yukarida tanimlanmayan diger para cezalari 150.000,00 13.752,31
22  Irat kaydedilecek nakdi teminatlar 5.000,00 0,00
23  Kisilerden alacaklar 200.000,00 89.798,70
24  Yukarida tanimlanmayan diger cesitli gelirler 20.000,00 2.560,76
25  Diger cesitli tasinmaz satis gelirleri 700.000,00 0,00
26  Diger cesitli taginir satis gelirleri 300.000,00 0,00
27  Baska yerde siiflandirilmayan diger vergiler 0,00 855,89
28  Diger mal satis gelirleri 0,00 6.200,00
29  Kisilerden alacaklar faizleri 0,00 165,17
30  Mahalli idarelere ait diger paylar 0,00 4.577,05
Toplam 35.000.000,00 12.000.497,64

05. 07 2010
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KASTAMONU IL OZEL iDARESI
IL GENEL MECLIiSi KARARI

Se¢im Donemi: 29 Mart 2009

Dénemi 12 Ozet :il Ozel Idaresi 2011
Toplanti 2 Y1l1 Performans Plani.
Birlesim 53

Oturum |

Karar No 161

I1 Genel Meclisi 07.07.2010 Carsamba giinti saat 13.30°da Meclis Baskani Erdal
Bagesgioglu’nun baskanliginda 42 iiyenin istirakleri ile toplanda.

Meclisimizin giindeminde bulunan; 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Kontrol
Kanunu’nun 41.maddesi ile 5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu’nun 39.maddesi uyarinca hazirlanan
2011 yilh Performans Plan ile ilgili 04.06.2010 giin ve 0728-3082 sayil1 teklifi hakkinda hazirlanan
Plan ve Biitge Komisyonu raporu goriisiildii.

Yapilan miizakereler neticesinde;

Yerel yonetim giiglendirme g¢alismalari kapsaminda alinan kararlarda ve yasal
diizenlemelerde (5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile 5302 Sayili IOl Kanunu)
Kamu Kuruluglarinin Stratejik Planlarini (SP) ve Performans Plan1 (PP) hazirlamalarini ve kurulus
biitgelerini bu plan dogrultusunda yapmalarin1 6ngérmektedir. Kastamonu il Ozel idaresi’nin
¢alismalarim ifade eden faaliyet raporu da takip eden yilin mart ayina kadar hazirlanarak Meclise
sunulmasi, Meclisce onaylanan faaliyet raporunun da kamuoyuna duyurulmasi ve ilgili yonetimlere
gonderilmesi gerektigi yukarida belirtilen kanunlarla zorunlu kilinmis bulunmaktadir.

Kurumumuz yasalar uyarinca saydam, hesap verebilir, Stratejik planda belirtilen
vizyon ve misyon ile ilkelere dayali bir hizmet anlayis1 ile galismalarimi siirdiirmekte olup, devam
eden yillarda hedeflerini gergeklestirmek i¢in kararli bicimde faaliyetlerine devam etmektedir.
Kastamonu Il Ozel Idaresi’nin gergek kimligine kavusmasi, kurumsallasmasi zaman isteyen, emek
isteyen bir olgu oldugunu ge¢mis ¢aligmalarda vurgulanmustir. Yasalarin 6ziimsenmesi, yetkili
kurullarinin tam benligine kavusmasi, calismalarin ise stratejik plan ve biitge kurallart ¢ergcevesinde
devam ettirilmesi birinci derece énceliktir.

Bu anlayisla 2010 ile 2014 yillarim kapsayan Kastamonu i1 Ozel idaresi Stratejik
Plani yapilmistir. Her yil yapilmakta olan il Ozel idaresi Biitgesi artik bundan bdyle belirtilen
Stratejik Plan gergevesince hazirlanacak olan Performans Plania dayanilarak yapilacaktir. Stratejik
Plani — Performans Plani- Biitce ve nihayet bu g¢alismalarin durumunu seffaf bir sekilde
degerlendirmek i¢in faaliyet raporu diizenlenecektir.

Il Ozel idaresi 2011 Yili Performans Plan, Stratejik Plan ve II Ozel idaresine
bagli ilgili birimlerin 6ncelikli olan yeni bildirimleri ger¢evesince toplam 124.870.747,66 TL. teklif
edilmis olup, komisyonun detayli incelemeleri neticesinde tasarrufa riayet edilerek dncelikli ihtiyag
olan projeler g6z 6niine alinarak toplam 59.121.744,55 TL. uygun goriilmiistiir.

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi Kontrol Kanunu’nun 41.maddesi ile 5302 Sayili
i1 Ozel idaresi Kanunu’nun 39.maddesi uyarinca hazirlanan; toplam 59.121.744,55 TL.olan il Ozel
Idaresi 2011 Yili Performans Plani, meclisimizin 07.07.2010 giinlii 3.birlesiminde isaretle yapilan
oylama sonucu mevcudun ittifakiyla kabul edilmistir.

Erdal BASESGIOGLU Selahattin ACAR
Il Genel Meclisi Baskani Katip Uye
(IMZA) (iMzA)
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